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PROCESO DE SELECCION CAS N° 029-2022-SUCAMEC

RESULTADOS PRELIMINARES DE LA EVALUACION DE FICHA DE POSTULACION

CHOFER PARA LA JEFATURA ZONAL CUSCO

CALIFICACION
Ne APELLIDOS Y NOMBRES APTO/NO APTO
1 |SERRANO CASTANEDA DAVID JUAN APTO /A
2 |[MORENO SALAS JIMMY ADAMS APTO /A
3 |OBADA CHAMBILLA OMAR RENATO APTO /A
4 |VALENCIA MAMANI GABRIEL APTO /A
5 [HUALLPA HUANCA EUSEBIO NO APTO/A*
6 |APAZA FLORES DIEGO RUDY NO APTO/A*
7 |MAXI NOA GUSTAVO NO APTO/A*
8 [HUILLCA CHIPA HUMBERTO NO APTO/A*
9 [DELGADO FUENTES RICHARD ERNESTO NO APTO/A*
10 |SALAS OROSCO MARTIN NO APTO/A*
11 |SAPILLADO QUISPE NICANOR NO APTO/A*
12 |PONTECIL CHINO IVAN NO APTO/A**
13 |SALAZAR UNDA CARLOS VIDAL NO APTO/A**

*El/La Postulante no consigna cabal cumplimiento de los requisitos minimos solicitados en el perfil del puesto
** El/La Postulante no remitié adecuadamente el formato hoja de vida (anexo N2 02)

Para la presentacion virtual de documentos para Evaluacion Curricular (detallado en las bases del proceso) se debera enviar
la documentacion via correo electrénico (hasta 11MB) en un sélo archivo PDF a la siguiente direccién®:
etapacurricular@sucamec.gob.pe

Se deberan adjuntar los siguientes documentos**:

- Anexo N° 2: Ficha de Postulacién

- Copia del DNI o Carné de Extranjeria (C.E.) vigente o Pasaporte (para el caso de ciudadanos peruanos) vigente.

- Anexo N° 3: Declaraciones Juradas firmadas por el candidato

- Copia simple de los documentos que acrediten lo declarado en la ficha de postulacién.
*Recibira una respuesta automatica que confirma la recepcion de correo. **Los anexos estan disponibles en nuestra pagina web para ser descargados.

Fecha de envio de documentos: 12 de agosto de 2022
Hora de envio de documentos: desde las 00:00 hasta las 16:30 horas

Para consultas durante el proceso, los/las postulantes pueden comunicarse al siguiente correo electrénico: consultasseleccioncas@sucamec.gob.pe

Magdalena del Mar, 11 de agosto de 2022
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