
Nº
APELLIDOS Y NOMBRES

(Orden Mérito)

PUNTAJE 

EVALUACIÓN 

CURRICULAR

PUNTAJE 

ENTREVISTA 

PERSONAL

PUNTAJE FINAL RESULTADO

1 URETA RICALDI YADIN ROSSINI 50 45,33 95,33 Ganador/a

2 VASQUEZ SARMIENTO SARA LUZ 50 36,67 86,67 Accesitario/a

3 CALLIRGOS ZAVALA JORGE JOSE 50 35,00 85,00 Apto/a

4 JIMENEZ VILCHEZ MANUEL ANTONIO 50 34,00 84,00 Apto/a

5 ZENTENO MADUEÑO GABY MARGOT 35 40,67 75,67 Apto/a

6 FRANCO PACHECO BARBARA ALEXANDRA 30 36,00 66,00 Apto/a

7 OROCOLLO PARILLO ANA MARIA 50 24,00 - No Apto/*

8 GUEVARA MEDINA MIRIAN 50 27,33 - No Apto/*

9 BOHORQUEZ CHULAN ROXANA MARGOT 43 31,67 - No Apto/*

10 NOA TAMARA MIGUEL ANGEL 30 27,00 - No Apto/*

11 SANCHEZ EXALTACION FRANKLIN JONATHAN 50 - - No Apto/**

12 POMA MATA JUAN CARLOS 38 - - No Apto/**

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

RESULTADOS FINALES

* El /La candidato no alcanzó el puntaje mínimo solicitado en las bases.

**El/La candidato no se presentó  o se presentó fuera del horario establecido.

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 021-2022-SUCAMEC

ESPECIALISTA EN TESORERIA PARA LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION 

El/la ganador/a será comunicado mediante correo electrónico (seleccion.cas@sucamec.gob.pe) al correo electrónico que declaró en el Anexo 

N° 2 Ficha de Postulaión, las indicaciones para la suscripción y registro de contrato.

Magdalena del Mar, 28 de junio de 2022

Oficina General de Recursos 

Humanos

Superintendencia Nacional de Control de

Servicios de Seguridad, Armas, Municiones

y Explosivosde Uso Civil - SUCAMEC
PERÚ


