@EPUBLICA DEL Pgg

Superintendencia Nacional de Control de

Oficina General de Recursos

Servicios de Seguridad, Armas, Municiones
Humanos

y Explosivos de Uso Civil- SUCAMEC

PROCESO CAS N2 012-2022-SUCAMEC

RESULTADOS PRELIMINARES DE LA EVALUACION CURRICULAR

UN(A) (01) ANALISTA EN BIENESTAR SOCIAL INSTITUCIONAL PARA LA OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

Ne AP:EOLI;LDe(r:SdZ NMZI::I&I;ES PUNTAIJE CALIFICACION FECHA Y HORA DE ENTREVISTA
1 |HUASUPOMA VALENZUELA LEANDRA MARCELA 42 Apto/a

2 |IEVA AGUILAR ANGELINA BERNARDETTE 42 Apto/a

3 |HUAMAN CUTI MERCEDES DALIA 30 Apto/a

22 DE MARZO / 11:30 AM

4 |EULOGIO CARHUAMACA SILVIA 30 Apto/a

5 |NEYRA BUENO VANESSA 30 Apto/a

6 |ZARATE SEDANO MANUELA CECILIA 30 Apto/a

7 |RODRIGUEZ DURAND GLADYS MARLENE - No Apto/a*

8 |HUAMAN GRADOS JUANA VERONICA - No Apto/a*

9 |RODRIGUEZ GOMEZ CAROL MELANIE - No Apto/a*

10 |VALER MONTALTO VELLIA NERY - No Apto/a**

11 |SOLORZANO BRAVO, JOHANA LUZ - No Apto/a**

12 |SOTO CASTRO ANGIE ELIZABETH - No Apto/a**

13 |CARAZAS GARAY RODIA AMPARO - No Apto/a**

14 |GUERREROS CANTENO DALY LIZ - No Apto/a**

15 |RABANAL RAMIREZ MARIA STEPHANIE - No Apto/a**

16 |SALGUERO VIDAL SONIA ZULEMA - No Apto/a**

* El /La candidato no cumplio con algunos de los requisitos requerido en el perfil solictado en las bases del proceso.
**El/La candidato no cumplio con algunas de las formalidades en la presentacion del expediente de postulacion requeridas en las bases del proceso.

Para esta ultima evaluacion del proceso de Contratacion CAS, encontrards algunas recomendaciones e indicaciones que deberas tener en
cuenta para la entrevista personal:

- Ubicar un ambiente adecuado para la realizacién de esta actividad, de preferencia un lugar donde no se sienta interrumpido por agentes
externos.

- Tener una computadora o laptop o tablet o smartphone con sus respectivos sistemas de carga o bateria, con conexion estable a internet
y datos de navegacion o Wifi

- El equipo tecnolégico que use, debera de contar con una cdmara web estable y con un sistema de audio parlante (micréfono y auriculares
o handsfree, etc).

- Contar con su Documento Nacional de Identidad — DNI o Carnet de Extranjeria o Pasaporte, de no contar con alguno de los documentos
mencionados por pérdida o robo debera presentar la denuncia realizada en la Comisaria y presentar su Certificado de Inscripcion (C4)
tramitado en el Registro Nacional de Identificacidn y Estado Civil — RENIEC a la mano para poder realizar el control de asistencia.



- Se tomara asistencia una vez ingresado/a la sala de espera, la cual sera mediante una captura de imagen de su documento de identidad
y persona. Verificada su identidad se les dara el acceso a la sala virtual donde estara el Comité de Evalaucidn para la correspondiente
entrevista

- La plataforma a utilizar sera ZOOM
Tema: OGRH - SALA DE ESPERA PARA ENTREVISTA PERSONAL - PROCESOS CAS
Hora: 22 mar. 2022 Lima

Unirse a la reunién Zoom
https://us02web.zoom.us/j/88240506975?pwd=QjhCRmpFTHIVQTRGNi9hczRodHFqQT09

ID de reunién: 882 4050 6975
Codigo de acceso: 088976

Durante el tiempo de entrevista, debera estar conectado mediante la cdmara web, con el sistema de audio y sonido activo.
- No se permite ninguln tipo de pausa de ninguna naturaleza durante la entrevista.

- Es responsabilidad del/la candidata/a cumplir con las recomendaciones e indicaciones mencionadas.

Deebran ingresar al LINK 15 minutos antes de su horario de entrevista.

- Con el fin de que se proceder de manera ordenada deberan ingresar a la sala virtual identificAndose con su nombre y apellido completos
junto con el N° de CAS al que postulan

Magdalena del Mar, 21 de marzo de 2022

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS



