» Superintendencia Nacional de Control de
PERU Servicios de Seguridad, Armas, Municiones
y Explosivos de Uso Civil- SUCAMEC

OficinaGeneral de Recursos

Humanos

PROCESO CAS N2 066-2021-SUCAMEC

RESULTADOS PRELIMINARES DE LA EVALUACION CURRICULAR

AUXILIAR DE CONTACT CENTER

N2 (EMIREEY NC{MBRES PUNTAIJE CALIFICACION FECHA Y HORA DE ENTREVISTA
(Orden de Mérito)

1 |PEREZ LOPEZ PATRICIA JOHANA 48 APTO/A

2 |VASQUEZ SUSANIVAR VANESSA MAYDA 45 APTO/A

3 |GUIMET GUTARRA JACKELYN MARIA 43 APTO/A

4 |MONTES VALER SUSANA MARINA 43 APTO/A

5 |TORIBIO ROMERO EMILY BRIGETTE 43 APTO/A

6 |VASQUEZ JUSTER MIGUEL ANGEL 40 APTO/A

7 |APAZA CANCHARI MARIA DEL CARMEN 38 APTO/A

8 |CHAMBI CANAZA WILFREDO LUIS 38 APTO/A

9 |CHAVEZ GUILLERMO EDMAR MIGUEL 38 APTO/A
10 [MOSTACERO ANHUAMAN MARICARMEN KATHERINE 38 APTO/A
11 [OLIVA REYNA JERRY FERNANDO 38 APTO/A
12 [PEZO CAINAMARI INGRITH ISABEL 38 APTO/A

25/10 - 07:40pm

13 [VERA HUAMANCUSI, MAIFRE ALEXANDRA 38 APTO/A
14 |YANGALI TARAZONA CESAR AUGUSTO 38 APTO/A
15 |[ALVAREZ RAMOS NANCY 33 APTO/A
16 |[CARDENAS MONTERO JONATHAN JOEL 33 APTO/A
17 |CASTELLANOS MARENGO RAMON RODOLFO 33 APTO/A
18 |CHANI FUENTES DAYANA CAROLINA 33 APTO/A
19 [INGA ROJAS MICAELA CLAUDIA DELIA 33 APTO/A
20 |[ISMINIO RIQUELME JHON NERI 33 APTO/A
21 [LEON PARRILLA OSCAR VICENTE 33 APTO/A
22 |TORRES ANTUANO SILVIA ZAIDA 33 APTO/A

23 |CISMEROS BASAURI PEDRO MIGUEL 30 APTO/A
24 [MENDOZA MARTINEZ JACKELINE MARGOT 30 APTO/A
25 |RIOS MAURTUA EDWIN JUNIOR 30 NO APTO/A**
26 |TORRES BAILETTY DAYANA NAYELI - NO APTO/A**
27 |ATILANO MORENO JACQUELINE LIZBETT - NO APTO/A**
28 [CANTO PARI DYLAN JOY - NO APTO/A**
29 |GUTIERREZ ANCCO MISSHELL FIORELA - NO APTO/A**
30 |MALPARTIDA PERNIA NELSON - NO APTO/A**
31 [SARMIENTO LEON JOSSY GULLIANA - NO APTO/A**
32 [SIERRA OLIVA KATIA MERCEDES - NO APTO/A**




33 |ALDECOA JIMENEZ MILAGROS DEL ROSARIO - NO APTO/A**
34 |BUSTAMANTE BACA JUANA ROSA - NO APTO/A**
35 [CONDORI AMBROSIO GERSSON FRANCO TONNET - NO APTO/A**
36 |[DIAZ SILVA SONIA THALIA - NO APTO/A**
37 |HERRERA HIDALGO BELMIRA - NO APTO/A**
38 [MORA LOSTAUNAU LADY LILIANA - NO APTO/A**
39 |[NAPURIVEGA YENY VANESSA - NO APTO/A**
40 |[PEREZ ROJAS ANDREA ROSARIO - NO APTO/A**
41 [PICCHOTTITO HOSCOHAMAN AYLIN MILLY - NO APTO/A**
42 |[SALAZAR VILLASANTE, MARIELA - NO APTO/A**
43 [TAPARA CCOPA DANITZA - NO APTO/A**
44 |VASQUEZ ROSELL TYRONE - NO APTO/A**
45 |[VALLEJO VALVERDE MARIA ISABEL DE LAS MERCEDES - NO APTO/A**
46 |[VELASQUEZ CRUZ JUAN ALEJANDRO - NO APTO/A**
47 |VILLAVICENCIO TERREROS RICARDO STUART - NO APTO/A**
48 |CASTANEDA PARRA ROMEL - NO APTO/A**
49 |CORDOVA PALACIOS EDWARD NOEL - NO APTO/A**
50 [RAMIREZ ARGUMEDO MARCO ANTONIO - NO APTO/A**

* I /La candidato no cumplio con algunos de los requisitos requerido en el perfil solictado en las bases del proceso.
**El/La candidato no cumplio con algunas de las for enla pr del de requeridas en las bases del proceso.

Se hace de conocimiento que las postulaciones remitidas antes del 15 de octubre no han sido consideradas en la presente lista, por haber sido enviadas antes de la fecha sefialada
en el cronograma. Asimismo, las postulaciones que fueron remitidas fuera del horario establecido (15 de octubre hasta las 4.30 PM) por extemporaneas.

Estimado/a candidato/a:

Para esta ultima evaluacién del proceso de Contratacion CAS, encontraras algunas recomendaciones e indicaciones que deberas tener en
cuenta para la entrevista personal:

- Ubicar un ambiente adecuado para la realizacién de esta actividad, de preferencia un lugar donde no se sienta interrumpido por agentes
externos.

- Tener una computadora o laptop o tablet o smartphone con sus respectivos sistemas de carga o bateria, con conexion estable a internet y
datos de navegacion o Wifi

- El equipo tecnoldgico que use, debera de contar con una camara web estable y con un sistema de audio parlante (micréfono y auriculares o
handsfree, etc).

- Contar con su Documento Nacional de Identidad — DNI o Carnet de Extranjeria o Pasaporte, de no contar con alguno de los documentos
mencionados por pérdida o robo deberad presentar la denuncia realizada en la Comisaria y presentar su Certificado de Inscripcién (C4)
tramitado en el Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil - RENIEC a la mano para poder realizar el control de asistencia.

- Debera ingresar al LINK 15 minutos antes de su horario de entrevista

- Se tomara asistencia una vez ingresado/a la sala de espera, la cual serd mediante una captura de imagen de su documento de identidad y
persona. Verificada su identidad se les dara el acceso a la sala virtual donde estara el Comité de Evalaucion para la correspondiente entrevista

- La plataforma a utilizar serd ZOOM
Tema: SALA DE ESPERA

Unirse a la reuniéon Zoom
https://us06web.zoom.us/j/85635087540? pwd=VWhwQW9jaWZZMkx5RIVkYU1waHJOUTO9

ID de reunion: 856 3508 7540
Cédigo de acceso: 399309

- Durante el tiempo de entrevista, debera estar conectado mediante la camara web, con el sistema de audio y sonido activo.
- No se permite ningun tipo de pausa de ninguna naturaleza durante la entrevista.

- Es responsabilidad del/la candidata/a cumplir con las recomendaciones e indicaciones mencionadas.

- Deebran ingresar al LINK 15 minutos antes de su horario de entrevista.

- Con el fin de que se proceder de manera ordenada deberén ingresar a la sala virtual identificandose con su nombre y apellido completos
junto con n° de CAS al que postulan

Magdalena del Mar, 21 de octubre de 2021

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS




