
Nº
APELLIDOS Y NOMBRES

(Orden Mérito)

PUNTAJE 

EVALUACIÓN 

CURRICULAR

PUNTAJE 

ENTREVISTA 

PERSONAL

PUNTAJE FINAL RESULTADO

1 RAMIREZ PADILLA ROBERT GINO 50 - - Descalificado**

2 JAVIER FREDY YAURIS RODRÍGUEZ 50 - - Descalificado**

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

RESULTADOS FINALES

* El /La candidato no alcanzó el puntaje mínimo aprobatorio solicitado en las bases.

**El/La candidato no se presentó  o se presentó fuera del horario establecido.

PROCESO CAS Nº 017-2021-SUCAMEC

ANALISTA EN COOPERACIÓN INTERNACIONAL Y CONVENIOS

Se declara DESIERTO el Proceso CAS N° 0017-2021-SUCAMEC, de acuerdo a lo indicado en el inciso c) del ítem 1 del numera X) de las bases 

del proceso CAS.

Cuando no se cuente con candidatos “Aptos” cada etapa del proceso.

Magdalena del mar, 12 de mayo de 2021

Oficina General de Recursos 

Humanos

Superintendencia Nacional de Control de

Servicios de Seguridad, Armas, Municiones

y Explosivosde Uso Civil - SUCAMEC
PERÚ


