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l. PRESENTACION

El Plan Estratégico Institucional PEI 2019-2021 fue aprobado mediante Resolucién de
Superintendencia N° 855-2018-SUCAMEC de fecha 24 de agosto del 2018, por otra
parte, mediante Resolucién de Superintendencia N° 190-2020-SUCAMEC se formalizé
la aprobacién de la ampliacion de la temporalidad del PEI al afio 2023.

A la fecha el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico -6rgano rector de
Planeamiento estratégico- ha puesto en conocimiento de las Entidades del Sector
Publico de la “Guia para el Planeamiento Institucional”, aprobada por la Resolucién de
Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017-CEPLAN/PCD, y sus modificatorias, a
efectos de su atencion para los fines del sistema administrativo de planeamiento
estratégico.

En consideracion de que la “Guia para el Planeamiento Institucional” mantiene que “el
POI Multianual de la entidad debe registrar la priorizacion de cada Actividad Operativa
e inversion, segun niveles establecidos, sobre la base de la Ruta Estratégica definida
en el PEI", y, a efectos de que haya correspondencia entre el PEIl y el POI, resulta
necesario extender (ampliar) el horizonte del PEI hasta el 2024.

Por lo expuesto, producto de las reuniones de trabajo con personal de las Gerencias
de Linea respectivas, se procedi6 a realizar la determinacion de los logros esperados
del Plan Estratégico Institucional (conformada con Resolucion de Superintendencia
N°178-2019-SUCAMEC), los mismos que tienen la respectiva validacion de la
Comision de Planeamiento Estratégico, mediante Acta de fecha 22/02/2021.

Asi mismo, para la elaboraciéon del Plan Estratégico Institucional 2019-2024, se tuvo
en cuenta la Politica de Estado, Politica General de Gobierno, el Plan Estratégico
Sectorial Multianual del Sector Interior y lo establecido en el Decreto Legislativo N°
1127; que en el marco al fortalecimiento y reforma institucional del Sector Interior se
crea la Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas,
Municiones y Explosivos de Uso Civil - SUCAMEC, como un organismo técnico
especializado, con autonomia administrativa, funcional y econdmica, que en el
ejercicios de sus atribuciones propone y ejecuta las politica publicas sobre el control,
administracion, supervision, fiscalizacién, regulacibn normativa y sancion de las
actividades en el ambito de los servicios de seguridad privada, fabricacion y comercio
de armas, municiones y materiales relacionados, explosivos y productos pirotécnicos
de uso civil, asi como la facultad de autorizar su uso, de conformidad con la
Constitucion Politica del Perd, los tratados internacionales y la legislacién nacional.
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En ese sentido, la elaboracion del Plan Estratégico Institucional 2019-2024, constituye
el documento orientador de los principales objetivos que persigue la Superintendencia
Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de
Uso Civil, y contiene cinco (5) objetivos estratégicos institucionales, y quince (15)
acciones estratégicas institucionales.

Por ultimo, es importante mencionar que este documento ha sido elaborado tomando
en consideracion los aportes del equipo técnico, los centros de costo, y con el
acompafamiento y validacion de la Comisién de Planeamiento Estratégico.
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I. DECLARACION DE POLITICA INSTITUCIONAL

La SUCAMEC, previo a definir su politica institucional y objetivos, ha optado primero
por definir una propuesta de estrategia, optando por la Prevencion.

La prevencion, refiriéendose a la disposicion preventiva para minimizar el riesgo de
ocurrencia de:

= Robo y/o perdida de armas, municiones y materiales relacionados
= Incidentes en la prestacion y desarrollo de servicio de seguridad privada
= Incidentes en el uso de explosivos y productos pirotécnicos

Ello previo al proceso de fiscalizacion y sancién que tiene la institucién
En ese sentido la SUCAMEC, declara las siguientes politicas institucionales.

v' Fortalecer la supervision y la fiscalizacion, en el servicio de seguridad
privada, posesién y uso de armas, municiones, explosivos, producticos
pirotécnicos y materiales relacionados de uso civil.

v/ Brindar servicios bajo el servicio civil meritocratico, y bajo el enfoque del
sistema de gestion de calidad con énfasis en los procesos estratégicos,
misionales y operativos.

v' Fortalecer los servicios en los trece (13) 6rganos desconcentrados, que
incluya el asesoramiento y la asistencia técnica definiéndolos con
precision y estableciendo los procesos mas adecuados de su produccion.

v" Mejorar la calidad de los servicios mediante el desarrollo de capacidades
de servidores, cuidando su especializacién y realizando acciones de
capacitacion permanente.

v/ Optimizar la atenciébn al ciudadano con plataforma tecnolégica
desarrollando aplicaciones y sistemas informaticos

v' Establecer una estrecha articulacion interinstitucional multisectorial e
intergubernamental, y con actores sociales, con el fin de lograr sinergias
gue posibiliten una mejor efectividad de las actividades que realiza.

v' Prever y asegurar la resiliencia de la entidad ante un desastre natural o
desastres inducido por la mano del hombre.
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Por lo que en el periodo 2019-2024, la SUCAMEC se propone lograr los siguientes
objetivos prioritarios:

1° Incrementar el cumplimiento de la normatividad de los agentes
supervisados de la posesion y uso de armas, municiones y materiales
relacionados de uso civil

2°. Incrementar el cumplimiento de la normatividad de los agentes
supervisados del servicio de prestacion y desarrollo de seguridad privada

3° Incrementar el cumplimiento de las normatividad de los agentes
supervisados de la posesion y uso de explosivos, productos pirotécnicos
de materiales relacionados de uso civil

4°, Fortalecer la gestion institucional

5°  Implementar la Gestién de Riesgos de Desastres

II. MISION INSTITUCIONAL

La mision institucional es:

“Controlar, supervisar y regular los servicios de seguridad privada, uso y posesion de
armas, municiones, explosivos, productos pirotécnicos y materiales relacionados de
uso civil, de los administrados, en beneficio de la ciudadania brindando un servicio de
calidad, preventivo y transparente”
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V.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

Los objetivos estratégicos institucionales definen los resultados que la entidad espera lograr en el comportamiento de la poblacién a la que
atiende en cumplimiento de sus funciones sustantivas y sus funciones de administracion interna.

Por ello, se ha planteado para los afios 2019 al 2024, cinco (05) grandes objetivos estratégicos que representan el actuar en un mediano plazo.

TABLA 1: OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES 2019-2024

OEI.01 Incrementar el cumplimiento de la normatividad de los agentes supervisados de | Porcentaje de cumplimiento de la normatividad en los | GAMAC
la posesién y uso de armas, municiones y materiales relacionados de uso civil agentes supervisados GCF (IR (4)y dZ (9))
OEI.02 Incrementar el cumplimiento de la normatividad de los agentes supervisados del | Porcentaje de cumplimiento de la normatividad en los | GSSP
servicio de seguridad privada agentes supervisados GCF (IR(4)y JZ (9))
OEL.03 Incrementar el cumplimiento de las normatividad de los agentes supervisados | Porcentaje de cumplimiento de la normatividad en los | GEPP
de la posesion y uso de explosivos, productos pirotécnicos de materiales | agentes supervisados GCF (IR (4)y JZ (9))
relacionados de uso civil
OEI.04 Fortalecer la gestién institucional indice Neto de Satisfaccion OGPP
OEI.05 Implementar la Gestién de Riesgos de Desastres Porcentaje de avance de implementacion del Plan de | GG

contingencia y continuidad operativa
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V.

ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES

Las acciones estratégicas institucionales son iniciativas que se concretan en productos (bienes o servicios) que se entrega a los usuarios,
tomando en cuenta las competencias y funciones de la entidad; en ese sentido, la SUCAMEC tiene definido las siguientes quince (15) acciones
estratégicas que conforman su actuar:

TABLA 2: ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES 2019-2024

Incrementar el cumplimiento de la normatividad de los agentes . - ..
OEI.01 supervisados de la posesion y uso de armas, municiones y PorEEizz A cumpl|m|esnjogr<\a/ilgar(1jc;rsmat|V|dad LT SRS GCF (I%A(T)ACJZ ©)
materiales relacionados de uso civil P y
Marco normativo fortalecido que regula la posesién y el uso de armas,
AEIL01.01 municiones y materiales relacionados de uso civil para los NUmero de normativas aprobadas y publicadas GAMAC
administrados
Tasa de variacion de las intervenciones de supervision y fiscalizacion de la
SUCAMEC GCF (IR (4) y JZ (9))
Fiscalizacion y supervision coordinada con otras instituciones del sector Numero de acciones de prevencion, fiscalizacién y/o supervision con otras GCF (IR (4)y JZ (9))
AEI.01.02 publico a la posesion y uso de armas, municiones, y materiales entidades publicas Y
relacionados de uso civil Porcentaje de sancion emitidas del total de actas con resultado inconforme GAMAC
emitida por SUCAMEC GCF (IR(4)yJZ(9)
Porcentaje de resolucién de sancién cumplida GAMAC
L . . GP
Programa de prevencion en seguridad en el uso y posesion de armas . - . i
AEI.01.03 municiones, materiales relacionados de uso civil para los administrados Porcentaje de administrados capacitados (cultura de prevencion) IR a?';ﬂﬁg @)
OEI.02 Incrementar el cumplimiento de la normatividad de los agentes Porcentaje de cumplimiento de la normatividad en los agentes GSSP
) supervisados de los servicios de seguridad privada supervisados GCF (IR(4) yJZ(9)
AEI.02.01 Marco normativo fortalemdo que regulq Iqs servicios de seguridad Numero de normativas aprobadas y publicadas GSSP
privada para los administrados
Tasa de variacion de las intervenciones de supervision y fiscalizacion de la GCF (IR(4)y JZ (9)
SUCAMEC
Fiscalizacion y supervision coordinada con otras instituciones del sector Namero de acciones de prevencion, flsc:ahgacmn ylo supervision con otras GCF (IR (4)yJZ (9))
AEI.02.02 Ublico a los servicios de seguridad privada del administrado entidades publicas
P 9 P Porcentaje de sancion emitidas del total de actas con resultado inconforme GSSP
emitida por SUCAMEC GCF (IR (4)yJZ (9))
Porcentaje de resolucion de sancién cumplida GSSP
., . . . GP
AEI.02.03 Programa de prevencion en los SEIVIclos de seguridad privada para los Porcentaje de administrados capacitados (cultura de prevencion) GSSP
administrados IR (4) y Z (9)
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Incrementar el cumplimiento de las normatividad de los agentes

Porcentaje de incumplimiento de la normatividad en las personas

GEPP

OEI.03 supervisados de la posesion y uso de explosivos, productos L .
pirotécnicos de materiales relacionados de uso civil TELLEL e JUEEe s syeriseds SEF =y e
Marco normativo fortalecido que regula la posesién y uso de
AEL03.01 explosivos, productos pirotécnicos y materiales relacionados de uso NUmero de normativas aprobadas y publicadas GEPP
civil para los administrados
Tasa de variacion de las intervenciones de supervision y fiscalizacion de la
SUCAMEC GCF (IR (4)y JZ (9))
Fiscalizacion y supervision coordinada con otras instituciones del sector | NUmero de acciones de prevencion, fiscalizacion y/o supervision con otras GCF (IR (4) y JZ (9))
AEI.03.02 publico a la posesion y uso de explosivos, productos pirotécnicos y entidades publicas
materiales relacionados de uso civil Porcentaje de sancion emitidas del total de actas con resultado inconforme GEPP
emitida por SUCAMEC GCF (IR (4)y JZ (9)
Porcentaje de resolucion de sancién cumplida GEPP
Programa de prevencién en seguridad en el uso y posesién de GP
AEI.03.03 explosivos, productos pirotécnicos y materiales relacionados de uso Porcentaje de administrados capacitados (cultura de prevencion) GEPP
civil para los administrados IR (4)yJZ (9)
OEI.04 Fortalecer la gestion institucional indice Neto de Satisfaccion OGPP
Implementar mecanismos electrénicos e informaticos en los procesos NUmero de requerimientos informaticos estratégicos atendidos y
AEI04.01 ) S . o p 2 OGTIC
de fiscalizacién establecidos en el Plan Estratégico de Tecnologia de la Informacién
AEL04.02 Ejercer la defensa juridica de la SUCAMEC Porcentaje de casos ganados por la SUCAMEC OGAJ
AEI.04.03 Mecanismo de prevencion, _de’m_mua y sancion de la corrupcion para Porcentaje de mecanismos implementados en la entidad OFELUC
las personas naturales y juridicas, y servidores de la SUCAMEC
Proceso optimizado bajo el enfoque del Sistema de Gestion de Calidad . .
AEI.04.04 para el administrado NuUmero procesos optimizados OGPP
Servicio civil meritocratico para las personas que prestan servicios en Numero de etapas implementadas del proceso de transito al régimen del
AEL.04.05 . L B OGRH
la SUCAMEC, y que benefician a las personas naturales y juridicas Servicio Civil
L . Porcentaje de avance de implementacién del Plan de contingenciay
OEI.05 Implementar la Gestién de Riesgos de Desastres continuidad operativa GG
Plan de contingencia y continuidad operativa para el equipo de Ndmero de Plan de contingencia y continuidad operativa aprobada y oGPP
AEI.05.01 . . . OGA
contingencia de la SUCAMEC actualizada OGTIC
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VI. RUTA ESTRATEGICA

El orden de prioridad de los objetivos y acciones estratégicas corresponde a la magnitud de las brechas que se pretende cerrar y al grado de

influencia en el cumplimiento de los objetivos.

La AEI.01.01, AEIL.02.01 y AEIL.03.01, que hacen referencia a “fortalecer la normativa...”, buscara cerrar brechas y hacer mas rigurosa la
normatividad, tanto para la emision de licencias como para la aplicacion de sanciones por el incumplimiento de la normatividad que los regula.

La AEI.01.02, AEI.02.03 y AEI.02.03, que hacen referencia a “supervision y fiscalizacion...”, serd la principal medida de control para reducir el
incumplimiento de la norma y mejorar los niveles de seguridad ciudadana.
La AEIL.01.03, AEI.02.03 y AEIL.03.03, que hacen referencia a “programas de prevencion...”, buscara incidir directamente en el publico objetivo
y generara mayores posibilidades de reducir los niveles de incumplimiento de la normatividad.

TABLA 3: RUTA ESTRATEGICA DE OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES Y ACCIONES ESTRATEGICAS
INSTITUCIONALES 2019-2024

Incrementar el Eje 4 AEL01.01 | Marco normativo fortalecido que regula la posesion y el uso de armas, Eje 4 GAMAC
cumplimiento de la Lin 4.5 o municiones y materiales relacionados de uso civil para los administrados Lin 4.5
normatividad de los ——— — - —
agentes supervisados Eje 4 F|§cgllza0|0n y supervision coordinada con otras instituciones del sector Eje 4 GCF (IR(4) y
1 OELOL | de la posesién y uso Lin 4.5 AEL.01.02 | plblico a la posesion y uso de armas, municiones, y materiales relacionados Lin 4.5 JZ(9))
de armas, municiones de uso civil GAMAC
y materiales Ei - ) - . GP
. je 4 Programa de prevencion en seguridad en el uso de armas municiones, Eje 4
r(_alf_imonados de uso Lin 4.5 AEI.01.03 materiales relacionados de uso civil para los administrados Lin 4.5 GAMAC
civil IR (4) yJZ(9)
Eje 4 AEL02.01 Marco n'ormatlvo fortalecido que regula los servicio de seguridad privada de Eje 4 GSSP
Lin 4.5 los administrados Lin 4.5
Incrementar el
cumpllr_nl_ento de la Eje 4 Fiscalizacion y supervision coordinada con otras instituciones del sector Eje 4 GCF (R@)y
2 OEI.02 normatividad de los Lin 4.5 AEI.02.02 Ublico a los servicios de seguridad privada del administrado Lin 4.5 JZ(9)
’ agentes supervisados ) P 9 P ’ GSSP
de los servicio
seguridad privada Eje 4 Programa de prevencién en los servicio de seguridad privada para los Eje 4 GP
- AEI.02.03 - - GSSP
Lin 4.5 administrados Lin 4.5
IR (4)yJZ (9)
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Incrementar el Eie 4 Marco normativo fortalecido que regula la posesion y uso Eie 4
cumplimiento de ) 1 AEL03.01 | de explosivos, productos pirotécnicos y materiales ) GEPP
- Lin 4.5 ) S 7 Lin 4.5
las normatividad relacionados de uso civil para los administrados
de los agentes Fiscalizacion y supervision coordinada con otras GCF (IR(4)
supervisados de la Eje 4 instituciones del sector publico a la posesion y uso de Eje 4 y
- d - 2 AEI.03.02 losi d PR ial - JZ(9))
3 OEl 03 |Posesiony uso de Lin 4.5 explosivos, productos pirotécnicos y materiales Lin 4.5 GEPP
explosivos, relacionados de uso civil
productos
pirotécnicos de Eie 4 Programa de prevencién en seguridad en el uso y posesion Eie 4 GP
materiales Lirj1 45 3 AEI.03.03 | de explosivos, productos pirotécnicos y materiales LirJ1 45 GEPP
relacionados de ) relacionados de uso civil para los administrados ) IR (4)yJZ (9)
uso civil
Eje 2 Implementar mecanismos electrénicos e informéticos en . .
Lin 2.2 L AEI.04.01 los procesos de fiscalizacion Eje 2Lin 2.2 OGTIC
Eje 2 . S Eje 2
Lin 2.2 2 AEI.04.02 | Ejercer la defensa juridica de la SUCAMEC Lin 2.2 OGAJ
. Mecanismo de prevencién, denuncia y/o sancion de la .
4 OEL.04 Fg;tt?éicer la LiErj1e222 3 AEL.04.03 | corrupcion para las personas naturales y juridicas, y LIiErJ]e222 OFELUC
0% | geston ' servidores de la SUCAMEC '
institucional dob - ol g
Eje 2 Proceso optimizado bajo el enfoque del Sistema de Eje 2
Lin 2.2 4 AEI.04.04 Gestion de Calidad para el administrado Lin 2.2 OGPP
Eie 2 Servicio civil meritocratico para las personas que prestan Eie 2
) 5 AEI.04.05 | servicios en la SUCAMEC, y que benefician a las personas ) OGRH
Lin 2.2 L Lin 2.2
naturales y juridicas
Implementar la OGPP
5 OEI.05 Gestion de Eje 2 1 AEL05.01 Plan de contingencia y continuidad operativa para el Eje 2 OGA
' Riesgos de Lin 2.2 T equipo de contingencia de la SUCAMEC Lin 2.2 OGTIC
Desastres
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VII.
ANEXO B-1 MATRIZ DE ARTICULACION DE PLANES

ANEXOS

Dinamizar la participacion
de Irﬁlzg‘;;mgé%?:;g:b"cas Llﬁewﬁ?;ﬁioehe I El OELO1 presenta una relacion causal directa con
ég ionale’s Locales norn?ativi bl b s Porcentaje de la accién estratégica del Sector ya que contribuye
secgtor rivac}ilo medio’s de TS e RS R cumplimiento de | a fortalecer el SINASEC. Con un nivel de control
AES.01.01 privago, OEI.01 9 Sy la normatividad eficaz basado en el cumplimiento en la Normativa
comunicacion y la EIpESESEn y 0 6o en los agentes sobre la posesién y uso de armas, municiones y
ciudadania para prevenir y armas, municiones y - . p .
afrontar la inseguridad materiales relacionados supervisados gggezlalst?;:rlle;c:joenggosr? deagsgu%\;lézﬁ;ortalecera
ciudadana, en el marco del de uso civil 9
SINASEC.
. El OEI.02 presenta una relacion causal directa con
. Percepcion de L P .
Reducir la I . Incrementar el ) la accién estratégica del Sector ya que contribuye
- a poblacion e Porcentaje de : . ]
OES.01 percepcion de con cumpllr_nl_ento dela cumplimiento de a contar con acciones preventivas de_ seguridad
’ inseguridad L normatividad de los - ciudadana, con un nivel de control eficaz basado
h percepcion de OEL02 : la normatividad e .
ciudadana inseguridad Desarrollar programas agentes supervisados de en los agentes en el cumplimiento en la Normativa sobre el
preventivos (Gobiernos los servicio seguridad - servicio de prestacion y desarrollo de seguridad
; ; supervisados . ; . .
Regionales y Locales, privada privada, fortaleciendo asi todo el sistema de
AES.01.03 Empresas Privadas y otros) seguridad ciudadana
o dirigida a la ciudadania que Incrementar el El OEI.03 presenta una relacién causal directa con
permita contar con acciones cumplimiento de las . la accién estratégica del Sector ya que contribuye
; ; L Porcentaje de : . ;
preventivas de seguridad normatividad de los cumplimiento de | 2 contar con acciones preventivas de seguridad
ciudadana. agentes supervisados de plimien ciudadana, con un nivel de control eficaz basado
OELI03 = la normatividad e h
la posesion y uso de en los agentes en el cumplimiento en la Normativa sobre el uso y
explosivos, productos . posesion de explosivos, productos pirotécnicos,
e . supervisados . p A )
pirotécnicos de materiales materiales relacionados de uso civil fortaleciendo
relacionados de uso civil asi todo el sistema de seguridad ciudadana
Fortalecer el sistema ]
AEI.04.01 admlnlspratlylo de y OEI.04 Foﬂaleger la gestion Indl_ce Ne{o de
modernizacion de la gestion institucional Satisfaccion
publica en el Sector Interior. - . .
- Presenta una relacion causal directa con la accion
Implementar e integrar los . | ib
. maodulos de atencion en el Porcentaje de estratégica de Sector ya gue contribuye a
Mejorar la ) . fortalecerlos mediante mecanismos internos la
- Porcentaje de Sector Interior para una avance de ) : o
atencion de los oblacion aue | AELO04.02 meiora de la calidad de los imolementacion idoneidad de los recursos humanos, la utilizacion
OES.04 servicios que la pobe q r Jore - p eficiente y eficaz de los recursos logisticos y
. . confia en la servicios que se brinda a la del Plan de f : P
ciudadania PNP ciudadania en el ambito Implementar la Gestion contingencia financieros de la institucion buscando que los
demanda nacional OELI.05 depRies 5 61 PEEEies contingidad Y ciudadanos accedan a los servicios que brinda la
Disminui.r 105 niveles 9 operativa a los institucion de manera oportuna y continua
” P mediante estandares de calidad aceptables
AEL04.03 actuales de corrupcién en el miembros del
sector impulsando la equipo de
doctrina y valores contingencia
institucionales
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ANEXO B-2 MATRIZ DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Sector: 07 - Interior

Pliego: 072 - Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil - SUCAMEC

Periodo: 2019 - 2023

Incrementar el cumplimiento de la . .
- Porcentaje de|[= (Sumatoria de actas con
MEMMEIVEEE & o CHEIES cumplimiento de la|resultado conforme / Sumatoria Registros GAMAC
OH.01 |[supervisados de la posesion y uso L . . K L . Resultado 2017 | 58.40% | 2018 | 55.38% | 54.81% | 54.29% 52% 53.00% | 54.00% | 54.00%
. . normatividad en los|de intervenciones ejecutadas| administrativos GCF (IR(4) y JZ(9))
de armas, municiones y materiales .
. . agentes supervisados por la SUCAMEC)*100
relacionados de uso civil
Acciones Estratégicas del OE.01
Marco normativo fortalecido que regula la
ABLOLOL posesflon y el u§o de armas, munl(_:lqnes y|Ntmero de ) normativas|=  Sumatoria . de  normativas R_eg|stro§ Producto 2017 10 2018 4 4 1 2 2 1 2 GAMAC
materiales relacionados de uso civil parajaprobadas y publicadas aprobadas y publicadas administrativos
los administrados
= ((Sumatoria de fiscalizaciones
Tasa de variacion de las|ejecutadas por SUCAMEC en el afio Registros GCF
intervenciones de supervision| N/ Sumatoria de fiscalizaciones administrativos Producto 2017 - 2018 7.08% 11.20% | 15.32% | 23.56% | 17.18% | 23.37% | 23.37% (R(4) y 32(9))
y fiscalizacién de la SUCAMEC |ejecutadas por SUCAMEC en el afio y
base) -1)*100
Nomero de acciones de|= Sumatoria de acciones de
prevencion, fiscalizacion y/o|prevencion, fiscalizacion ylo Registros GCF
Fiscalizacion y supervision coordinada|supervision con otras |supervision con otras entidades| administrativos Producto 2oty = 2ols > 2 % 30 5 7 7 (IR(4) y JZ(9))
ABLOL02 con otras instituciones del sector publico a|entidades publicas publicas
o la posesién y uso de armas, municiones, y
materiales relacionados de uso civil Porcentaje de sancién emitida|= (Sumatoria de sanciones emitidas
del total de actas con|por SUCAMEC / Sumatoria de actas Registros Product 2017 10% 2018 G 20% 20% 30% 319 oy 15% GAMAC
resultado inconforme emitidajcon resultado inconforme emitidas| administrativos oducto ° 0 0 ° 0 ° ° 0 GCF (IR(4) y JZ(9)
por SUCAMEC por SUCAMEC) *100
= (Sumatoria de resolucion de
Porcentaje de resolucién de|sanciones cobrada en el mismo afio / Registros
L . N . L . Producto 2017 0 2018 0 15% 20% 30% 31% 32% 34% GAMAC
sancion cumplida Sumatoria de resoluciones de| administrativos
sanciones emitidas en el afio)*100
" . . - GP
Programa de prevencion en seguridad en ) . = (Sumatoria de administrados que
el uso de armas municiones, materiales Porcentaje de - administrados han completado el programa de Registros GAMAC
AEL01.03 . . capacitados (cultura de A ) L ; Producto 2017 0 2018 0 0 20% 30% 40.00% | 46.00% | 46.00% IR(4) y JZ(9)
relacionados de uso civi para los ” capacitacion /  Sumatoria  de| administrativos
. prevencion) L . ) GCF
administrados administrados intervenidos)*100
(IR (4) JZ (9))
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Sector: 07 - Interior

Pliego: 072 - Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil - SUCAMEC
Periodo: 2019 - 2023

Incrementar el cumplimiento de la|Porcentaje de|= (Sumatoria de actas con
normatividad de los agentes |cumplimiento de lajresultado conforme / Sumatoria Registros GSSP
OH.02 . 9 L P L . . . g . Resultado 2017 74.72% | 2018 93.33% 90% 86.92% | 84.07% | 85.00% | 87.00% | 87.00%
supervisados de los servicio[normatividad en los|de intervenciones ejecutadas| administrativos GCF (IR(4) y JZ(9))
seguridad privada agentes supervisados por la SUCAMEC)*100
Acciones Estratégicas del OE.02
Marco normativo fortalecido que regula los NG d i - sumatori d ti Regist
AEL02.01 |servicio de seguridad privada de los| cro 0  normalvasi= - Sumatoria ~de - normafvas €gistros Producto | 2017 1 2018 1 5 1 1 1 1 1 GSSP
L aprobadas y publicadas aprobadas y publicadas administrativos
administrados
= ((Sumatoria de fiscalizaciones
Tasa de variacion de las|ejecutadas por SUCAMEC en el afio Regist GCE
intervenciones de supervision|N' Sumatoria de _fiscalizaciones| 99'? ":_5 Producto | 2017 - 2018 | -19.75% | -16.41% | -13.07% | -9.72% | -63.55% | -61.74% | -58.41% R 2 1219
y fiscalizacion de la SUCAMEC |ejecutadas por SUCAMEC en el afio administrativos (R(4)y 32(9))
base) -1)*100
Nimero de acciones de|= Sumatoria de acciones de
prevengf),n, fiscalizacion y/o prevengf),n, fiscalizacion , ylo Rfeg|stro's Producto 2017 10 2018 15 18 28 30 3 5 5 GCF
supervision con otras |[supervision con otras entidades| administrativos (IR(4) y JZ(9))
Hscalizacién ‘y 4supervisién cootdir\ada entidades ptiblicas plblicas
AEL02.02 con otras_ |r_15t|tuc1ones dgl sector.pubhco a
los servicios de seguridad privada del
administrado Porcentaje de sancién emitidas |= (Sumatoria de sanciones emitidas
del total de actas con|por SUCAMEC / Sumatoria de actas Registros GSSP
. ., . » L . Producto 2017 0 2018 0 1% 5% 8% 3% 5% 6%
resultado inconforme emitida|con resultado inconforme emitidas| administrativos ? ’ ? ? ’ ? GCF (IR(4) y JZ(9)
por SUCAMEC por SUCAMEC) *100
= (Sumatoria de resolucion de
Porcg['nta]e dg resolucién de sanmongs cobrada en el @sm afio/ Rlegl;lstro's Producto 2017 0 2018 0 15% 20% 30% 15% 20% 2006 GssP
sancién cumplida Sumatoria de resoluciones de| administrativos
sanciones emitidas en el afio)*100
= (Sumatoria de administrad cP
Programa de prevencion en los servicio de Porcentaje de - administrados ;afl ugo.ﬂmorlljtadz aelmmrsor?az: q:: Registros GSsP
AEL02,03 | 709" prevenc SEIViclo 08| - pacitados  (cultura  de comp) progra egistro: Producto | 2017 0 2018 0 0 15% 19% | 22.70% | 28.00% | 30.00% IR(4) y JZ(9)
seguridad privada para los administrados prevencion) capacitacion /  Sumatoria  de| administrativos GoF
administrados intervenidos)*100 (R(4) 32 (9)

S
SUCAMEC
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Sector: 07 - Interior

Pliego: 072 - Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil - SUCAMEC
Periodo: 2019 - 2023

Incrementar el cumplimiento de las
normatividad de los agentes [Porcentaje de|= (Sumatoria de actas con
0103 supervisados d_e la posesién y uso cumplln_wl_ento de la resu!tado con_forme /S_umatorla R_eg_lstro_s Resultado 2017 | 97.75% | 2018 | 99.18% | 98.30% | 99.21% | 98.44% | 99.01% | 99.15% | 99.29% GEPP
de explosivos, productos [normatividad en los|de intervenciones ejecutadas| administrativos GCF (IR(4) y JZ(9))
pirotécnicos de materiales [agentes supervisados por la SUCAMEC)*100
relacionados de uso civil
Acciones Estratégicas del OE.03
Marco normativo fortalecido que regula la|
AEL03.01 pgse’swr)y uso de e.xploswos,l productos [ Nimero de . normativas|=  Sumatoria . de normativas Rgglstrqs Producto 2017 11 2018 4 P 1 1 1 1 1 GEPP
pirotécnicos y materiales relacionados de|aprobadas y publicadas aprobadas y publicadas administrativos
uso civil para los administrados
= ((Sumatoria de fiscalizaciones
Tasa de variacion de las|ejecutadas por SUCAMEC en el afio Registros GCE
intervenciones de supervision|N/  Sumatoria de fiscalizaciones egistro Producto 2017 - 2018 0.31% 1.96% 3.60% 5.25% 6.92% 8.57% 8.57%
. ) o administrativos (IR(4) y JZ(9))
y fiscalizacion de la SUCAMEC |ejecutadas por SUCAMEC en el afio
base) -1)*100
Nimero de acciones de|'= Sumatoria de acciones de
prevencion, fiscalizacion y/o|prevencion, fiscalizacion ylo Registros GCF
s L N . . Producto 2017 20 2018 19 20 25 30 8 10 10
) o . . supervision con otras [supervision con otras entidades| administrativos (IR(4) y JZ(9))
Flscallzacpn .y .superwsmn coo[dlpada entidades publicas publicas
con otras instituciones del sector publico a
AEL03.02 |la posesion y uso de explosivos,
productos  pirotécnicos 'y  materiales . i » . . "
relacionados de uso civil Porcentaje de sancién emitidas [= (Sumatoria de sanciones emitidas
del total de actas con|por SUCAMEC / Sumatoria de actas Registros GEPP
v 0/ 0/ 0, 0/ 0/ )0, 0/
resultado inconforme emitidajcon resultado inconforme emitidas| administrativos Producto 208 e 20 &% 30% 33% 38% 49.00% | 57.20% | 65.20% GCF (IR(4) y JZ(9)
por SUCAMEC por SUCAMEC) *100
= (Sumatoria de resolucion de
Porcentaje de resolucién de|sanciones cobrada en el mismo afio / Registros
. ! . - . egistro Producto 2017 0 2018 0 13% 18% 21% 28.40% | 34.40% | 39.80% GEPP
sancién cumplida Sumatoria de resoluciones de| administrativos
sanciones emitidas en el afo)*100
Programa de prevenflén en segurldgd en ) B = (Sumatoria de administrados que GP
el uso y posesion de explosivos,|Porcentaje de administrados ) GEPP
S . R han completado el programa de Registros
AHEL03.03 [productos pirotécnicos y materiales |capacitados (cultura de I ) _ . Producto 2017 0 2018 0 0 25% 30% 36.50% | 45.00% | 49.50% IR(4) y JZ(9)
. L " capacitacion /  Sumatoria  de| administrativos
relacionados de uso civil para los|prevencion) administrados intervenidos)*100 GCF
administrados (R (4) JZ (9)

S
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Sector: 07 - Interior

Pliego: 072 - Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil - SUCAMEC

Periodo: 2019 - 2023

—((A* . f
OEL.04 |Fortalecer lagestién institucional indice Neto de satisfaccion SEUAOMMBZO)A{CEOH DTS HE R_eglstr0§ Resultado 2017 0 2018 0 75 82 83 88 90 92 OGPP
00))[1}/N administrativos
Acciones Estratégicas del OE.04
. . = Sumatoria de requerimientos
Nimero de  requerimientos|. ,. )
. - . - . informéticos atendidos por la OGTIC
Implementar mecanismos electrénicos e |informaticos estratégicos frente a los requerimientos de Registros
AEL04.01 [informaticos en los procesos de|atendidos y establecidos en el . 9 - g . Producto 2017 35 2018 33 33 33 33 20 20 20 OGTIC
R oo | mecanismos electrénicos e| administrativos
fiscalizacion Plan Estratégico de Tecnologia|. L
. informéticos en los procesos de
de la Informacién I
fiscalizacion
Po taie d d = (Sumatoria de casos ganados en el Regist
AEL04.02 |Bercer la defensa juridica de la SUCAMEC | Orcentaie de casos ganados| o, gatoria de casos en el LgIstros Producto | 2017 | 90% | 2018 | 90% 90% 90% 90% 90% 0% 20% 0GAJ
por la SUCAMEC o administrativos
afio)*100
Mecanismo de prevencién, denuncia y/o = (Sumatoria de mecanismos
sancion de la corrupcién para las|Porcentaje de mecanismos |implementados en la entdad / Registros
AEL04.03 P X p . y . e . . g . Producto 2017 1% 2018 2% 3% 4% 4% 5% 6% 75% OFELUC
personas naturales y juridicas, y|implementados en la entidad Sumatoria  de mecanismos por| administrativos
servidores de la SUCAMEC implementar en la entidad)*100
Proceso optimizado bajo el enfoque del = Sumatoria de nimero de procesos Registros
AEL04.04 |Sistema de Gestion de Calidad para el|Nimero procesos optimizados - P g . Producto 2017 2 2018 3 5 6 6 8 9 9 OGPP
. optimizados administrativos
administrado
Servicio civil meritocratico para las|Nimero de etapas .
ersonas que prestan servicios en lajimplementadas del proceso de = Sumatoria de etapas Registros
AEL04.05 o . . . . . |implementadas del proceso de - . Producto 2017 1 2018 1 1 1 - 1 1 1 OGRH
SUCAMEC, y que benefician a las|transito al régimen del Servicio|, = . . . administrativos
- . trénsito al régimen del Servicio Civil.
personas naturales y juridicas Civil
= ((Sumatoria de actividades del
Porcentaje de avance de|Plan de continuidad operativa
Implementar la Gestion de Riesgos|implementacion del Plan|implementada)/(Sumatoria de Registros
OHEL.05 P Y = . . p . i . g X Resultado 2017 0 2018 0 1% 2% 3% 3% 4% 5% GG
de Desastres de contingencia y|actividades del Plan de| administrativos
continuidad operativa continuidad operativa
programada))*100
Acciones Estratégicas del OE.05
. . . Namero de Plan de . .
Plan de contingencia y continuidad . . - = Sumatoria de numero de Plan de . OGPP
AEL05.01 i | N d contlngenua y continuidad ti . tinuidad i REgIStTOS Product 2017 0 2018 0 1 1 1 1 1 1 OGA
0501 |operatva  para el eaupo  de operaiva aprobada y contingencia y continuidad operativa| o0 o oducto
contingencia[2] de la SUCAMEC actualizada aprobada y actualizada OGTIC

[1] Donde: A= N° de respuestas “Muy insatisfecho”; B= N° de respuestas

puntos=Reqular; <54=Muy malo.

[2] Equipo de contingencia: Involucrados que tiene a su cargo el restablecimiento total de los servicios criticos, el manejo de la situacién de emergencia y posterior normalizacion de la totalidad de los servicios

S

SUCAMEC

insatisfecho”; C =N\° de respuestas “Neutro”; D= N° de respuestas

“Satisfecho”; EEN° de respuestas “Muy

Satisfecho”; N=Sumatoria de (A+B+C+D+E). De: 100 a 85 puntos=Excelente; 84 a 75 puntos=Bueno; 74 a 65
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ANEXO C -

FICHA TECNICA DE INDICADORES

Nombre del Indicador

Porcentaje de cumplimiento de la normatividad en las personas naturales y juridicas
supervisadas

Tipo de Indicador

Resultado

Justificacién

El indicador es importante y necesario ya que mide el efecto corrector de la fiscalizacion
en el uso y posesion de armas, municiones y materiales relacionados de uso civil, de
modo que permita una adecuada toma de decisiones en el desarrollo de la
implementacion de las acciones estratégicas.

Fuente de informacion de la
programacion

Inventario de actas de conformidad

Fuente de informacién para
la ejecucion

Reporte de actas de conformidad

Forma de recoleccion de

- Los datos se recogen de forma manual, y se registra de una base Excel.

mformqgon para = - Se contabiliza todas las actas de conformidad emitidas por la GCF
ejecucion
e a _de defsagregac_:l,on Nacional Rl X Local x Otros
geografica de la informacion nal

~ ~ 58.4
Valor de afio base Afo 2017 Valor 0%

» Afio 2019 2020 2021 2022 | 2023 2024
Programacién de metas

Programacion 54.81% | 54.29% | 52% 53% 54% 54%

Limitaciones y supuestos
empleados

Limitaciones:
- Posible error de medicion del indicador.
- Limitado acceso a la informaciéon consultiva en el desarrollo de las acciones de
fiscalizacion.
- Disminucion de los recursos presupuestales.
Supuestos:
- Ampliacion del personal fiscalizador.
- Incremento de recursos presupuestarios destinados integramente a las acciones de
fiscalizacion.
- Correspondencia entre el valor del indicador y el resultado esperado.

Férmula o método de
calculo

—@*100

(B
Donde: (B)
A: Numero de acta con resultado conforme emitidos por la SUCAMEC (GCF)
B: NUumero de intervenciones ejecutadas por la SUCAMEC (GCF)

Periodicidad de las
mediciones

Semestral X Anual X

Organo responsable de la
medicién

= Gerencia de Armas Municiones y Articulos Conexos de Uso Civil - GAMAC
= Gerencia de Control y Fiscalizacion — GCF ( IR(4) y JZ(9))

Fimado digitalmente-per:

ORDUNA FAHEDEI

F AL 205519648
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Acciones Estratégicas
Institucionales

Nombre del Indicador

Tipo de Indicador
Justificacion

Fuente de informacion de la
programacion

Fuente de informacién para
la ejecucion

Forma de recoleccion de
informacion para la
ejecucion

Nivel de desagregacion
geografica de la
informacion

Valor de afio base

Programacion de metas

Limitaciones y supuestos
empleados

Férmula o método de
calculo

Periodicidad de las
mediciones

Organo responsable de la
medicion

AEIL.01.01 Marco normativo fortalecido que regula la posesion y el uso
de armas, municiones y materiales relacionados de uso civil para los
administrados

NUmero de normativas aprobadas y publicadas que regulan la posesién y el uso de
armas, municiones y materiales relacionados de uso civil

Producto

El indicador es importante porque permitira conocer el incremento de normativas
aprobadas, y que en su consideracion se realizaran las fiscalizaciones y se emitiran
las autorizaciones previa rigurosa evaluacion

Inventario de normativas aprobadas y pendientes por aprobar, que regulan la
posesioén y el uso de armas, municiones y materiales relacionados de uso civil

- Reporte de normativas aprobadas que regula el uso de armas, municiones y
articulos relacionados de uso civil
- Aplicativo web de CEPLAN

La informacion se registra de manera manual en una base de Excel. Se suma las
normativas (Ley, Decreto Supremo y Directivas) aprobadas y publicadas en el
Diario Oficial El Peruano.

Nacional IR egiona Local | x Otros
Afo 2017 Valor 10
Afo 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Programacion 4 1 2 2 1 2
Limitaciones:
- Posible error de medicion del indicador
Supuestos:
- Dato preciso de la brecha de normatividad sobre la cual se programa el valor del
indicador
ZA+A A+, FA
1 2 3 a
i=1
Donde:

A= Normativas aprobadas y publicadas que regulan la posesion y el uso de armas,
municiones y materiales relacionados de uso civil

Semestral X Anual X

Gerencia de Armas Municiones y Articulos Conexos de Uso Civil - GAMAC
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Acciones Estratégicas
Institucionales

Nombre del Indicador
Tipo de Indicador

Justificacién

Fuente de informacion de
la
programacion

Fuente de informacion
para la ejecucion

Forma de recoleccion de

informacién para la
ejecucion

Nivel de desagregacion
geogréfica de la
informacion

Valor de afio base

Programacion de metas

Limitaciones y supuestos
empleados

Férmula o método de
calculo

Periodicidad de las
mediciones

Organo responsable de la
medicion

AEI.01.02 Fiscalizacién y supervision coordinada con otras
instituciones del sector publico a la posesién y uso de armas,
municiones, y materiales relacionados de uso civil

Tasa de variacién de las intervenciones de supervision y fiscalizacién de la
SUCAMEC

Resultado

El indicador es importante porque permitird conocer la variacion de la cantidad
acciones de supervision y fiscalizacion realizada a los administrados.

-Inventario de personas naturales y juridicas que poseen y hacen uso de
armas, municiones y materiales relacionados de uso civil, brindada por la
GAMAC.

-Inventario de actuaciones inspectoras finalizadas a las personas naturales y
juridicas que poseen armas, municiones y materiales relacionados de uso civil

Reporte de acciones de supervision vy fiscalizacién concluidas a las personas
naturales y juridicas que poseen armas, municiones y materiales relacionados
de uso civil

- La informacidén es ingresada manualmente en una base de datos donde se
obtiene los reportes del avance de lo programado.

- Se suma las fiscalizaciones (operativos, inspecciones y verificaciones)
realizadas a las personas naturales y juridicas que poseen y hacen uso de
armas, municiones y materiales relacionados de uso civil realizadas a nivel

nacional.
Nacional Regional X I(;gl X SOtro
Afio 2017 Valor ]
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Programacion | 11.20% | 15.32% | 23.56% | 17.18% | 23.37% | 23.37

Limitaciones:
- Posible error de medicion del indicador
- No se cuenta con especialista estadistico que lleve la informacion de las
fiscalizaciones realizadas y necesarias a realizarse por zonas.
- Limitado acceso a la informacion consultiva en el desarrollo de las acciones
de fiscalizacion.
- Disminucion de los recursos presupuestales
Supuestos:
- Ampliacion del personal fiscalizador.
- Incremento de recursos presupuestarios destinados integramente a las
acciones de supervision y fiscalizacion.
- Dato preciso de la poblacion sobre la cual se programa el valor del indicador

A *
= ((5)~D 100

Donde:
A: Numero de fiscalizaciones ejecutadas por SUCAMEC en el afio N
B: Numero de fiscalizaciones ejecutadas por SUCAMEC en el afio base

Semestral X Anual X

La Gerencia de Control y Fiscalizacion — GCF (IR(4) y JZ(9))
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Acciones Estratégicas
Institucionales
Nombre del Indicador

Tipo de Indicador

Justificacién

Fuente de informacién de
la programacion

Fuente de informacion
para la ejecucion

Forma de recoleccion de
informacién para la
ejecucion

Nivel de desagregacion
geogréfica de la
informacion

Valor de afio base

Programacion de metas

Limitaciones y supuestos
empleados

Férmula o método de
calculo

Periodicidad de las
mediciones

Organo responsable de la
medicién

AEI.01.02 Fiscalizacién y supervision coordinada con otras
instituciones del sector publico a la posesién y uso de armas,
municiones, y materiales relacionados de uso civil

Numero de acciones de prevencion, fiscalizacién y/o supervision con otras
entidades publicas

Producto

El indicador es importante porque permitirda medir la articulaciéon de la SUCAMEC
con otras entidades publicas y privadas

-Inventario de supervisiones y fiscalizaciones realizadas con otras entidades
publicas y/o privadas a personas naturales y juridicas que poseen y hacen uso
de armas, municiones y materiales relacionados de uso civil.

-Inventario de entidades con quienes se realizan acciones de supervision y
fiscalizacion

Reporte de acciones de supervision y fiscalizacion realizadas y concluidas con
otras entidades publicas, a las personas naturales y juridicas que poseen
armas, municiones y materiales relacionados de uso civil

- La informacion es ingresada manualmente en una base de datos donde se
obtiene los reportes del avance de lo programado.

- Se suma las fiscalizaciones (operativos, inspecciones y verificaciones)
realizadas a las personas naturales y juridicas que poseen y hacen uso de
armas, municiones y materiales relacionados de uso civil realizadas a nivel
nacional, en coordinacién con otras entidades publicas y/o privadas.

. . Lo Otro
Nacional Regional X cal X S
~ 1
Ao 2017 Valor 5
Afio 2019 2020 2021 | 2022 2023 2024
Programacion 20 25 30 5 7 7
Limitaciones:

- Posible error de medicion del indicador

- No se cuenta con especialista estadistico que lleve la informacion de las
fiscalizaciones realizadas y necesarias a realizarse por zonas.

- Limitado acceso a la informacion consultiva en el desarrollo de las acciones
de fiscalizacion.

- Disminucion de los recursos presupuestales

Supuestos:

- Ampliacion del personal fiscalizador.

- Incremento de recursos presupuestarios destinados integramente a las
acciones de supervision y fiscalizacion.

- Dato preciso de la poblacion sobre la cual se programa el valor del indicador

a
= z:AlJrA2+A3+,.A+Aa
Donde: o
A: Numero de acciones de prevencion, fiscalizacién y/o supervision con otras
entidades publicas

Semestral X Anual

La Gerencia de Control y Fiscalizacién — GCF (IR(4) y JZ(9))

Firnada digitalmente-por:
ORDOUMNA PARED %‘cenin
FAL 20551964040 <0

hdtivo: Doy W™ B®

Fecha: 03/03/2021 15:46:48-0500



AEIL01.02 Fiscalizacibn y supervision coordinada con otras
instituciones del sector publico a la posesién y uso de armas,
municiones, y materiales relacionados de uso civil

Acciones Estratégicas
Institucionales

Nombre del Indicador Porcentaje de sancion emitida del total de actas con resultado inconforme emitida

por SUCAMEC
Tipo de Indicador Producto
Justificacion Mide el porcentaje de sanciones que SUCAMEC emite en un periodo anual

-A efectos de la proyeccion se considera el porcentaje propuesto de funcion de
los antecedentes logisticos y presupuestales que se ha venido asignando a la
gerencia

Fuente de informaciéon de
la programacion

HICTDER MImEEEN -Reporte de sanciones emitidas
para la ejecucion P
- La informacion es ingresada manualmente en una base de datos

- Se suma las sanciones emitidas

- Se suma la cantidad de actas con resultado inconforme emitidas por la

Forma de recoleccion de
informacion para la
ejecucion

SUCAMEC
Nivel de desagregacion
geografica de la Nacional Regional X Local X Otros
informacion
Valor de afio base Afo 2017 Valor 10%
Afo 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Programacion de metas
Programacion | 20% | 30% 30% 31% 32% 15%

Limitaciones:
- Posible error de medicion del indicador
Limitaciones y supuestos - Disminucion de los recursos presupuestales
empleados Supuestos:

- Ampliacion del personal evaluador
- Incremento de recursos presupuestarios

= (A) *100
Férmula o método de B
calculo Donde: ) .
A: Nimero de sanciones emitidas por SUCAMEC
B: NUmero de actas con resultado inconforme emitidas por SUCAMEC

Periodicidad de las

- Semestral X Anual X
mediciones

Organo responsable de la | = Gerencia de Armas, Municiones y Articulos Conexos — GAMAC
medicién = Gerencia de Control y Fiscalizacion — GCF (IR(4) y JZ(9))

s Fimmado digitalmente-per:

ORDUNA PARED Qﬂ:enin

SUCAMEC FAL 20551954840, 50
hdtivo: Doy W™ B®
Fecha: 03/03/2021 15:49:41-0500




AEI.01.02 Fiscalizaciébn y supervision coordinada con otras
instituciones del sector publico a la posesién y uso de armas,
municiones, y materiales relacionados de uso civil

Acciones Estratégicas
Institucionales

Nombre del Indicador Porcentaje de resolucion de sancion cumplida.
Tipo de Indicador Resultado
Justificacion g/lulgneplﬁiloporcentaje de sanciones emitidas en el afio, y que los administrados han

A efectos de la proyeccion se considera el porcentaje propuesto de funcion de los
antecedentes logisticos y presupuestales que se ha venido asignando a la
gerencia.

Fuente de informacion de
la programacion

Fuente de informacion para . . -
; = P Reporte de sanciones cumplidas por el administrado.

la ejecucion

Forma de recoleccion de

informacion para la

ejecucion

- La informacién es ingresada manualmente en una base de datos
- Se suma las sanciones emitidas y las que fueron cumplidas por el administrado

Nivel de desagregacion

geografica de la Nacional Regional X Local @ x Otros
informacion
Valor de afio base Ao 2017 Valor 0
. Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Programacion de metas
Programacion = 15% | 20% 30% 31% 32% 34%
Limitaciones:
- Posible error de medicién del indicador
Limitaciones y supuestos - Disminucion de los recursos presupuestales
empleados Supuestos:

- Ampliacion del personal evaluador
- Incremento de recursos presupuestarios

~ Ay*100
Férmula o método de B
calculo Donde:
A: Numero de resolucion de sanciones cobrada en el mismo afo
B: Cantidad de resoluciones de sanciones emitidas en el afio

Periodicidad de las

S Semestral X Anual X
mediciones

Organo responsable de la

! Gerencia de Armas, Municiones y Articulos Conexos — GAMAC
medicion

s Fimado digitalmente-per:

ORDUNA PARED #ﬂ:enin

SUCAMEC FAL 20551954840, 50
hdtivo: Doy W™ B®
Fecha: 03/03/2021 15:50:26-0500




Acciones Estratégicas AEIL.01.03 Programa de prevencién en seguridad en el uso de armas

Institucionales municiones, materiales relacionados de uso civil para los administrados
Nombre del Indicador Porcentaje de administrados capacitados (cultura de prevencion)
Tipo de Indicador Producto

El indicador es importante porque permitird conocer el porcentaje de administrados
Justificacion capacitados en cultura de prevencién en el uso y posesiéon de armas, municiones, materiales
relacionados de uso civil.

- Diagnéstico de comunicacién, estudio del Reporte de Armas 2016 elaborado por la
Fuente de informacién de la SUCAMEC, estadisticas del Instituto Nacional de Estadistica Informatica (INEI), al
programacion presentar el Comportamiento de la Tasa de Homicidios 2011-2016.

- Administrados supervisados

Fuente de informacion para la Reporte de evaluacion de las acciones realizadas dentro de la campafia que promueve el
ejecucion uso responsable de armas, municiones, materiales relacionados de uso civil.

Los datos se recogen de forma manual del informe de campafias, donde se encontraran
Forma de recoleccion de las evidencias de las lineas estratégicas, como son el boletin de noticias (IP
informacioén para la ejecucion Comunicaciones), los oficios de colaboracién con los stakeholders, fotos en la
participacion en eventos, ferias y las estadisticas de redes sociales.

Nivel de desagregacion

P : aa Nacional Regional X Local X Otros
geografica de la informacion
Valor de afio base Afo 2017 Valor 0
» Afo 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Programacion de metas .
Programacion 0 10% 30% 40% 46% 46%
Limitaciones:

- Posible error de medicién del indicador

- Disminucion de los recursos presupuestales
Supuestos:

- Incremento de recursos presupuestarios

Limitaciones y supuestos
empleados

A
= (E) *100
Férmula o método de calculo  pgnde:

A: Total de administrados que han completado el programa de capacitacion
B: Total de administrados intervenidos

Periodicidad de las

- Semestral X Anual X
mediciones
’ = Gerencia de Politicas - GP
Organo responsable de la = Gerencia de Armas Municiones y Articulos Conexos de Uso Civil —- GAMAC
medicion * IR (4) JZ (9)

» GCF (IR (4) JZ (9))

@ Fimmado digitalmente-per:

ORDUNA PARED %n:eni-:-

SUCAMEC FAL 20551954040, 50
hdtivo: Doy W™ B®
Fecha: 03/03/2021 15:50:52-0500




Nombre del Indicador

Porcentaje de cumplimiento de la normatividad en las personas naturales y juridicas
supervisadas.

Tipo de Indicador

Resultado

Justificacién

El indicador es importante y necesario ya que mide el efecto corrector de la fiscalizacion del
servicio de prestacion y desarrollo de seguridad privada, de modo que permita una
adecuada toma de decisiones en el desarrollo de la implementacion de las acciones
estratégicas.

Fuente de informacion de la
programacion

Inventario de actas de conformidad

Fuente de informacion para
la ejecucién

Reporte de actas de conformidad

Forma de recoleccion de
informacién para la ejecucion

-Los datos se recogen de forma manual, y se registra de una base Excel.
-Se contabiliza todas las actas de conformidad emitidas por la GCF

Nivel de desagregacion . .
geografica de la informacion Nacional Regional X Local X Otros
Valor de afio base Afo 2017 Valor Z/f 12
) Afio 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024
Programacion de metas .
Programacion = 90% | 86.92% | 84.07% 85% 87% |87%

Limitaciones vy
empleados

supuestos

Limitaciones:
- Posible error de medicion del indicador.
- Limitado acceso a la informacién consultiva en el desarrollo de las acciones de
fiscalizacién.
- Disminucién de los recursos presupuestales
Supuestos:
- Ampliacion del personal fiscalizador.
- Incremento de recursos presupuestarios destinados integramente a las acciones de
fiscalizacion.
- Correspondencia entre el valor del indicador y el resultado esperado.

Férmula o método de calculo

—@*100

S ®
Donde:
A: Numero de acta con resultado conforme emitidos por la SUCAMEC (GCF)
B: Numero de intervenciones ejecutadas por la SUCAMEC (GCF)

Periodicidad de las
mediciones

Semestral X Anual X

Organo responsable de la
medicion

= Gerencia de Servicio de Seguridad Privada — GSSP
= Gerencia de Control y Fiscalizacion — GCF ( IR(4) y JZ(9))

Fimado digitalmente-per:

ORDUMA FAHEDEZ
F AL 205519648
hdtivo: Doy W™ B®

Fecha: 03/03/2021 15:51:15-0500

enio



Acciones Estratégicas AEIL.02.01 Marco normativo fortalecido que regula los servicios de seguridad

Institucionales privada de los administrados
Nombre del Indicador NUmero de normativas aprobadas y publicadas
Tipo de Indicador Producto

El indicador es importante porque permitird conocer el incremento de normativas aprobadas,
Justificacion y que en su consideracion se realizaran las fiscalizaciones y se emitirdn las autorizaciones de
una manera mas rigurosa.

Fuente de informacién de la Inventario de normativas que regulan la prestacion y desarrollo de servicio de seguridad
programacion privada.

Fuente de informacion para la Reporte de normativas aprobadas que regulan la prestacién y desarrollo de servicio de
ejecucion seguridad privada / aplicativo web de CEPLAN.

Forma de recoleccién de

. = . L La informacién se recopila de forma manual.
informacioén para la ejecucion P

Nivel de desagregacion

geografica de la informacion Nacional Regional X Local X Otros
Valor de afio base Afio 2017 Valor 1
L, Afio 2019 = 2020 2021 2022 2023 2024
Programacion de metas —
Programacion 5 1 1 1 1 1
Limitaciones:
Limitaciones y supuestos - Posible error de medicién del indicador
empleados Supuestos:

- Dato preciso de la brecha de normatividad sobre la cual se programa el valor del indicador

a
Z A1+A2+A3+...+Aa
Férmula o método de calculo =

Donde:
A= Normativas aprobadas que regulan la prestacion y desarrollo de servicio de seguridad
privada

Periodicidad de las Semestral X Anual X

mediciones

Organo responsable de la

. Gerencia de Servicio de Seguridad Privada — GSSP
medicion

oc Firmado digitalmente-por:

ORDUNA PARED #ﬂ:enin

SUCAMEC FAL 20551954840, 50

hdtivo: Doy W™ B®
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Acciones Estratégicas | AEI.02.02 Fiscalizacién y supervision coordinada con otras instituciones

Institucionales del sector publico a los servicios de seguridad privada del administrado
Nombre del Indicador Tasa de variacion de las intervenciones de supervision y fiscalizaciéon de la SUCAMEC
Tipo de Indicador Resultado

Justificacion El indicadpr_ es im_portante_ porque permitira conocer la variacion de la cantida(_i af:(;iones
de supervision y fiscalizacion realizada a los administrados (persona natural y juridica).
-Inventario de personas naturales y juridicas vinculado en el servicio de seguridad
Fuente de informacién de la privada (inventario brindado por la GSSP).
programacion -Inventario de actuaciones inspectoras finalizadas a las personas naturales y
juridicas vinculadas en el servicio de seguridad privada.

Fuente de informacion para Reporte de acciones de supervisién y fiscalizacién concluida a las personas naturales
la ejecucion y juridicas vinculadas al servicio de seguridad privada.
Forma de recoleccion de - La informacién es ingresada manualmente en una base de datos donde se obtiene
informacion para la los reportes del avance de lo programado.
ejecucion - Se suma las fiscalizaciones (operativos, inspecciones y verificaciones) realizadas.
ML Qe_ desagre_gamon oG Nacional Regional X Local | x Otros
geografica de la informacién
Valor de afio base Afo 2017 Valor -

Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Programacion de metas
Programacién | -16.41% | -13.07% | -9.72% -63.55 % -61.74% @ -58.41%

Limitaciones:
- Posible error de medicién del indicador
- No se cuenta con especialista estadistico que lleve la informacién de las
fiscalizaciones realizadas y necesarias a realizarse por zonas.
- Limitado acceso a la informacién consultiva en el desarrollo de las acciones de

Limitaciones y supuestos fiscalizacion.
empleados - Disminucion de los recursos presupuestales
Supuestos:

- Ampliacion del personal fiscalizador.

- Incremento de recursos presupuestarios destinados integramente a las acciones de
supervision y fiscalizacion.

- Dato preciso de la poblacion sobre la cual se programa el valor del indicador

=(%)-1*100
Férmula o método de B
calculo Donde: o )
A: Numero de fiscalizaciones ejecutadas por SUCAMEC en el afio N
B: NUmero de fiscalizaciones ejecutadas por SUCAMEC en el afio base

Periodicidad de las

S Semestral X Anual X
mediciones

Organo responsable de la

medicion La Gerencia de Control y Fiscalizacion — GCF (IR(4) y JZ(9))

s Fimado digitalmente-per:

ORDUNA PARED #ﬂ:enin

SUCAMEC FAL 20551954040, 50
hdtivo: Doy W™ B®
Fecha: 03/03/2021 15:52:12-0500




Acciones Estratégicas
Institucionales

Nombre del Indicador

Tipo de Indicador

Justificacion

Fuente de informacién de
la programacion

Fuente de informacion
para la ejecucion

Forma de recoleccién de
informacion para la
ejecucion

Nivel de desagregacion
geografica de la
informacion

Valor de afio base

Programacion de metas

Limitaciones y supuestos
empleados

Férmula o método de
calculo

Periodicidad de las
mediciones

Organo responsable de la
medicion

AEI.02.02 Fiscalizacion y supervision coordinada con otras
instituciones del sector publico a los servicios de seguridad privada
del administrado

Numero de acciones de prevencion, fiscalizacién y/o supervision con otras
entidades publicas.

Producto
El indicador es importante porque permitira medir la articulacién de la SUCAMEC
con otras entidades publicas y privadas.

-Inventario de supervisiones vy fiscalizaciones realizadas con otras entidades
publicas y/o privadas.

-Inventario de entidades con quienes se realizan acciones de supervision y
fiscalizacion

Reporte de acciones de supervision y fiscalizacion realizadas y concluidas con
otras entidades publicas, a las personas naturales y juridicas vinculadas al
servicio de seguridad privada.

- La informacion es ingresada manualmente en una base de datos donde se
obtiene los reportes del avance de lo programado.

- Se suma las fiscalizaciones (operativos, inspecciones y verificaciones)
realizadas a las personas naturales y juridicas vinculadas al servicio de
seguridad privada, en coordinacién con otras entidades publicas y/o privadas.

Nacional Regional X Local @ x Otros

Afio 2017 Valor 10

Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Programacion 18 28 30 3 5 5
Limitaciones:

- Posible error de medicion del indicador.

- No se cuenta con especialista estadistico que lleve la informacion de las
fiscalizaciones realizadas y necesarias a realizarse por zonas.

- Limitado acceso a la informacion consultiva en el desarrollo de las acciones de
fiscalizacion.

- Disminucion de los recursos presupuestales.

Supuestos:

- Ampliacion del personal fiscalizador.

- Incremento de recursos presupuestarios destinados integramente a las
acciones de supervision y fiscalizacion.

- Dato preciso de la poblacion sobre la cual se programa el valor del indicador.

a
Z A +A +A +..+A
1 2 3 a
Donde: =1

A: NUimero de acciones de prevencion, fiscalizacién y/o supervision con otras
entidades publicas

Semestral X Anual X

La Gerencia de Control y Fiscalizacion — GCF (IR(4) y JZ(9))

Firnada digitalmente-por:
ORDOUMNA PARED g'ceni-:-
FAL 20551964040 <0

hdtivo: Doy W™ B®

Fecha: 03/03/2021 15:52:37-0400




Acciones Estratégicas
Institucionales

Nombre del Indicador

Tipo de Indicador

Justificacion

Fuente de informacion de
la programacion

Fuente de informacion
para la ejecucion

Forma de recoleccion de
informacion para la
ejecucion

Nivel de desagregacion
geografica de la
informacion

Valor de afo base

Programacion de metas

Limitaciones y supuestos
empleados

Férmula o método de
calculo

Periodicidad de las
mediciones

Organo responsable de la
medicion

AEIL02.02 Fiscalizacién y supervision coordinada con otras
instituciones del sector publico a los servicios de seguridad privada
del administrado

Porcentaje de sancion emitida del total de actas con resultado inconforme emitida
por SUCAMEC.

Producto

Mide el porcentaje de sanciones que SUCAMEC emite en un periodo anual.

-A efectos de la proyeccion se considera el porcentaje propuesto de funcién de
los antecedentes logisticos y presupuestales que se ha venido asignando a la
gerencia.

-Reporte de sanciones emitidas

- La informacion es ingresada manualmente en una base de datos.

- Se suma las sanciones emitidas.

- Se suma la cantidad de actas con resultado inconforme emitidas por la
SUCAMEC.

Nacional Regional X Local @ x Otros

Afo 2017 Valor 0

Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Programacion = 1% | 5% 8% 3% 5% 6%
Limitaciones:

- Posible error de medicion del indicador

- Disminucion de los recursos presupuestales
Supuestos:

- Ampliacion del personal evaluador

- Incremento de recursos presupuestarios

*
= 100
(B)

Donde:
A: Numero de sanciones emitidas por SUCAMEC
B: NUmero de actas con resultado inconforme emitidas por SUCAMEC

Semestral X Anual X

= Gerencia de Servicio de Seguridad Privada — GSSP
= Gerencia de Control y Fiscalizacion — GCF (IR(4) y JZ(9))

Firnada digitalmente-por:
ORDOUMNA PARED Zn-cenin
FAL 20551964040 <0

hdtivo: Doy W™ B®

Fecha: 03/03/2021 15:53:07-0500



AEIL02.02 Fiscalizacibn y supervision coordinada con otras
instituciones del sector publico a los servicios de seguridad privada
del administrado

Acciones Estratégicas
Institucionales

Nombre del Indicador Porcentaje de resolucion de sancion cumplida.

Tipo de Indicador Resultado

L Mide el porcentaje de sanciones emitidas en el afio, los cuales han sido cumplidos

Justificacion e

por los administrados.
A efectos de la proyeccién se considera el porcentaje propuesto de funcién de
loa antecedentes logisticos y presupuestales que se ha venido asignando a la
gerencia.

Fuente de informacién de
la programacion

Fuente de informacion

para la ejecucion Reporte de sanciones cumplidas por el administrado

Forma de recoleccion de - La informacion es ingresada manualmente en una base de datos
informacion para la - Se suma las sanciones emitidas y las que fueron cumplidas por el
ejecucion administrado

Nivel de desagregacion

geografica de la Nacional Regional X Local @ x Otros
informacion
Valor de afio base Afio 2017 Valor 0
o Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Programacion de metas
Programacion | 15% | 20% 30% 15% 20% | 22%
Limitaciones:
- Posible error de medicion del indicador
Limitaciones y supuestos - Disminucion de los recursos presupuestales
empleados Supuestos:

- Ampliacion del personal evaluador
- Incremento de recursos presupuestarios

= (é) *100
Férmula o método de B
calculo Donde:
A: Numero de resolucién de sanciones cobrada en el mismo afio
B: Cantidad de resoluciones de sanciones emitidas en el afio

Periodicidad de las

- Semestral X Anual X
mediciones

Organo responsable de la

iy Gerencia de Servicio de Seguridad Privada — GSSP
medicion

s Fimmado digitalmente-per:

ORDUNA PARED §ﬂ:enin

SUCAMEC FAU 20551954840, 50
hdtivo: Doy W™ B®
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Acciones Estratégicas AEI.02.03 Programa de prevencién en los servicios de seguridad

Institucionales privada para los administrados
Nombre del Indicador Porcentaje de administrados capacitados (cultura de prevencion).
Tipo de Indicador Producto

e, El indicador es importante porque permitird conocer el porcentaje de administrados

Justificacion ) 9 - ) .

capacitados en cultura de prevencion en servicio de seguridad privada.
A efectos de la proyeccion se considera el porcentaje propuesto de funcién de
loa antecedentes logisticos y presupuestales que se ha venido asignando a la
gerencia.

Fuente de informacién de
la programacion

Fuente de informacion

para la ejecucion Reporte de sanciones cumplidas por el administrado.

Forma de recoleccion de - La informacion es ingresada manualmente en una base de datos.
informacion para la - Se suma las sanciones emitidas y las que fueron cumplidas por el
ejecucion administrado.

Nivel de desagregacion

geografica de la Nacional Regional X Local x Otros
informacion
Valor de afio base Afio 2017 Valor 0

Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Programacion de metas
Programacion 0 15% | 19% | 22.7% | 28% | 30%

Limitaciones:
- Posible error de medicion del indicador.
Limitaciones y supuestos - Disminucion de los recursos presupuestales.
empleados Supuestos:

- Ampliacion del personal evaluador.
- Incremento de recursos presupuestarios.

= (é)*loo
Férmula o método de B
calculo Donde: o o
A: Total de administrados que han completado el programa de capacitacion
B: Total de administrados intervenidos

Perlc_>d_|C|dad e Semestral X Anual X
mediciones

= Gerencia de Politicas — GP
Organo responsable de la | = Gerencia de Servicio de Seguridad Privada — GSSP
medicién = GCF (IR (4) JZ (9))

=" IR (4)JZ(9)

s Fimado digitalmente-per:

ORDUNA PARED %ﬂ:enin

SUCAMEC FAL 20551954040, 50
hdtivo: Doy W™ B®
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Nombre del Indicador

Porcentaje de cumplimiento de la normatividad en las personas naturales y juridicas
supervisadas.

Tipo de Indicador

Resultado

Justificacién

El indicador es importante y necesario ya que mide el efecto corrector de la fiscalizacién en
el uso y posesion de explosivos, productos pirotécnicos y materiales relacionados de uso
civil, de modo que permita una adecuada toma de decisiones en el desarrollo de la
implementacion de las acciones estratégicas.

Fuente de informacién de la
programacion

Inventario de actas de conformidad.

Fuente de informacion para
la ejecucién

Reporte de actas de conformidad.

Forma de recoleccion de

-Los datos se recogen de forma manual, y se registra de una base Excel.

|n_formz_:1’c|0n para 2 -Se contabiliza todas las actas de conformidad emitidas por la GCF.
ejecucion
e a _de de_sagrega(_:[on Nacional R X Local X Otros
geografica de la informacion nal
~ ~ 97.7
Valor de afio base Afio 2017 Valor
5%

Afio 2019 2020 2021 @ 2022 2023 2024
Programacion de metas

Programacion 98.39% | 99.21% | 98.44% | 99.01% & 99.15% | 99.29%

Limitaciones:

Limitaciones y supuestos
empleados

- Posible error de medicion del indicador.

- Limitado acceso a la informacién consultiva en el desarrollo de las acciones de
fiscalizacion.

- Disminucion de los recursos presupuestales

Supuestos:

- Ampliacion del personal fiscalizador.

- Incremento de recursos presupuestarios destinados integramente a las acciones de
fiscalizacion.

- Correspondencia entre el valor del indicador y el resultado esperado.

Férmula o método de calculo

—@*100

~(B)
Donde:
A: Nimero de acta con resultado conforme emitidos por la SUCAMEC (GCF)
B: NUumero de intervenciones ejecutadas por la SUCAMEC (GCF)

Periodicidad de las
mediciones

Semestral X Anual X

Organo responsable de la
medicién

= Gerencia de Explosivos y Productos Pirotécnicos — GEPP
= Gerencia de Control y Fiscalizacion — GCF ( IR(4) y JZ(9))

Fimado digitalmente-per:

ORDUMA FAHEDEa
F AL 205519648
hdtivo: Doy W™ B®

Fecha: 03/03/2021 15:58:46-0500

enio



AEIL03.01 Marco normativo fortalecido que regula la posesion y uso de
explosivos, productos pirotécnicos y materiales relacionados de uso
civil para los administrados

Acciones Estratégicas
Institucionales

NUmero de normativas aprobadas y publicadas que regulan la posesion y el uso

Nombre del Indicador . P . . -
explosivos, productos pirotécnicos y materiales relacionados de uso civil.

Tipo de Indicador Producto

El indicador es importante porque permitird conocer el incremento de normativas
Justificacion aprobadas, y que en su consideracion se realizaran las fiscalizaciones y se emitiran
las autorizaciones previa rigurosa evaluacion.

Fuente de informacion de la Inventario de normativas aprobadas y pendientes por aprobar, que regula la
programacion posesién y uso de explosivos y productos pirotécnicos de uso civil.

- Reporte de normativas aprobadas que regula la posesién y uso de explosivos y

Fuente de informacion para P o
P productos pirotécnicos de uso civil.

L - Aplicativo web de CEPLAN.

Forma de recoleccion de La informacion se recopila de manera manual en un reporte de Excel. Se suma las
informacion para la normativas (Ley, Decreto Supremo y Directivas) aprobadas y publicadas en el
ejecucion Diario Oficial El Peruano.

Nivel de desagregacion

geogréfica de la Nacional Regional X Local | x Otros
informacioén
Valor de afio base Afo 2017 Valor 11
y Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Programacion de metas -
Programacion 2 1 1 1 1 1
Limitaciones:
Limitaciones y supuestos - P05|ble. error de medicién del indicador
empleados Supuestos: _ .
- Dato preciso de la brecha de normatividad sobre la cual se programa el valor del
indicador
Formula o método de = Z AFAFA LA
calculo Donde: i=1

A: Nimero de normativas aprobadas y publicadas

Periodicidad de las

- Semestral X Anual X
mediciones

Organo responsable de la

. Gerencia de Explosivos y Productos Pirotécnicos - GEPP
medicion

@ Fimmado digitalmente-per:

ORDUNA PARED ?ﬂ:enin

SUCAMEC FAL 2055195484050
hdtivo: Doy W™ B®
Fecha: 03/03/2021 16:00:13-0500




AEI.03.02 Fiscalizacibn y supervision coordinada con otras
instituciones del sector publico a la posesién y uso de explosivos,
productos pirotécnicos y materiales relacionados de uso civil

Acciones Estratégicas
Institucionales

Tasa de variacién de las intervenciones de supervision y fiscalizacion de la
SUCAMEC.

Tipo de Indicador Resultado

Nombre del Indicador

El indicador es importante porque permitird conocer la variacion de la cantidad
Justificacion acciones de supervision y fiscalizacion realizada a los administrados (persona
natural y juridica).

-Inventario de personas naturales y juridicas que poseen y hacen uso de
explosivos, productos pirotécnicos y materiales relacionados de uso civil.
-Inventario de actuaciones inspectoras finalizadas a las personas naturales y
juridicas que poseen y hacen uso de explosivos, productos pirotécnicos y
materiales relacionados de uso civil.

-Inventario de supervision y fiscalizacion realizadas.

Fuente de informacion de
la
programacion

Reporte de acciones de supervision y fiscalizaciéon concluidas a las personas
naturales y juridicas que poseen y hacen uso de explosivos, productos
pirotécnicos y materiales relacionados de uso civil

Fuente de informacion
para la ejecucion

- La informacion es ingresada manualmente en una base de datos donde se

Forma de recoleccion de obtiene los reportes del avance de lo programado.
informacién para la - Se suma las fiscalizaciones (operativos, inspecciones Yy verificaciones)
ejecucion realizadas a las personas naturales y juridicas que poseen y hacen uso de uso

de explosivos, productos pirotécnicos y materiales relacionados de uso civil.

Nivel de desagregacion

geogréfica de la Nacional Regional X Local X Otros
informacion
Valor de afio base Afo 2017 Valor -

Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024

FTEEMEEEN C/2 e Programacion | 1.96%  3.60% | 525% | 6.92% 8.57%  8.57%

Limitaciones:
- Posible error de medicién del indicador
- No se cuenta con especialista estadistico que lleve la informacion de las
fiscalizaciones realizadas y necesarias a realizarse por zonas.
- Limitado acceso a la informacidn consultiva en el desarrollo de las acciones de

Limitaciones y supuestos fiscalizacion.
empleados - Disminucion de los recursos presupuestales
Supuestos:

- Ampliacion del personal fiscalizador.

- Incremento de recursos presupuestarios destinados integramente a las acciones
de supervision y fiscalizacion.

- Dato preciso de la poblacion sobre la cual se programa el valor del indicador

= (%)-1*100
Foérmula o método de B
calculo Donde: o )
A: Numero de fiscalizaciones ejecutadas por SUCAMEC en el afio N
B: NUmero de fiscalizaciones ejecutadas por SUCAMEC en el afio base

Per|QC!|C|dad de las Semestral X Anual X
mediciones
Organo responsable de la

medicién Gerencia de Control y Fiscalizacion — GCF (IR(4) y JZ(9))

s Fimmado digitalmente-per:

ORDUNA PARED %n:eni-:-

SUCAMEC FAU 2055195484050

hdtivo: Doy W™ B®
Fecha: 03/03/2021 15:59:48-0500



Acciones Estratégicas
Institucionales

Nombre del Indicador
Tipo de Indicador

Justificacién

Fuente de informacion de
la programacion

Fuente de informacion
para la ejecucion

Forma de recoleccion de
informacién para la
ejecucion

Nivel de desagregacion
geografica de la
informacion

Valor de afio base

Programacion de metas

Limitaciones y supuestos
empleados

Férmula o método de
calculo

Periodicidad de las
mediciones

Organo responsable de la
medicién

AEIL03.02 Fiscalizacibn y supervision coordinada con otras
instituciones del sector publico a la posesiéon y uso de explosivos,
productos pirotécnicos y materiales relacionados de uso civil

NUmero de acciones de prevencion, fiscalizacion y/o supervisién con otras
entidades publicas.

Producto

El indicador es importante porque permitira medir la articulacion de la SUCAMEC
con otras entidades publicas y privadas

-Inventario de supervisiones y fiscalizaciones realizadas con otras entidades
publicas y/o privadas a personas naturales y juridicas que poseen y hacen uso
de explosivos, productos pirotécnicos y materiales relacionados de uso civil.

-Inventario de entidades con quienes se realizan acciones de supervision y
fiscalizacion.

Reporte de acciones de supervision y fiscalizacion realizadas y concluidas con
otras entidades publicas, a las personas naturales y juridicas que poseen y
hacen uso de explosivos, productos pirotécnicos y materiales relacionados de
uso civil

- La informacién es ingresada manualmente en una base de datos donde se
obtiene los reportes del avance de lo programado.

- Se suma las fiscalizaciones (operativos, inspecciones y verificaciones)
realizadas a las personas naturales y juridicas que poseen y hacen uso de uso
de explosivos, productos pirotécnicos y materiales relacionados de uso civil,
en coordinacion con otras entidades publicas y/o privadas.

Nacional Regional X Local @ x Otros
Afo 2017 Valor 20

Afio 2019 | 2020 2021 2022 2023 | 2024
Programacion 20 25 30 8 10 10

Limitaciones:
- Posible error de medicion del indicador.
- No se cuenta con especialista estadistico que lleve la informacién de las
fiscalizaciones realizadas y necesarias a realizarse por zonas.
- Limitado acceso a la informacion consultiva en el desarrollo de las acciones de
fiscalizacion.
- Disminucion de los recursos presupuestales.
Supuestos:
- Ampliacion del personal fiscalizador.
- Incremento de recursos presupuestarios destinados integramente a las
acciones de supervision y fiscalizacion.
- Dato preciso de la poblacion sobre la cual se programa el valor del indicador.

a
= ZA1+A2+A3+...+Aa
Donde: =
A: Numero de acciones de prevencion, fiscalizacion y/o supervision con otras
entidades publicas

Semestral X Anual X

La Gerencia de Control y Fiscalizacion — GCF (IR(4) y JZ(9))

Firnada digitalmente-por:
ORDOUMNA PARED %‘cenin
FAL 20551964040 <o

hdtivo: Doy W™ B®

Fecha: 03/03/2021 15:59:17-0400



Acciones Estratégicas
Institucionales

Nombre del Indicador
Tipo de Indicador

Justificacion

Fuente de informacion de
la programacion

Fuente de informacion
para la ejecucion

Forma de recoleccion de
informacion para la
ejecucion

Nivel de desagregacion
geografica de la
informacion

Valor de afo base

Programacion de metas

Limitaciones y supuestos
empleados

Férmula o método de
calculo

Periodicidad de las
mediciones

Organo responsable de la
medicion

AEI.03.02 Fiscalizacibn y supervision coordinada con otras
instituciones del sector publico a la posesiéon y uso de explosivos,
productos pirotécnicos y materiales relacionados de uso civil

Porcentaje de sancion emitida del total de actas con resultado inconforme emitida
por SUCAMEC.

Producto

Mide el porcentaje de sanciones que SUCAMEC emite en un periodo anual.

-A efectos de la proyeccion se considera el porcentaje propuesto de funcién de
loa antecedentes logisticos y presupuestales que se ha venido asignando a la
gerencia.

-Reporte de sanciones emitidas

- La informacion es ingresada manualmente en una base de datos.

- Se suma las sanciones emitidas.

- Se suma la cantidad de actas con resultado inconforme emitidas por la
SUCAMEC.

Nacional Regional X Local @ x Otros
Afo 2017 Valor 6%

Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Programacion | 30% | 33% 38% 49% | 57.20% | 65.20%
Limitaciones:

- Posible error de medicién del indicador

- Disminucion de los recursos presupuestales
Supuestos:

- Ampliacion del personal evaluador

- Incremento de recursos presupuestarios

A
— (5)*100
(B)

Donde:
A: Numero de sanciones emitidas por SUCAMEC
B: Numero de actas con resultado inconforme emitidas por SUCAMEC

Semestral X Anual X

Gerencia de Explosivos y Productos Pirotécnicos — GEPP
Gerencia de Control y Fiscalizacién — GCF (IR(4) y JZ(9))

Fimmado digitalmente-per:
OROUMA FﬁHEDEB#-cenin
FAl 20551964840 soft

hdtivo: Doy W™ B®

Fecha: 030372021 15:57:48-0500



Acciones Estratégicas
Institucionales

Nombre del Indicador
Tipo de Indicador
Justificacion

Fuente de informacién de
la programacion

Fuente de informacion
para la ejecucion

Forma de recoleccion de
informacion para la
ejecucion

Nivel de desagregacion

geogréfica de la
informacioén

Valor de afio base

Programacion de metas

Limitaciones y supuestos
empleados

Férmula o método de
calculo

Periodicidad de las
mediciones

Organo responsable de la
medicion

AEI.03.02 Fiscalizacion y supervisiéon coordinada con otras
instituciones del sector publico a la posesion y uso de explosivos,
productos pirotécnicos y materiales relacionados de uso civil

Porcentaje de resolucion de sancion cumplida.

Resultado
Mide el porcentaje de sanciones emitidas en el afio, y que los administrados han
cumplido.

A efectos de la proyeccion se considera el porcentaje propuesto de funcién de
loa antecedentes logisticos y presupuestales que se ha venido asignando a la
gerencia.

Reporte de sanciones cumplidas por el administrado.

- La informacion es ingresada manualmente en una base de datos
- Se suma las sanciones emitidas y las que fueron cumplidas por el administrado

Nacional Regional X Local @ x Otros
Afo 2017 Valor 0

Afo 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Programacion = 13% & 18% 21% 28.40% | 34.40% | 39.80%

Limitaciones:

- Posible error de medicién del indicador

- Disminucién de los recursos presupuestales
Supuestos:

- Ampliacion del personal evaluador

- Incremento de recursos presupuestarios

*
=\— 100

Donde:
A: Numero de resolucion de sanciones cobrada en el mismo afio
B: Cantidad de resoluciones de sanciones emitidas en el afio

Semestral X Anual X

Gerencia de Explosivos y Productos Pirotécnicos — GEPP

Firnada digitalmente-por:
ORDOUMNA PARED #‘cenin
FAL 20551964040 <o

hdtivo: Doy W™ B®

Fecha: 03/03/2021 15:58:11-0400



Acciones Estratégicas
Institucionales

Nombre del Indicador

Tipo de Indicador

Justificacién

Fuente de informacion de
la programacion

Fuente de informacion
para la ejecucién

Forma de recoleccion de
informacién para la
ejecucion

Nivel de desagregacion

geogréfica de la
informacion

Valor de afio base

Programacion de metas

Limitaciones y supuestos
empleados

Férmula o método de
calculo

Periodicidad de las
mediciones

Organo responsable de la
medicién

AEI.3.03 Programa de prevencion en seguridad en el uso y posesion
de explosivos, productos pirotécnicos y materiales relacionados de
uso civil paralos administrados

Porcentaje de administrados capacitados (cultura de prevencion).

Producto

El indicador es importante porque permitird conocer el porcentaje de
administrados capacitados en cultura de prevencion en uso explosivos, productos
pirotécnicos y materiales relacionados de uso civil.

A efectos de la proyeccién se considera el porcentaje propuesto de funcion de
los antecedentes logisticos y presupuestales que se ha venido asignando a la
gerencia.

Reporte de sanciones cumplidas por el administrado.

La informacién es ingresada manualmente en una base de datos.

Nacional Regional X Local @ x Otros
Afio 2017 Valor 0

Afo 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Programacion 0 25% 30% 36.50% @ 45% | 49.50%

Limitaciones:

- Posible error de medicion del indicador

- Disminucién de los recursos presupuestales
Supuestos:

- Ampliacion del personal evaluador

- Incremento de recursos presupuestarios

*
= 100
(B)

Donde:
A: Total de administrados que han completado el programa de capacitacién
B: Total de administrados intervenidos

Semestral X Anual X

= Gerencia de Politicas — GP

= Gerencia de Explosivos y Productos Pirotécnicos — GEPP
= IR (4) JZ (9)

= GCF (IR (4) JZ (9))

Firnada digitalmente-por:
ORDOUMNA PARED g'ceni-:-
FAL 20551964040 <o

hdtivo: Doy W™ B®

Fecha: 03/03/2021 15:57:25-0800



Nombre del Indicador indice Neto de satisfaccion.
Tipo de Indicador Resultado

e El presente indicador medira la efectividad de todos los indicadores de soporte de la
Justificacion institucion

Fuente de informacién de la

programacion Inventario de encuestas de satisfaccion del ciudadano por el servicio recibido.

FIERTR EE ATDTIEEER P2 Reporte de indice neto de satisfaccion.

ejecucion
Forma de recoleccién de Los datos se recogen de manera manual. De acuerdo a los resultados de la encuesta se
informacion para la ejecucion completa la informacién.
Nivel de desagregacion . .
geografica de la informacion Nacional Regional X Local X Otros
' Valor de afio base ~ Afo 0| Valor | 0 \
P i6n d : Afo 2019 @ 2020 2021 2022 2023 2024
rogramacion de metas Programacién 75 82 83 88 90 92
Limitaciones:
- Posible error de medicion del indicador
Limitaciones y supuestos - Reduccién del presupuesto
empleados Supuestos:
- Continuidad del desarrollo institucional bajo la estrategia planteada
- Correspondencia entre el valor del indicador y el resultado esperado
s= ((A*0)+ (B*25)+ (C*50)+ (D * 75) + (E = 100))
- N
Donde:
A= N° de respuestas “Muy insatisfecho”
B= N° de respuestas ‘insatisfecho”;
C =N° de respuestas “Neutro”;
D= N° de respuestas “Satisfecho”;
Férmula o método de calculo | E=N° de respuestas “Muy Satisfecho”;
N=Sumatoria de (A+B+C+D+E).
De:
100 a 85 puntos=Excelente;
84 a 75 puntos=Bueno;
74 a 65 puntos=Regular;
<54=Muy malo.
Periodicidad de las
mediciones Semestral X Anual X

Organo responsable de la

medicién Oficina General de Planeamiento y Presupuesto — OGPP

s Fimado digitalmente-per:

DHDUNAFAHEDEB enio

SUCAMEC FAU 205519548

hdtivo: Doy W™ B®
Fecha: 03/03/2021 15:56:50-0500



Acciones Estratégicas
Institucionales

AEI.04.01 Implementar mecanismos electronicos e informaticos en los

procesos de fiscalizacion

Nombre del Indicador

Numero de requerimientos informaéticos estratégicos atendidos y establecidos en el Plan
Estratégico de Tecnologia de la Informacion.

Tipo de Indicador

Producto

Justificacion

Este indicador el aumento de la sistematizacion efectivos y desarrollo tecnologico de la
institucion.

Fuente de informacién de la
programacion

Inventario de sistemas informaticos pendientes por desarrollar y desarrollados.

Fuente de informacion para la
ejecucion

Reporte de sistemas informaticos desarrollados.

Forma de recoleccion de
informacioén para la ejecucion

Los datos se recogen de forma manual, y mediante la visualizacion de los sistemas
aprobados.

Nivel de desagregacion . .
geografica de la informacion Nacional Regional X Local X Otros
Valor de afio base ‘ ‘ Afo ‘ 2017 ‘ ‘ Valor ‘ 35 ‘
Afo 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Programacion de metas
Programacion 33 33 33 20 20 20
Limitaciones:
- Posible error de medicion del indicador
Limitaciones y supuestos - Disminucién de los recursos presupuestales
empleados Supuestos:
- Incremento de recursos presupuestarios
- Dato preciso de la brecha de sistemas informaticos desarrollados
Z A1+A2+A3+"'+Aa
Formula o método de calculo =
Donde:
A= Sistemas informaticos desarrollados
Periodicidad de las
mediciones Semestral X Anual X
21regdai12i%r:esponsable della Oficina General de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones - OGTIC
s Fimado digitalmente-per:
ORDUNA PAREDE] @rcenio

F AL 205519648
hdtivo: Doy W™ B®

Fecha: 03/03/2021 15:56:38-0500



Acciones Estratégicas

Institucionales AEI.04.02 Ejercer la defensa juridica de la SUCAMEC

Nombre del Indicador Porcentaje de casos ganados por la SUCAMEC.

Tipo de Indicador Resultado

Mide la cantidad de casos resueltos a favor de la SUCAMEC entre el total de casos que

Justificacién .
maneja.

Fuente de informacién de
la Inventario de casos.
programacion

Fuente de informacién para

la ei iy Reporte casos ganados pro SUCAMEC.
a ejecucion

Forma de recoleccion de

informacién para la De manera manual
ejecucion
Nivel de desagregacion
geografica de la Nacional Regional X Local x Otros
informacién
Valor de afio base Afo 2017 Valor 90%
Afo 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Programacion de metas
Programacion = 90% | 90% 90% 90% 90% 90%

Limitaciones:

- Posible error de medicion del indicador

- Disminucién de los recursos presupuestales
Supuestos:

- Aumento de presupuesto asignado

Limitaciones y supuestos
empleados

- A)*100
Férmula o método de B
calculo Donde:
A: Numero de casos ganados en el afio
B: Total de casos en el afio
rpnzzlj(i)c(:jilc?rl:lid o e Semestral X Anual X

Organo responsable de la

L Oficina General de Asesoria Juridica — OGAJ
medicion

s Fimado digitalmente-per:

DHDUNAFAHEDEB enio

SUCAMEC FAU 205519548

hdtivo: Doy W™ B®
Fecha: 03/03/2021 15:56:18-0500




Acciones Estratégicas
Institucionales

Nombre del Indicador

Tipo de Indicador

Justificacion

Fuente de informacién de la
programacion

Fuente de informacién para la
ejecucion

Forma de recoleccion de
informacion para la ejecucion

Nivel de desagregacion
geogréfica de la informacion

Valor de afo base

Programacion de metas

Limitaciones y supuestos
empleados

Férmula o método de calculo

Periodicidad de las
mediciones

Organo responsable de la
medicion

AEI.04.03 Mecanismo de prevenciéon, denuncia y sancion de la corrupcion
para las personas naturales y juridicas, y servidores de la SUCAMEC

Porcentaje de mecanismos implementados en la entidad.

Producto

El indicador permitird medir la cantidad de mecanismos implementados en la entidad.

-Inventario de mecanismos necesarios a implementarse en la entidad.

Reporte de mecanismos aprobados e implementados.

Se contabiliza los mecanismos (prevencion, denuncia, y/o sancion) implementado en la

entidad.

Nacional Regional X Local X

Afo 2017 Valor 1%

Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Programacion = 3% 4% 4% 5% 6% 75%
Limitaciones:

- Posible error de medicion del indicador
- Disminucién de los recursos presupuestales

Otros

Supuestos:
- Dato preciso de la brecha de mecanismos de prevencion, denuncia y sancion de la
corrupcion.
A *
= (=) *100
(B)
Donde:

A: Mecanismos implementados en la entidad
B: Mecanismos por implementar en la entidad

Semestral X Anual X

Oficina de Fortalecimiento Etico y Lucha contra la Corrupcién - OFELUC

Firmado digitalmente-por:
ORDUNA PARED chnio
FAU 20551964040 so

hotivo: Doy V" B

Fecha: D3/03/2021 15:55:530-0500



Acciones Estratégicas AEIL04.04 Proceso optimizado bajo el enfoque del Sistema de Gestion de

Institucionales Calidad para las personas naturales y juridicas, y servidores de la SUCAMEC
Nombre del Indicador Numero procesos optimizados bajo el enfoque del Sistema de Gestion de Calidad.
Tipo de Indicador Producto

Justificacion El indicador nos permitira conocer el incremento de los procesos optimizados bajo el enfoque
del Sistema de Gestion de Calidad.

RIZIEEE !rjformauon el Inventario de procesos optimizados bajo el enfoque del Sistema de Gestion de Calidad.

programacion

Fuente de informacién para la Reporte de procesos optimizados bajo el enfoque del Sistema de Gestién de Calidad,

ejecucion aplicativo web de CEPLAN.

Forma de recoleccion de

. s, . - De forma manual - Tablas ASME.
informacion para la ejecucion

Nivel de desagregacion

geografica de la informacion Nacional X Regional Local Otros
Valor de afio base Afo 2017 Valor 2

Afio 2019 = 2020 2021 2022 2023 2024
Programacion de metas

Programacion 5 6 6 8 9 9
Limitaciones:

- Posible error de medicién del indicador
Limitaciones y supuestos - Disminucién de los recursos presupuestales
empleados Supuestos:

- Dato preciso de la brecha de procesos optimizados bajo el enfoque del Sistema de
Gestién de Calidad.

a
Z A1+A2+A3+...+Aa
Férmula o método de calculo =1

Donde:
A = Procesos optimizados bajo el enfoque del Sistema de Gestién de Calidad

Periodicidad de las

S Semestral X Anual X
mediciones

Organo responsable de la

. Oficina General de Planeamiento y Presupuesto — OGPP
medicion

oc Firmado digitalmente-por:

ORDUNA PARED #ﬂ:enin

SUCAMEC FAL 20551954040, 50

hdtivo: Doy W™ B®
Fecha: 03/03/2021 15:55:00-0500



Acciones Estratégicas
Institucionales

Nombre del Indicador
Tipo de Indicador

Justificacion

Fuente de informacién de la
programacion

Fuente de informacién para la
ejecucion

Forma de recoleccion de
informacion para la ejecucion

AEI.04.05 Servicio civil meritocratico para las personas que prestan servicios

en la SUCAMEC, y que benefician a las personas naturales y juridicas

NuUmero de etapas implementadas del proceso de transito al régimen del Servicio Civil.

Producto

El indicador nos permitird conocer el avance de implementacion del proceso de transito al

régimen del Servicio Civil.

Inventario de informacién de los procesos del transito al régimen del servicio civil

implementados.

Reporte de informacion sobre los procesos del transito al régimen del servicio civil

implementados.

Toda la documentacién que se genera como parte de las acciones conducentes al
recoge

cumplimiento de las etapas del transito al régimen del servicio civil se

manualmente y se consolida en un expediente fisico.

Nivel de desagregacion

geografica de la informacion Nacional Regional X Local X Otros
Valor de afio base Afo 2017 Valor 1
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Programacion de metas Programacion 1 1 ) 1 1 1
Limitaciones:
Limitaciones y supuestos - Posible error de medicion del indicador
empleados Supuestos:

- Dato preciso de la brecha de procesos del transito del Régimen Servir.

= a
=Y AFAFAHA

Donde:

A= Etapas implementadas del proceso del transito del Régimen Servir

2017= Etapa 1 — Inicio de Incorporacion al Proceso de Transito y Preparacion de la Entidad
2018= Etapa 2 — Analisis Situacional de la Entidad

2019= Etapa 3 — Aplicacion de Mejoras Internas

2020= Etapa 4 — Concursos bajo el Nuevo Régimen

Férmula o método de calculo

Periodicidad de las

S Anual X
mediciones

Semestral X

Organo responsable de la

. Oficina General de Recursos Humanos — OGRH
medicion

Firnada digitalmente-por:
ORDOUMNA PARED %n:eni-:-
FAL 20551964040 <o

hdtivo: Doy W™ B®

Fecha: 03/03/2021 15:54:48-0500




Nombre del Indicador

Porcentaje de avance de implementacion del Plan de contingencia y continuidad operativa.

Tipo de Indicador

Resultado.

Justificacion

El indicador nos permitird conocer el incremento de la implementacion de Gestion de Riesgo
de Desastres.

Fuente de informacién de la
programacion

Inventario de actividades implementadas del plan de contingencia y continuidad
operativa realizada.

Fuente de informacién para la
ejecucion

Reporte de capacitaciones sobre los procedimientos de emergencia y su ejecucion del
plan de contingencia y continuidad operativa.

Forma de recoleccién de
informacion para la ejecucion

Los datos se recogen de forma manual, y se suma las actividades implementadas en la
SUCAMEC.

Nivel de desagregacion . .
geografica de la informacion Nacional ‘ ‘ ‘ Regional ‘ X ‘ ‘ Local X ‘ Otros ‘ ‘
Valor de afio base ‘ ‘ Afo ‘ 0 ‘ ‘ Valor ‘ 0 ‘
Afo 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Programacion de metas
Programacion 1% 2% 3% 3% 4% 5%
Limitaciones:
- Posible error de medicién del indicador
Limitaciones y supuestos - Disminucién de los recursos presupuestales
empleados Supuestos:
- Incremento de recursos presupuestarios
- Correspondencia entre el valor del indicador y el resultado esperado
A
Férmula o método de calculo | pgonde:
A: Actividades del Plan de continuidad operativa implementada
B: Actividades del Plan de Continuidad Operativa programada
Periodicidad de las
e e Semestral X Anual X
Organo responsable de la .
- Gerencia General - GG
s Fimado digitalmente-per:
ORDUNA PAREDES reenio

F AL 205519648
hdtivo: Doy W™ B®

Fecha: 03/03/2021 15:54:20-0500



Accidn Estratégica AEIL05.01 Plan de contingencia y continuidad operativa para el equipo de

Institucional contingencia de la SUCAMEC
Nombre del Indicador NUmero de Plan de contingencia y continuidad operativa aprobada y actualizada.
Tipo de Indicador Producto

El indicador nos permitird conocer las oportunidades en las que el plan fue aprobado y/o
Justificacion actualizado -de corresponder- considerando el resultado de Plan de contingencia testeado
en la sede central y 6rganos desconcentrados.

Fuente de informacion de la Inventario de planes de contingencia y continuidad operativa pendientes por hacer e
programacion inventario de planes de contingencia y continuidad operativa aprobadas.

Fuente de informacién para . . - . .
; = P Reporte de Plan de contingencia y continuidad operativa aprobada y actualizada.

la ejecucién

Forma de recoleccion de

. O . 8 Los datos se recogen de forma manual

informacioén para la ejecucion

Nivel de desagregacion

geografica de la informacion Nacional Regional X Local X Otros
Valor de afio base Afo - Valor 0

Afo 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Programacion de metas

Programacion 1 1 1 1 1 1

Limitaciones:

- Posible error de medicion del indicador
Limitaciones y supuestos - Disminucién de los recursos presupuestales
empleados Supuestos:

- Incremento de recursos presupuestarios
- Dato preciso de la brecha de Plan de contingencia y continuidad operativa.

a
ZA +A +A +..+A
1 2 3 a
Donde: i=1

A = Plan de contingencia y continuidad operativa aprobada y actualizada

Férmula o método de calculo

Periodicidad de las

. Semestral X Anual X
mediciones

Oficina General de Planeamiento y Presupuesto — OGPP
Oficina General de Administracion — OGA
Oficina General de Tecnologias de la Informaciéon y Comunicaciones - OGTIC

Organo responsable de la
medicion

s Fimmado digitalmente-per:

ORDUNA PARED #ﬂ:enin

SUCAMEC FAL 2055195404050

hdtivo: Doy W™ B®
Fecha: 03/03/2021 15:54:07-0500
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