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RESULTADOS DE LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

PROCESO DE SELECCION CAS N° 065-2026-SUCAMEC
ANALISTA EN LICENCIAS

DIRECCION DE SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA

N2 APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIJE CALIFICACION
APTO/NO APTO
1 |VILLALOBOS HUAIGUA BENY DANIELA 18 NO APTO/A*
2 |CHUMPITAZ CHACON PEDRO KAROL MARTIN 14 NO APTO/A*
3 |AMPUERO HUAMAN JAVIER 12 NO APTO/A*
4 |GAGO BALDEON CHRISTIAN LUIS 10 NO APTO/A*
5 |ZARATE PACORA ROBERTO ANTONIO 2 NO APTO/A*
6 |CARDENAS CEPEDA LUCERO - NO APTO/A**
7 |CARO MONGE JORGE CARLOS - NO APTO/A**
8 |CHAVEZ CASAS IVAN - NO APTO/A**
9 |FRANCIA NAPAN JUAN CARLOS - NO APTO/A**
10 |MONSALVE BALLESTER EDSON ALBERTO - NO APTO/A**
11 |PAJUELO ROJAS CARLOS ENRIQUE - NO APTO/A**
15 |FRANCIA NAPAN JUAN CARLOS - NO APTO/A**
16 |GAGO BALDEON CHRISTIAN LUIS - NO APTO/A**

Se declara DESIERTO el Proceso CAS N° 065-2026-SUCAMEC, de acuerdo a lo indicado en el inciso c) del item 1 del numeral X de las

bases del proceso CAS: Cuando no se cuente con candidatos “Aptos” en cada etapa del proceso.

Magdalena del Mar, 19 de Mayo de 2026
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS




