Ministerio del Interior de e S i ‘" y Gerencia General Oficina de Recursos Humanos

RESULTADOS FINALES

PROCESO DE SELECCION CAS N° 051-2026-SUCAMEC

ANALISTA EN REDES Y SERVIDORES
OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION,COMUNICACIONES Y ESTADISTICA

N° APEL(L(I)[:;Z::. :n:rci)tl\:)BRES E\;’:L':.J-;A:IZN E::LTJKA(EII%N E:‘:.'J:g\l;l‘;iA PUNTAJE FINAL RESULTADO
CONOCIMIENTO CURRICULAR PERSONAL

1 |TAZZA ARESTEGUI ENRIQUE AROON 28 20 34.33 82.33 GANADOR/A

2 [DONAYRE BULEJE WALTER DANIEL 24 30 22.33 - NO APTO/A*

3 |VILLALOBOS MELGAREJO LILY SUSY 20 28 18.67 - NO APTO/A*

4 |FLORES LINARES LUIS SEBASTIAN 22 26 22.00 - NO APTO/A*

5 |JIMENEZ ARELLANO FIDEL 20 20 - - NO APTO/A**

* El /La candidato no alcanzé el puntaje minimo solicitado en las bases.
**El/La candidato no se presentd o se presenté fuera del horario establecido.
*** Se presentod pero no llego a concluir la entrevista virtual.

El/la GANADOR/A sera comunicado mediante correo electrénico (seleccion.cas@sucamec.gob.pe) al correo electrénico que declaré en el Anexo N° 2 Ficha de
Postulacién, las indicaciones para la suscripcion y registro de contratacion

Magdalena del Mar, 16 de Abril de 2026
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS




