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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
"ANO DE LA ESPERANZA Y EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA"

RESULTADO DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO DE SELECCION CAS N° 022-2026-SUCAMEC

ASISTENTE DE AUDITORIA
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

Ne APELLIDOS Y NO,“{IBRES PUNTAIJE CALIFICACION FECHA Y HORA DE ENTREVISTA
(Orden de Mérito)
1 [BUJAICO RAMOS ANGELA - NO APTO/A ** -
2 |GARCIA QUISPE TANIA FABIOLA - NO APTO/A * -
3 |GONZALES OSORIO ALEXANDRA CHRISTEL - NO APTO/A ** -
4 |MAYLLE QUISPE KEVIN FRANK - NO APTO/A ** -
5 |PALACIOS MENDOZA DIEGO AARON JOSUE - NO APTO/A ** -
6 |PARRA CALDAS JOSE AUGUSTO - NO APTO/A ** -
7 |RAMIREZ SANCHEZ TIFANI JULIET - NO APTO/A ** -
8 |SALAZAR RODRIGUEZ CHRISTIAN JAIRO - NO APTO/A ** -
9 |VALVERDE OBANDO CARMEN ROSA - NO APTO/A * -

* El /La candidato no cumplio con algunos de los requisitos requerido en el perfil solictado en las bases del proceso.

**El/La candidato no cumplio con algunas de las formalidades en la presentacion del expediente de postulacion requeridas en las bases del proceso, o no presenté su documentacion.

Se declara DESIERTO el Proceso CAS N° 022-2026-SUCAMEC, de acuerdo a lo indicado en el inciso c) del item 1 del numeral X de las bases del proceso CAS: Cuando

no se cuente con candidatos “Aptos” en cada etapa del proceso.

Para consultas durante el proceso, los/las postulantes pueden comunicarse al siguiente correo electrénico:

consultasseleccioncas@sucamec.gob.pe
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