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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
"ANO DE LA ESPERANZA Y EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA"

RESULTADOS DE LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

PROCESO DE SELECCION CAS N° 033-2026-SUCAMEC
ESPECIALISTA EN MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

CALIFICACION
Ne APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIJE APTO/NO APTO
1 |CARDENAS AREVALO GUILLERMO RAFAEL 28 APTO/A
2 |BARREDA MIRANDA MARCO ANTONIO 26 APTO/A
3 |GUEVARA BARRIGA TIAGO RENZO 26 APTO/A
4 |PEREZ CCAMA FARKIN HORACIO 26 APTO/A
5 |CASTRO CHUMPITAZ GLADYS JANET 24 APTO/A
6 |PASTOR MAYHUIRE JAVIER EDSON 24 APTO/A
7 |APAC GARCIA CRISTOPHER CARLOS 22 APTO/A
8 |CUYCAPOSA ROJAS JESUS 22 APTO/A
9 |IRENE DIiAZ, DORIS JEA-MILLE 22 APTO/A
10 |MEDINA VILLAFUERTE GUSTAVO ALONSO 22 APTO/A
11 |RODRIGUEZ GERMAN ALVARO FRANCISCO 22 APTO/A
12 |SALAZAR HUAMAN MIGUEL ANGEL 22 APTO/A
13 |ALVARADO MOSTACERO FERNANDO ARTURO 20 APTO/A
14 |MUNARRIZ VELEZ DE VILLA YVY GIANINA 20 APTO/A
15 |ANASCO CHAMPIJONATHAN 18 NO APTO/A*
16 |CANELO CHIPANA LAURA JOHANNA 18 NO APTO/A*
17 |HERRERA ABAD SONIA 18 NO APTO/A*
18 |ROMERO LAYNES LOZADA FERNANDO HELI 18 NO APTO/A*
19 |CASTILLO PENA ROBERTO 16 NO APTO/A*
20 |GILL ALMANZA JUAN CARLOS 16 NO APTO/A*
21 |LLERENA GARCIA DEISY YULANA 16 NO APTO/A*
22 |VALDIVIA GUTIERREZ SANDRO 14 NO APTO/A*
23 |CASTILLO VALDIVIEZO LUCIA BEATRIZ 12 NO APTO/A*
24 |DUENAS HUAROTO EVELYN FRECIA 12 NO APTO/A*
25 |SARMIENTO ARBOLEDA IVAN ESTEBAN 12 NO APTO/A*
26 |LUNA FLORES MAYRA DAYANA 8 NO APTO/A*
27 |TORRES PORTOCARRERO JOSE NEMESIO 8 NO APTO/A*
28 |VASQUEZ DURAND MONICA PILAR_ 8 NO APTO/A*
29 |MENDOZA CALDERON CESAR WILLIAN 4 NO APTO/A*
30 |CAMARGO CHUMPITAZ MARTIN OMAR NO APTO/A**
31 [CUEVA CHAPONAN NOHELY PAOLA - NO APTO/A**
32 |ESPINOZA YNGA ROSA MARLENY - NO APTO/A**
33 |LLONTOP FERNANDEZ RAFAEL JOHNNY - NO APTO/A**
34 |LOJA DELGADO MARTIN EDUARDO - NO APTO/A**
35 |MENDOZA LUNA, AMILCAR ADOLFO - NO APTO/A**
36 |REGALADO FIGUEROA ALVARO MITCHELL - NO APTO/A**
37 |TORRES GALLO DOUGLAS PERCY - NO APTO/A**




*El/la candidato/a no alcanzé el puntaje minimo solicitado en las bases del proceso.
** El/la candidato/a no se presentd al examen de conocimiento, no se presentd en el horario establecido y/o no presentd su examen de conocimiento
en el margen de tiempo establecido, y/o no presento el "Acuerdo de consentimiento y confidencialidad de la evaluacién de conocimientos".

Estimado/a candidato/a:

'Para la presentacion virtual de documentos para Evaluacién Curricular (detallado en las bases del proceso) se debera enviar la
documentacion via correo electrénico (hasta 11MB) en un sélo archivo PDF a la siguiente direccion(*):
etapacurricular@sucamec.gob.pe

FECHA Y HORA: PRESENTACION DE DOCUMENTOS PARA EVALUACION CURRICULAR:

Fecha de envio de documentos: 11 de marzo de 2026

Hora de envio de documentos: desde las 00:00 hasta las 23:59 horas

Se deberdn adjuntar los siguientes documentos(**):

- Anexo N° 2: Ficha de Postulacién

- Anexo N° 3: Declaraciones Juradas firmadas por el candidato

- Copia del DNI o Carné de Extranjeria (C.E.) vigente o Pasaporte (para el caso de ciudadanos peruanos) vigente.
- Copia simple de los documentos que acrediten lo declarado en la ficha de postulacion.

(*) Recibird una respuesta automatica que confirma la recepcién de correo.

(**) Los anexos estdn disponibles en nuestra pagina web para ser descargados.

Para consultas durante el proceso, los/las postulantes pueden comunicarse al siguiente correo electrénico:
consultasseleccioncas@sucamec.gob.pe

Magdalena del Mar, 10 de Marzo de 2026
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS




