Ministerio del Interior de e S i ‘" y Gerencia General Oficina de Recursos Humanos

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
"ANO DE LA ESPERANZA Y EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA"

RESULTADOS FINALES

PROCESO DE SELECCION CAS N° 034-2026-SUCAMEC

ESPECIALISTA OPERATIVO
JEFATURA ZONAL CAJAMARCA

N° APEL(LCI)?;ZSI‘ :n:;)t“:)BRES E::LTJT;IEON E\Z:jL":J-I;\AgIgN E:':J:g\z‘;ﬁ'A PUNTAJE FINAL RESULTADO
CONOCIMIENTO CURRICULAR PERSONAL

1 |NOVOA SALCEDO JORGE LUIS 22 20 38.00 80.00 GANADOR/A

2 |MEREGILDO QUISPE GIANCARLO JAVIER 22 20 35.67 77.67 ACCESITARIO/A

3 |QUEZADA RODRIGUEZ EDWARDS 22 30 24.33 76.33 APTO/A

4 |ALVAREZ HUAMAN SEGUNDO MANUEL 22 28 24.33 74.33 APTO/A

5 [RAMOS SANTOS PEDRO FIDEL 20 28 24.33 72.33 APTO/A

6 |CHAVEZ SILVA FRANZ FERNANDO 22 24 26.00 72.00 APTO/A

7 |RODRIGUEZ SEGURA ESAU BENJAMIN 24 20 25.33 69.33 APTO/A

8 [SOSA OSORIO JORGE 22 30 22.67 - NO APTO*

9 [MONTALVO AGUIRRE JULIO CASTULO 24 28 23.33 - NO APTO*

10 |ODAR MESTA MAILSON ALEJANDRO 24 27 23.33 - NO APTO*

11 |LOLI SANCHEZ WINSTON LUCIANO 24 26 22.67 - NO APTO*

* El /La candidato no alcanzé el puntaje minimo solicitado en las bases.
**El/La candidato no se presentd o se presenté fuera del horario establecido.
*** Se presenté pero no llego a concluir la entrevista virtual.

El/la GANADOR/A sera comunicado mediante correo electrénico (seleccion.cas@sucamec.gob.pe) al correo electrénico que declardé en el Anexo N° 2 Ficha de
Postulacion, las indicaciones para la suscripcion y registro de contratacion

Magdalena del Mar, 16 de Marzo de 2026
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS




