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RESULTADOS FINALES

PROCESO DE SELECCION CAS N° 027-2026-SUCAMEC

ANALISTA DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

N° APEL;'&?;?‘L:?"T)BRES E\;’:L':.J-;A:IZN E::LTJKA(EII%N E::'J:g\ll:‘;iA PUNTAJE FINAL RESULTADO
CONOCIMIENTO CURRICULAR PERSONAL
1 |BALDEON HINOSTROZA LUIS PAOLO 28 28 20.00 - NO APTO/A*
2 (CARDENAS PAREDES MARITZA BEATRIZ 26 28 18.33 - NO APTO/A*
3 |MELENRES ROJAS FRESSIA KATHERINE 22 25 18.33 - NO APTO/A*
4 |CAMILOAGA BLAS, LIZBETH MILAGROS 20 22 18.00 - NO APTO/A*
5 |GALARZA ROJAS GIANELLA ROSA 22 20 20.67 - NO APTO/A*
6 |RAMIREZ RIVERA YELTSIN LEINER 20 20 18.67 - NO APTO/A*

* El /La candidato no alcanzé el puntaje minimo solicitado en las bases.
**El/La candidato no se presentd o se presenté fuera del horario establecido.
*** Se presentod pero no llego a concluir la entrevista virtual.

Se declara DESIERTO el Proceso CAS N° 027-2026-SUCAMEC, de acuerdo a lo indicado en el inciso c) del item 1 del numeral X de las bases del proceso CAS:
Cuando no se cuente con candidatos “Aptos” en cada etapa del proceso.

Magdalena del Mar, 6 de Marzo de 2026
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS




