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PERL) | Ministerio del Interior Gerencia General Oficina de Recursos Humanos
PROCESO DE SELECCION CAS 034-2026-SUCAMEC
ESPECIALISTA OPERATIVO
JEFATURA ZONAL CAJAMARCA
Se comunica a los postulantes del Proceso de Seleccion CAS N.2034-2026-SUCAMEC que
la publicacién de los resultados de la Evaluacién de Conocimientos ha sido reprogramada

por razones de fuerza mayor.
En tal sentido, se modifica el cronograma a partir de la etapa de publicaciéon de
resultados de la Evaluacién de Conocimientos, conforme al siguiente detalle:
ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA
RESPONSABLE
CONVOCATORIA
SELECCION
Publicacion de Resultados de la evaluacion de
6 conocimientos 09 de marzo de ORH
En la pagina web institucional: www.sucamec.qob.pe 2026
(Convocatorias/CAS/CAS2026)
Presentacion virtual del Expediente Curricular, conforme
debe ser remitido en un solo archivo que contenga lo
siguiente™:
- Anexo N°2 - Formato Ficha de Postulacion.
- Anexo N°3 - Formato Declaraciones Juradas
firmadas por el candidato.
- Documento de identidad (DNI, Carnet de Extranjeria
0 pasaporte).
- Copia simple de los documentos que acrediten los
requisitos minimos exigidos para el puesto, como la
formacién académica, cursos y/o programas de
especializaciéon, tiempo de experiencia general y
7 especifica Postulante
10 de marzo de
- Todas las hojas deben estar obligatoriamente 2026
foliadas y firmadas (la firma, puede ser | (Desde las 00:00
reemplazada por rubrica o visto). hasta las 23:59
- Todos los documentos de los puntos 1,2,3 y 4 deben horas)
convertirse en un solo archivo en formato PDF
(hasta 11 MB).
- El archivo PDF debe ser rotulado como:
APELLIDOS Y NOMBRES - CAS N.° 011-2026-
SUCAMEC
- Se debe remitir al correo electrénico siguiente™*:



http://www.sucamec.gob.pe/
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etapacurricular@sucamec.gob.pe
Revisar lo sefialado en el literal d) del item VI.DE LA
ETAPA DE EVALUACION (paginas 10 a 14).
* Los anexos estan disponibles en nuestra pagina web
para ser descargados.
**Recibird una respuesta automética que confirma la
recepcion de correo.
8 | Evaluacion Curricular Del 11y 12 de Comité de
marzo de 2026 Evaluacion CAS
Publicacién de resultados de la Evaluacion Curricular en
L TR 13 de marzo de
9 | la pagina web institucional: www.sucamec.qgob.pe 2026 ORH
(Convocatorias/CAS/CAS2026)
Entrevista Final
La entrevista sera en la modalidad virtual, la hora se o
. .. 16 de marzo de Comité de
10 | indicara en la publicacion de Resultados de la L
‘. . 2026 Evaluacion CAS
Evaluacién Curricular
En la pagina web institucional: www.sucamec.gob.pe
Publicacion de resultados finales
. . PR ] 16 de marzo de
11 | En la pagina web institucional: www.sucamec.qob.pe 2026 ORH
(Convocatorias/CAS/CAS2026)
ETAPA FINAL: SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
El ganador tendra
(05) cinco dias
habiles contados a
12 | Suscripcién y Registro del Contrato. partir del dia ORH
siguiente de la
publicacién de
resultados finales

Magdalena del Mar, 06 de marzo de 2026
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