
Nº APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE
CALIFICACIÓN 

APTO/NO APTO

1 BALDEON HINOSTROZA LUIS PAOLO 28 APTO/A

2 SULCA BÚCALO JHOSELYN EMILY 28 APTO/A

3 CARDENAS PAREDES MARITZA BEATRIZ 26 APTO/A

4 DE LA CRUZ FLORES KELLY YESSENIA 24 APTO/A

5 LARTIGA AHUITE BRENDA 24 APTO/A

6 GALARZA ROJAS GIANELLA ROSA 22 APTO/A

7 LAINES VELARDE CINDY LORAYNE 22 APTO/A

8 MELENRES ROJAS FRESSIA KATHERINE 22 APTO/A

9 NIETO MELENDEZ VICTOR ARTURO 22 APTO/A

10 CAMILOAGA BLAS, LIZBETH MILAGROS 20 APTO/A

11 ESTELA LA ROSA EDWARD ORLANDO 20 APTO/A

12 LINARES TENICELA RONY ASHLEY 20 APTO/A

13 MOLLO FALCON JUNIOR MICHAEL 20 APTO/A

14 RAMIREZ RIVERA YELTSIN LEINER 20 APTO/A

15 LLERENA MAYHUA, RAUL HIPOLITO 18 NO APTO/A*

16 ANDAGUA VASQUEZ  MARIA KIARA 16 NO APTO/A*

17 JIMENEZ NINA HILDA MADELEYNE 16 NO APTO/A*

18 SILUPU PRADO JESUS ALBERTO NOE 16 NO APTO/A*

19 DINOS TITO SERGIO JESUS 12 NO APTO/A*

20 GANOZA GUIZADA MICHAEL ALEJANDRA 08 NO APTO/A*

21 ABAD BARZOLA NATHALY CATHERINE - NO APTO/A**

22 AREVALO FLORES JONATHAN POLUX MARTIN - NO APTO/A**

23 ATAHUACHI LAYME GABY MARIBE - NO APTO/A**

24 BANCES RODRIGUEZ YAJAHIRA SUCYBEL - NO APTO/A**

25 BARRETO QUISPE PERCY - NO APTO/A**

26 CARRION GARCIA ALEXANDRA  ESTEFANIA - NO APTO/A**

27 CHAVEZ CASAS IVAN - NO APTO/A**

28 CHIPANA HERRERA, JAYRO MARTÍN - NO APTO/A**

29 COLOR VARGAS GIANCARLOS SERAFIN - NO APTO/A**

30 CUETO ANGULO JONATHAN ALEXANDER - NO APTO/A**

31 DE LAMA ESPINOZA JOSÉ GUILLERMO - NO APTO/A**

32 GUTIERREZ HUARI ROSA ELVIRA - NO APTO/A**

33 HUANCA BRONCANO CLAUDIA YSABEL - NO APTO/A**

34 JACOBO RIOS FIORELLA DEL ROSARIO - NO APTO/A**

35 LOPEZ CERVANTES MELISSA ADELA - NO APTO/A**

36 MELGAREJO ROJAS YANIRA MARIELA - NO APTO/A**

37 ORE SALAZAR ESTEFANI NATHALY - NO APTO/A**

38 QUISPE TORRES KENNY FRANKLYN - NO APTO/A**

39 RAMIREZ DONAYRE RICHARD ABEL - NO APTO/A**

40 RICALDI CARDENAS GIORDANNO GIAN-PIERRE - NO APTO/A**

41 RIVERA VASQUEZ ANGIE LUCIA - NO APTO/A**

42 RODRIGUEZ URDANEGUI ISABEL LUCIA - NO APTO/A**

43 SEGOVIA OLAZABAL ANA BELEN - NO APTO/A**

44 SENMACHE JACINTO PEDRO MIGUEL - NO APTO/A**

45 TORRES ROSALES KATHIA MARILYN - NO APTO/A**
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46 ZAVALETA MELENDEZ FRANCO ANTONIO - NO APTO/A**

*El/la candidato/a no alcanzó el puntaje mínimo solicitado en las bases del proceso.

** El/la candidato/a no se presentó al examen de conocimiento, no se presentó en el horario establecido y/o no presentó su examen de conocimiento 

en el margen de tiempo establecido, y/o no presento el "Acuerdo de consentimiento y confidencialidad de la evaluación de conocimientos".



Magdalena del Mar, 25 de Febrero de 2026

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

Para consultas durante el proceso, los/las postulantes pueden comunicarse al siguiente correo electrónico: 

consultasseleccioncas@sucamec.gob.pe

Estimado/a candidato/a:

'Para la presentación virtual de documentos para Evaluación Curricular (detallado en las bases del proceso) se deberá enviar la 

documentación vía correo electrónico (hasta 11MB) en un sólo archivo PDF a la siguiente dirección(*): 

etapacurricular@sucamec.gob.pe

FECHA Y HORA: PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS PARA EVALUACIÓN CURRICULAR:

Fecha de envío de documentos: 26 de febrero de 2026

Hora de envío de documentos:  desde las 00:00 hasta las 23:59 horas

 Se deberán adjuntar los siguientes documentos(**):

- Anexo N° 2: Ficha de Postulación                                                                                                            

- Anexo N° 3: Declaraciones Juradas firmadas por el candidato

- Copia del DNI o Carné de Extranjería (C.E.) vigente o Pasaporte (para el caso de ciudadanos peruanos) vigente.

- Copia simple de los documentos que acrediten lo declarado en la ficha de postulación.
(*) Recibirá una respuesta automática que confirma la recepción de correo. 

(**) Los anexos están disponibles en nuestra página web para ser descargados.


