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“"DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORITUNIDADES PARA MUJERES Y HOVIBRES”
"ANO DE LA ESPERANZA Y EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA"

RESULTADOS DE LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS
PROCESO DE SELECCION CAS N° 012-2026-SUCAMEC
INSPECTOR
JEFATURA ZONAL LIMA - CALLAO

Ne APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIJE CALIFICACION
APTO/NO APTO

1 |ALVARADO LEIBA CARLOS ABELARDO 28 APTO/A

2 |GUTIERREZ CARHUASLLA VICENTE 20 APTO/A

3 |ALVAREZ MAMANI MARTHA 18 NO APTO/A*
4 |RONCEROS GONZALES VANIHA NICOLLE 16 NO APTO/A*
5 |CHURA RODRIGUEZ HAROLD 12 NO APTO/A*
6 |PAJUELO ROJAS CARLOS ENRIQUE 12 NO APTO/A*
7 |VALCARCEL VARGAS VICTOR SAMUEL 10 NO APTO/A*
8 |CARDENAS PALOMINO MERYLAN RICARDINA - NO APTO/A**
9 |CARRANZA LOPEZ FERNANDO JHOSEP - NO APTO/A**
10 |CONDORI FONSECA ALEXANDER SALVADOR - NO APTO/A**
11 |GONZALES CORNEJO OMAR GUSTAVO - NO APTO/A**
12 |GUILLEN AHON GABRIEL - NO APTO/A**
13 |HUANCA NOPE JEAN CARLOS - NO APTO/A**
14 |LOZA CUENTAS JORGE ABDUL - NO APTO/A**
15 |MEREGILDO QUISPE GIANCARLO JAVIER - NO APTO/A**
16 |ORTIZ URIARTE ROBERTO ANTONIO - NO APTO/A**
17 |PEREZ CARDENAS FRANCK DIEGO - NO APTO/A**
18 |PEREZ GUTIERREZ IRBIN ORLANDO - NO APTO/A**
19 |QUESQUEN NECIOSUP WILLY IVAN - NO APTO/A**
20 |QUIROZ CASTILLO FELIX WILFREDO - NO APTO/A**
21 |SANCHEZ CORTEZ CARLOS CESAR - NO APTO/A**
22 |SANTAMARIA DAMIAN JUAN FRANCISCO - NO APTO/A**
23 |YANGALI TARAZONA CESAR AUGUSTO - NO APTO/A**

*El/la candidato/a no alcanzé el puntaje minimo solicitado en las bases del proceso.

** El/la candidato/a no se present6 al examen de conocimiento, no se presentd en el horario establecido y/o no presenté su examen de conocimiento
en el margen de tiempo establecido, y/o no presento el "Acuerdo de consentimiento y confidencialidad de la evaluacion de conocimientos".

*** Es obligatorio que el/la candidato/a mantenga encendida la cdmara web y el audio durante el desarrollo de la evaluacion respectiva, caso contrario
serd declarado como DESCALIFICADO/A.

Estimado/a candidato/a:

'Para la presentacion virtual de documentos para Evaluacion Curricular (detallado en las bases del proceso) se debera enviar la
documentacion via correo electrénico (hasta 11MB) en un sélo archivo PDF a la siguiente direccidn(*):
etapacurricular@sucamec.gob.pe

FECHA Y HORA: PRESENTACION DE DOCUMENTOS PARA EVALUACION CURRICULAR:

Fecha de envio de documentos: 17 de febrero de 2026

Hora de envio de documentos: desde las 00:00 hasta las 23:59 horas

Se deberdn adjuntar los siguientes documentos(**):

- Anexo N° 2: Ficha de Postulacion

- Anexo N° 3: Declaraciones Juradas firmadas por el candidato

- Copia del DNI o Carné de Extranjeria (C.E.) vigente o Pasaporte (para el caso de ciudadanos peruanos) vigente.
- Copia simple de los documentos que acrediten lo declarado en la ficha de postulacién.

(*) Recibird una respuesta automatica que confirma la recepcion de correo.

(**) Los anexos estan disponibles en nuestra pagina web para ser descargados.

Para consultas durante el proceso, los/las postulantes pueden comunicarse al siguiente correo electrénico:
consultasseleccioncas@sucamec.gob.pe

Magdalena del Mar, 16 de Febrero de 2026
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS




