Ministerio del Interior Gerencia General Oficina de Recursos Humanos

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”

RESULTADOS DE EVALUACION DE FICHA DE POSTULACION

PROCESO DE SELECCION CAS N° 028-2026-SUCAMEC
ANALISTA LEGAL

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

Ne APELLIDOS Y NOMBRES ETTTTIT HORARIO
APTO/NO APTO
1 |ALARCON ARTEAGA GLADYS IRINA APTO/A
2 |ANDAGUA VASQUEZ MARIA KIARA APTO/A
3 |ANTIALON CONDE ALEXANDER AURELIO APTO/A
4 |ARAUJO LUJAN FARAH STEPHANIE APTO/A
5 |AREVALO FLORES JONATHAN POLUX MARTIN APTO/A
6 |BANCES RODRIGUEZ YAJAHIRA SUCYBEL APTO/A
7 |BASURTO ROJAS GLORIA ESTEFANI APTO/A
8 |CABRERA MONTES JUBITZA LISETTHY APTO/A
9 |CACERES CHATA NICOLE STEPHANIE APTO/A
10 |CACERES NAJAR CINTHIA SOFIA APTO/A
11 |CANALES GONZALES ALEXANDER OSCAR APTO/A
12 |CARRION GARCIA LEXANDRA ESTEFANIA APTO/A
13 |CASTILLO SOSA ALEJANDRO APTO/A
14 |CASTRO ROJAS EDWARD EUSEBIO APTO/A
15 |CHAVEZ CASAS IVAN APTO/A
16 |CHIPANA HERRERA JAYRO MARTIN APTO/A
17 |CORNEJO PEREZ ANTERO JAVIER APTO/A
18 [CORONEL MUNOZ, NIKI JOHNSON APTO/A
19 |CRUZADO VERA PORTOCARRERO ANDREA ALEJANDRA APTO/A
20 |DIAZ GUEVARA KAROLAY BRILLITH APTO/A
21 |DIAZ QUIJANDRIA GONZALO AARON APTO/A
22 |DINOS TITO SERGIO JESUS APTO/A
23 |ESPINAL ORIHUELA JASON BLASS APTO/A
24 |ESPINOZA BALLARDO FAURA SILENI APTO/A
25 |ESPINOZA VERA JOHNY BRAYAN APTO/A
26 |FARFAN MINAYA MARIA ISABEL APTO/A
27 |FLORES SANTIBANEZ CRISTOPHER BRANDON BENJAMIN APTO/A
28 |FRYE ESPINOZA XIOMARA ALEJANDRA APTO/A
29 |GANOZA GUIZADA MICHEAL ALEJENDRA APTO/A
30 |GARCIA CAMPOS DIEGO ANTONIO APTO/A
31 |GOMEZ AYQUIPA RUTH MELISSA APTO/A
32 |GOMEZ MEDINA ALEXANDRA THAIS APTO/A
33 |HUANCA BRONCANO CLAUDIA YSABEL APTO/A
34 |HUILLCA TTITO MARGRETHS VERENICE APTO/A
35 |JACOBO RIOS FIORELLA DEL ROSARIO APTO/A
36 |JARA CHOQUE ELOY GABRIEL APTO/A Miercoles 25 de febrero
37 |LEGUA PALOMINO JOSE LUIS APTO/A 2026 - 08:30 HRS
38 [LEON CASTANEDA KEYSY NATALY APTO/A
39 |LIMA PEREZ ANNDY BRAYAN APTO/A
40 |LINARES TENICELA RONY ASHLEY APTO/A
41 |LIZANA CHACHAPOYAS JOSE ANTONIO BRAYAN APTO/A
42 |LLERENA MAYHUA RAUL HIPOLITO APTO/A
43 |MENDOZA MEDRANO RUTH ANGELA APTO/A
44 |MOLLO FALCON JUNIOR MICHAEL APTO/A
45 |NUNEZ PEZO, FIORELLA GRACIELA APTO/A
46 |ORMENO ROBERTS VICTORIA CRISTINA APTO/A
47 |PACHECO HIDALGO ELIZABETH MERCEDES APTO/A
48 |PEDRAZA GAMBINI CRISTHIAN APTO/A
49 |PESANTES CARDENAS FERNANDO JHONATAN APTO/A
50 |PRINCIPE FERNANDEZ LUIS MIGUEL APTO/A
51 |QUISPE TORRES KENNY FRANKLYN APTO/A
52 |RAMIREZ RIVERA YELTSIN LEINER APTO/A
53 |RICCIO DIAZ LUIS VICENTE APTO/A
54 |RIOS VIVANCO CESAR OSWALDO ELIAS APTO/A
55 |RODRIGUEZ LLANCO RODOLFO ANDRES APTO/A
56 |RODRIGUEZ URDANEGUI ISABEL LUCIA APTO/A
57 |SALAS PASTOR DAVID VLADIMIR ILICH APTO/A
58 |SALAZAR AQUINO EDUARDO ABEL APTO/A
59 |SALDIVAR FLORES KATHERINE PAOLA APTO/A
60 |SENMACHE JACINTO PEDRO MIGUEL APTO/A
61 |[SILVA MOLINA JAMIL GONZALO APTO/A
62 |SOLIS NIETO FRIDA XIMENA APTO/A
63 |SOSA GAVIDIA KATIA ELIZABETH APTO/A
64 |TEMOCHE MATOS FLOR DE MARIA APTO/A
65 |TORRES TUEROS, EDISON APTO/A
66 |TRUJILLO VELASQUEZ MARIA JOSE APTO/A
67 |VALLEJOS SANTIN LUZMILA ABIGAIL APTO/A
68 |VEGA ASCONA DARLLY PRISILLA APTO/A
69 |VILCHEZ IZQUIERDO ROBERT GERMAN APTO/A
70 |VILLA ROBLES LUIS ALBERTO APTO/A
71 |YALLI ESCOBAR ALFREDO APTO/A
72 |ZEA MERCADO ALEJANDRA ROCIO APTO/A




73 |ALAYO GURREONERO MIGUEL ANGEL NO APTO/A*
74 |EGOAVIL RETUERTO LUIS DAVID NO APTO/A*
75 |GALARZA ROJAS GIANELLA ROSA NO APTO/A*
76 |HOYOS PALACIOS, CLAUDIA SOFIA NO APTO/A*
77 |HUAMANI LEON, LUIS ENRIQUE NO APTO/A*
78 |LIZA SCHEUERMANN JOSSELYN MARIELLA NO APTO/A*
79 |MINOPE FELIPA KASSANDRA AZUCENA NO APTO/A*
80 |PALOMINO NUNEZ PAUL ALHEX HANDERSH NO APTO/A*
81 |RAMOS CANCHARI MARIA LUCIA NO APTO/A*
82 |RIVERA VASQUEZ ANGIE LUCIA NO APTO/A*
83 |ROMAN CUELLAR ERIKA VANESSA NO APTO/A*
84 |RONCEROS GONZALES, VANIHA NICOLLE NO APTO/A*
85 [ROQUE PENA, SERGIO DANIEL NO APTO/A*
86 |SALAZAR TASAYCO LESLY MELANY NO APTO/A*
87 |TEJADA VALDIVIA GERALDINA ABIGAIL NO APTO/A*
88 |VARGAS MONTERO, DANIELA BELEN NO APTO/A*
89 |VILCA TENAZOA ARNOLD GUILLERMO NO APTO/A*
90 |CARDENAS VASQUEZ KAREN FIORELLA NO APTO/A**
91 |CARDOZO OSORIO NATALI KAREN NO APTO/A**
92 |GARCIA MEDINA JESUS ENRIQUE NO APTO/A**
93 |HUAYHUAS ZEVALLOS, TIFANY VALERIA NO APTO/A**

*El/La Postulante no consigna cabal cumplimiento de los requisitos minimos solicitados en el perfil del puesto.

** E|/La Postulante no remitié adecuadamente el formato hoja de vida (anexo N2 02).

Estimado/a candidato/a:

De ser considerado APTO/A, el/la candidato/a deberd apersonarse a rendir el examen de conocimiento de manera PRESENCIAL de
acuerdo al siguiente detalle:

Lugar: Jr. Contralmirante Montero (antes Av. Alberto del Campo) 1050 — Magdalena del Mar —SEDE CENTRAL — AUDITORIO SUCAMEC
4to piso

Dia: 25/02/2026 (hora de inicio 08:30 hrs.)

HORARIO: el/la candidato/a deberd estar presente 15 minutos antes del inicio del examen de conocimientos para su respectivo registro
de asistencia, para ello debera registrar en la puerta de ingreso de la sede central de SUCAMEC su hora de llegada y firmar el acta de
control de asistencia. De no encontrarse presente en el horario establecido se consignara en el acta de asistencia "NO SE PRESENTQO" y
sera declarado/a NO APTO/A.

Para la etapa evaluacion de conocimiento del proceso de Contratacion CAS 2026, se deberan tener presente las siguientes
recomendaciones e indicaciones:

- Contar con su Documento Nacional de Identidad — DNI o Carnet de Extranjeria o Pasaporte, de no contar con alguno de los
documentos mencionados por pérdida o robo deberd presentar copia de la denuncia realizada en la Comisaria y deberd presentar su
Certificado de Inscripcion (C4) tramitado en el Registro Nacional de Identificacién y Estado Civil — RENIEC a fin de realizar el respectivo
control de asistencia.

- Queda terminantemente prohibido el uso de teléfonos mdviles, smartwatch o de cualquier otro medio electrénico durante la
aplicacion del examen de conocimiento.

Para consultas durante el proceso, los/las postulantes pueden comunicarse al siguiente correo electrénico:
consultasseleccioncas@sucamec.gob.pe

Magdalena del Mar, 23 de Febrero de 2026
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS




