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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”

RESULTADOS DE EVALUACION DE FICHA DE POSTULACION

PROCESO DE SELECCION CAS N° 007-2026-SUCAMEC
ANALISTA LEGAL

DIRECCION DE SANCIONES

Ne APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION HORARIO
APTO/NO APTO

1 |API CASELLI RAQUEL ISABEL APTO/A

2 |BANCES RODRIGUEZ YAJAHIRA SUCYBEL APTO/A

3 |CASTILLO ROJAS MARIO GUSTAVO APTO/A

4 |CHAVEZ CASAS IVAN APTO/A

5 |CHAVEZ COLAN DANILO JAVIER APTO/A

6 |DEL SOLAR POMA JANETH CAROLINA APTO/A

7 |DELGADO PENA JOSE ANTONIO APTO/A

8 |GALLARDO ACOSTA CHRISTIAN ALBERTO APTO/A

9 |GARCIA MEDINA JESUS ENRIQUE APTO/A

10 |GARCIA RAMOS GIANCARLO EDDY APTO/A

11 |GARCIA ROJAS PABLO ENRIQUE APTO/A X
12 |GRADOS GALLEGOS AYELEN APTO/A Mlezrgc;:s ;)4vde febrero
13 |GUTIERREZ PALOMINO GABRIELA MILAGROS APTO/A - 15:00 HRS
14 |HUARINGA MARCELO JUAN NICANOR APTO/A

15 |JACOBO RIOS FIORELLA APTO/A

16 |LLANOS ALVARADO WILSON JESUS APTO/A

17 |MONTES GARCES SERGIO APTO/A

18 |MORALES PEREZ SILVIA CAROLINA APTO/A

19 |PESANTES CARDENAS FERNANDO JHONATAN APTO/A

20 |[QUISPE FRANCO IRVIN JHAN CARLOS APTO/A

21 |QUISPE TORRES KENNY FRANKLYN APTO/A

22 |SIFUENTES TELLO TEOBALDO ALFONSO APTO/A

23 |SUCAPUCA QUISPE ERICK SAMUEL APTO/A

24 |ALTUNA CUADROS PAMELA ELIZABETH NO APTO/A*

25 |BAZAN ALVARADO JHON NO APTO/A*

26 |BERLANGA HIDALGO ENZO AMERICO NO APTO/A*

27 |CACERES NAJAR CINTHIA SOFIA NO APTO/A*

28 |CHICLLA SANCHEZ FRANCISCO RODOLFO NO APTO/A*

29 |DINOS TITO SERGIO JESUS NO APTO/A*

30 |HUANCA BRONCANO CLAUDIA YSABEL NO APTO/A*

31 |SALAZAR AQUINO EDUARDO ABEL NO APTO/A*

32 |SANCHEZ RAZURI TIFFANNY BRISSETT NO APTO/A*

33 |SEGOVIA OLAZABAL ANA BELEN NO APTO/A*

34 |TICLLACURI LINO JHOCEFF MARTIN NO APTO/A*

35 |TOLEDO SOTELO TANIA NO APTO/A*

36 |ALARCON ARTEAGA GLADYS IRINA NO APTO/A**

37 |ESTRADA DELGADO URSULA NO APTO/A**

38 |CUEVA BECERRA EDWARD IVAN NO APTO/A**

*El/La Postulante no consigna cabal cumplimiento de los requisitos minimos solicitados en el perfil del puesto.
** El/La Postulante no remitié adecuadamente el formato hoja de vida (anexo N2 02).

Estimado/a candidato/a:

De ser considerado APTO/A, el/la candidato/a debera apersonarse a rendir el examen de conocimiento de manera PRESENCIAL de
acuerdo al siguiente detalle:

Lugar: Jr. Contralmirante Montero (antes Av. Alberto del Campo) 1050 — Magdalena del Mar —SEDE CENTRAL — AUDITORIO SUCAMEQ
4to piso

Dia: 04/02/2026 (hora de inicio 15:00 hrs.), el/la candidato/a deberd estar presente 15 minutos antes del inicio del examen de
conocimientos para su respectivo registro de asistencia, para ello debera registrar en la puerta de ingreso de la sede central de
SUCAMEC su hora de llegada y firmar el acta de control de asistencia. De no encontrarse presente en el horario establecido se
consignara en el acta de asistencia "NO SE PRESENTOQ" y sera declarado/a NO APTO/A.

Para la etapa evaluacién de conocimiento del proceso de Contratacion CAS 2026, se deberdn tener presente las siguientes
recomendaciones e indicaciones:

- Contar con su Documento Nacional de Identidad — DNI o Carnet de Extranjeria o Pasaporte, de no contar con alguno de los
documentos mencionados por pérdida o robo debera presentar copia de la denuncia realizada en la Comisaria y deberd presentar suj
Certificado de

Inscripcién (C4) tramitado en el Registro Nacional de Identificacién y Estado Civil — RENIEC a fin de realizar el respectivo control dej
asistencia.

- Queda terminantemente prohibido el uso de teléfonos méviles, smartwatch o cualquier otro medio electrénico durante la aplicacionf]
del examen de conocimiento

Para consultas durante el proceso, los/las postulantes pueden comunicarse al siguiente correo electrénico:
consultasseleccioncas@sucamec.gob.pe

Magdalena del Mar, 2 de Febrero de 2026
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS



