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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
"ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA"

RESULTADOS DE EVALUACION DE FICHA DE POSTULACION
PROCESO DE SELECCION CAS N° 156-2025-SUCAMEC

INSPECTOR
JEFATURA ZONAL APURIMAC.

Ne APELLIDOS Y NOMBRES I HORARIO
APTO/NO APTO

1 |BRAVO LEON LUCERO ILA APTO/A

2 |CALLE QUISPE PAOLO MIJAIL APTO/A

3 |CARHUAPUMA QUISPE NAYELY APTO/A

4 |CASO SARMIENTO SAHYR JAAMETT APTO/A

5 |CASTILLO BRAVO LEONIDAS RODOLFO APTO/A

6 |CCORIMANYA ARANDIA JULIUS CESAR APTO/A

7 |CONDORI FONSECA ALEXANDER SALVADOR APTO/A

8 |CUAQUIRA VILLAFUERTE SILVIA NOEMI APTO/A

9 |ESPINOZA GONZALES AYDA LUZ APTO/A

10 |FERNANDEZ APAZA ZENAIDA APTO/A

11 |FLORES PAREDES WILLIAM APTO/A

12 |GONZALEZ ESPIRILLA RUBEN APTO/A

13 |LLACCHUA QUISPE EDITH APTO/A tunes 196(:18;nerso 2026~
14 |MAGNO VILCA MARCO ANTONIO APTO/A 16:00 HR
15 |MALDONADO TANCAYO PILAR APTO/A

16 |MENDOZA ZAMORA DIEGO WALTER APTO/A

17 |MONDRAGON RIOS KATHERINE APTO/A

18 |PALOMINO CHICCHE MARIZELA APTO/A

19 |RIOS CACHIQUE GIANELLA BRIGGETT APTO/A
20 |ROMAN RAMOS JUENY JOICE APTO/A

21 |[SALAZAR CCAHUANA ANTONY BRIAN APTO/A

22 |SANCHEZ CORTEZ CARLOS CESAR APTO/A

23 |TROCONES CASTRO BRAULIO APTO/A
24 |VALENZA GOMEZ ARIANE CHAVELI APTO/A

25 |VARGAS PANDO ALVARO APTO/A
26 |CALUA CHAVEZ SHARON ARIANA NO APTO/A*
27 |CANARI RAMIREZ CINDY NO APTO/A*
28 |CASTRO CUYA LINCOLN JOHN NO APTO/A*
29 |CAYTUIRO VELARDE OWEN KENNETH NO APTO/A*
30 |CCORAHUA CONTRERAS LUIGGI GRIMALDO NO APTO/A*
31 |CUYA MITMA IRVING NO APTO/A*
32 |DAMIAN CONDORI MARYORI GREYS NO APTO/A*
33 |ESCOBAR PABLO JOLINHO NO APTO/A*
34 |FERRARI ARROYO ANTONIO ANSELMO NO APTO/A*
35 |FOLLANO MAROCHO JHON MARVIN NO APTO/A*
36 |GUERRERO MAMANI JOEL WILFREDO NO APTO/A*
37 |GUILLEN MENDOZA GRIMALDO NO APTO/A*
38 |JUAREZ CHAVEZ ALBERT NO APTO/A*
39 |LLAMOCCA PEREZ NELLY NO APTO/A*
40 |MARCILLA CASANCA ABDEL NO APTO/A*
41 |MESIAS RAMOS RUBEN JHONATAN NO APTO/A*
42 |MOLINA WARTHON GROTMAN LUCAS NO APTO/A*
43 |OROSCO VERA BRAYAN ARTURO NO APTO/A*
44 |PACCO PALOMINO VICKY NO APTO/A*
45 |PERALTA CAMACHO GARY DHECVIL NO APTO/A*
46 |QUISPE ALEGRIA RIBER NO APTO/A*
47 |QUISPE HUAMAN NECINEIDA NO APTO/A*
48 |RIVERA VELASQUE GERARDO NO APTO/A*
49 |ROJAS CABALLERO RAUL JONATHAN NO APTO/A*
50 [SANCHEZ CAMARGO CYNTHIA NO APTO/A*
51 |SIERRA BALLON BETTSY NO APTO/A*
52 |SOSA PARIONA NESTOR NO APTO/A*
53 |TORRES ALVAREZ ABRAHAM NO APTO/A*
54 |zUNIGA HUAMAN JANICE NO APTO/A*
55 |ABANTO HERNANDEZ ZARITA CRISTINA NO APTO/A**
56 |ABANTO PEREZ CARLOS HENRY NO APTO/A**
57 |ARIAS MURGA ANGELA NIKITA NO APTO/A**
58 |CCACCYA QUISPE NELSON ANIBAL NO APTO/A**
59 |CCAMA PINTO KAREN MARIORY NO APTO/A**
60 |FLOREZ LOPEZ DEYSI KARINA NO APTO/A**
61 |HUARANCCA URQUIZO NAYLITH ERLEN NO APTO/A**
62 |PILLACA GONZALES ALAIN DENNYS NO APTO/A**
63 |PINTO VALER DANTE NO APTO/A**
64 |SOTO LA SERNA CHOQUE ALBERTO NO APTO/A**
65 |TELLO MENDOZA HERALD NO APTO/A**
66 |VEGA CHIRINOS NIELS FREDERICK NO APTO/A**

*El/La Postulante no consigna cabal cumplimiento de los requisitos minimos solicitados en el perfil del puesto.

** El/La Postulante no remitié adecuadamente el Anexo N°2 - Formato de Ficha de Postulacion.




Estimado/a candidato/a: I
De ser considerado APTO/A deberd realizar el llenado de la DJ, "Acuerdo de consentimiento y confidencialidad de la evaluacién de
conocimientos, de los procesos de Contratacion CAS 2025" la cual se encuentra adjunta a la presente publicacion (ultima hoja); v
debera ser remitido al correo seleccion.cas@sucamec.gob.pe hasta las 10:00 a.m. del 19/01/2026; se precisa que la DJ es un documentof
necesario para continuar con la etapa de evaluacién de conocimientos del proceso de Contratacién CAS 2025 de no ser remitido se|
considerara que el candidato/a no participara en el proceso de conocimiento.

Para la etapa evaluacidn de conocimientos del proceso de Contratacién CAS 2025, encontrara algunas recomendaciones e indicaciones|
que debera tener en cuenta:

- Tener una computadora o laptop o tablet o smartphone con sus respectivos sistemas de carga o bateria, con conexidn estable aff
internet y datos de navegacién o Wifi.
- De perderse la sefial o conexidn de internet el/la postulante no podra volver a acceder a la evaluacién, en consecuencia, serd declaradof
como DESCALIFICADO/A.
- El equipo tecnoldgico que use, debera de contar con una cdmara web estable y con un sistema de audio parlante integrado (prohibidoj
el uso de micréfonos y auriculares o handsfree externos al equipo a utilizar).
- Es obligatorio que el/la candidato/a mantenga encendida la cdmara web durante el desarrollo de la evaluacion respectiva, casof
contrario serd declarado como DESCALIFICADO/A.

- Tener una cuenta de gmail activa en el momento de ingreso del examen de conocimiento.

- Contar con su Documento Nacional de Identidad — DNI o Carnet de Extranjeria o Pasaporte, de no contar con alguno de los
documentos mencionados por pérdida o robo debera presentar la denuncia realizada en la Comisaria y presentar su Certificado de
Inscripcidn (C4) tramitado en el Registro Nacional de Identificacidon y Estado Civil — RENIEC a la mano para poder realizar el control dej
asistencia para la prueba de conocimiento.

- Debera ingresar al LINK 10 minutos antes del horario establecido, permaneciendo en la SALA DE ESPERA hasta que el ANFITRION de elf
acceso de ingreso al EXAMEN DE CONOCIMIENTO.

- Al ingresar al LINK renombrarse con sus APELLIDOS Y NOMBRES completos y el CAS que postula a fin que el ANFITRION pueda verificar]
en SALA DE ESPERA y pueda brindar el acceso para la prueba de conocimiento.

Tema : EVALUACION DE CONOCIMIENTOS CAS N°156-2025-SUCAMEC

Fecha : 19 ene 2026

Hora : 16:00 horas

ID de reunidn : 851 1820 7874

Clave de acceso : 723485

Enlace de invitacidn https://us02web.zoom.us/j/85118207874?pwd=YrWp7Zd5aTqHBRH2hzsYJYZbyj5427.1

Para consultas durante el proceso, los/las postulantes pueden comunicarse al siguiente correo electrénico:
consultasseleccioncas@sucamec.gob.pe

Magdalena del Mar, 15 de Enero de 2025
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS



ACUERDO DE CONSENTIMIENTO Y CONFIDENCIALIDAD DE LA EVALUACION
DE CONOCIMIENTOS, DE LOS PROCESOS DE CONTRATACION CAS 2025

Y O e (Nombres y Apellidos),
identificado/a con DNI (), CE (), Otros () No.. i , con
AOMICIIO BN e - Distrito
..................................... - Provincia ..........................ooe... - departamento

ertiteiiiiiiiiiieieiiiieieenen..... Habiendo sido informado (mediante correo electrénico,
llamada telefénica, publicacién o mensaje) que se realizara un registro de audio y/o
video y/o imagen, con la finalidad de contar con un registro documentario digital, del
proceso realizado y para los fines que se estime pertinente, ante ello:

1. Otorgo mi consentimiento para el registro de audio y/o video y/o imagen, durante la
evaluacion de conocimientos.

2. Asimismo me comprometo a no realizar ningun tipo de registro en audio y/o video y/o
imagen, durante la evaluacién de conocimientos, guardando completa reserva de la
informacion o actuaciones que se realicen durante la misma.

En caso la entidad o los interesados detecten la transgresién de dicho acuerdo, podran
realizar las acciones que estimen pertinente, de acuerdo a la normativa vigente.

Ciudad y fECha: ...

1 =
(Idéntica al DNI)



