
Nº
APELLIDOS Y NOMBRES

(Orden Mérito)

PUNTAJE 

EVALUACIÓN 

CONOCIMIENTO

PUNTAJE 

EVALUACIÓN 

CURRICULAR

PUNTAJE 

ENTREVISTA 

PERSONAL

PUNTAJE FINAL RESULTADO

1 CASTILLO BRAVO LEONIDAS RODOLFO 30 26 34.67 90.67 GANADOR/A

2 LLACCHUA QUISPE EDITH 26 24 26.40 (****) 77.16 (*****) ACCESITARIO/A

3 CONDORI FONSECA ALEXANDER SALVADOR 26 22 22.33 - NO APTO/A*

4 MALDONADO TANCAYO PILAR 26 24 22.33 - NO APTO/A*

5 ROMAN RAMOS JUENY JOICE 26 24 21.67 - NO APTO/A*

6 SALAZAR CCAHUANA ANTONY BRIAN 22 27 19.33 - NO APTO/A*

7 CALLE QUISPE PAOLO MIJAIL 26 24 - - NO APTO/A**

8 FERNANDEZ APAZA ZENAIDA 20 27 - - NO APTO/A**

Magdalena del Mar, 29 de Enero de 2026

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

El/la GANADOR/A será comunicado mediante correo electrónico (seleccion.cas@sucamec.gob.pe) al correo electrónico que declaró en el Anexo

N° 2 Ficha de Postulación, las indicaciones para la suscripción y registro de contratación

RESULTADOS FINALES

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 156-2025-SUCAMEC

INSPECTOR

* El /La candidato no alcanzó el puntaje mínimo solicitado en las bases.

**El/La candidato no se presentó  o se presentó fuera del horario establecido.                                                                                                                                                                     

*** Se presentó pero no llego a concluir la entrevista virtual.                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

**** El /La candidato obtuvo Bonificacion Especial en la Etapa de Entrevista por contar como maximo con 29 años al momento del inicio del plazo de Postulacion (10%), conforme a la Ley 31533.                                                                                                                                                                                                                                                                            

***** El /La candidato obtuvo Bonificacion Especial sobre el Puntaje Final por contar con Experiencia en el Sector Publico, conforme a la Ley 31533.

JEFATURA ZONAL APURIMAC.


