oy
ﬁ PERU | Ministerio del Interior Gerencia General Oficina de Recursos Humanos.

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”

RESULTADOS DE EVALUACION DE FICHA DE POSTULACION

PROCESO DE SELECCION CAS N° 002-2026-SUCAMEC
ESPECIALISTA EN COMPENSACIONES

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

N2 APELLIDOS Y NOMBRES L L HORARIO
APTO/NO APTO

1 |ALFARO GASPAR NAYELY APTO/A

2 |ARANDA MATAMOROS SISI ORNELA APTO/A

3 |CAMPOS RUEDA ALEX RUMALDO APTO/A

Lunes 26 de enero 2026 -

4 |CASTRO SOTO PABLO ANDRES APTO/A 15:00 HRS
5 |MAGUINA SAN YEN MAN DE MOSCOSO ESPERANZA APTO/A

6 |NANFUNAY BUSTAMANTE MARIA APTO/A

7 |PRETELL GUTIERREZ MIRIAM CELINDA APTO/A

8 |TOLEDO VERGARA ANDRE FRANSHESKO NO APTO/A*

9 |AGUILAR DIAZ HECTOR LEONARDO NO APTO/A**

10 |ALVARADO FLORES DARA ROSALITA NO APTO/A**

11 |CHIPANA FERNANDEZ KAREN NO APTO/A**

12 |SERVA MENDOZA ALEXANDRO NO APTO/A**

*El/La Postulante no consigna cabal cumplimiento de los requisitos minimos solicitados en el perfil del puesto.
** El/La Postulante no remitié adecuadamente el formato hoja de vida (anexo N2 02).

Estimado/a candidato/a:

De ser considerado APTO/A debera realizar el llenado de la DJ, "Acuerdo de consentimiento y confidencialidad de la evaluacién del
conocimientos, de los procesos de Contratacion CAS 2026" la cual se encuentra adjunta a la presente publicacién (ultima hoja); y deberaj
ser remitido al correo seleccion.cas@sucamec.gob.pe hasta las 10:00 a.m. del 26/01/2026; se precisa que la DJ es un documento
necesario para continuar con la etapa de evaluacion de conocimientos del proceso de Contratacion CAS 2026 de no ser remitido se]
considerard que el candidato/a no participara en el proceso de conocimiento.

Para la etapa evaluacion de conocimientos del proceso de Contratacién CAS 2026, encontrard algunas recomendaciones e indicacionesj
que deberd tener en cuenta:

- Tener una computadora o laptop o tablet o smartphone con sus respectivos sistemas de carga o bateria, con conexion estable a internet
y datos de navegacién o Wifi.

- De perderse la sefial o conexidn de internet el/la postulante no podra volver a acceder a la evaluacién, en consecuencia, serd declarado
como DESCALIFICADO/A.

- El equipo tecnoldgico que use, deberd de contar con una cdmara web estable y con un sistema de audio parlante integrado (prohibido elf
uso de micréfonos y auriculares o handsfree externos al equipo a utilizar).

- Es obligatorio que el/la candidato/a mantenga encendida la cdmara web durante el desarrollo de la evaluacidn respectiva, caso contrario
serd declarado como DESCALIFICADO/A.

- Tener una cuenta de gmail activa en el momento de ingreso del examen de conocimiento.

- Contar con su Documento Nacional de Identidad — DNI o Carnet de Extranjeria o Pasaporte, de no contar con alguno de los documentos|
mencionados por pérdida o robo debera presentar la denuncia realizada en la Comisaria y presentar su Certificado de Inscripcion (C4)f
tramitado en el Registro Nacional de Identificacién y Estado Civil — RENIEC a la mano para poder realizar el control de asistencia para la
prueba de conocimiento.

- Deberad ingresar al LINK 10 minutos antes del horario establecido, permaneciendo en la SALA DE ESPERA hasta que el ANFITRION de elf
acceso de ingreso al EXAMEN DE CONOCIMIENTO.

- Al ingresar al LINK renombrarse con sus APELLIDOS Y NOMBRES completos y el CAS que postula a fin que el ANFITRION pueda verificar|
en SALA DE ESPERA y pueda brindar el acceso para la prueba de conocimiento.

Tema : EVALUACION CAS

Fecha : 26 ene 2026

Hora : 15:00 horas

ID de reunion : 844 7876 7858

Clave de acceso : 458212

Enlace de invitacion : https://us02web.zoom.us/j/84478767858?pwd=N9V2jaOrGeRw516MYUPUiMXuwHkPPg.1

Para consultas durante el proceso, los/las postulantes pueden comunicarse al siguiente correo electrénico:
consultasseleccioncas@sucamec.gob.pe

Magdalena del Mar, 22 de Enero de 2026
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS



ACUERDO DE CONSENTIMIENTO Y CONFIDENCIALIDAD DE LA EVALUACION
DE CONOCIMIENTOS, DE LOS PROCESOS DE CONTRATACION CAS 2026

Y O (Nombres y Apellidos),
identificado/a con DNI (), CE (), Otros ( ) N°. ..o e, CON
AOMICIIIO BN ettt eae e £ e - Distrito
..................................... - Provincia .....................ceeeeeieeee... - departamento

ertiteiiiitiieiieieiiiieiene...... Habiendo sido informado (mediante correo electrénico,
llamada telefénica, publicacion o mensaje) que se realizara un registro de audio y/o
video y/o imagen, con la finalidad de contar con un registro documentario digital, del
proceso realizado y para los fines que se estime pertinente, ante ello:

1. Otorgo mi consentimiento para el registro de audio y/o video y/o imagen, durante la
evaluacion de conocimientos.

2. Asimismo, me comprometo a no realizar ningun tipo de registro en audio y/o video
y/o imagen, durante la evaluacién de conocimientos, guardando completa reserva de
la informacion o actuaciones que se realicen durante la misma.

En caso la entidad o los interesados detecten la transgresion de dicho acuerdo, podran
realizar las acciones que estimen pertinente, de acuerdo a la normativa vigente.

Ciudad Y fECNA: ...

0 =
(Idéntica al DNI)



