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RESULTADOS FINALES

PROCESO DE SELECCION CAS N° 129-2025-SUCAMEC

INSPECTOR
DIRECCION DE CONTROL Y FISCALIZACION

Ne APEL;'(;?;SH Lzﬁ(’;ﬂ)BREs E\ll:’;ALJLNUT(‘:]II(E')N EI\T'IEJI;\II;—GJSI'EI'A PUNTAJE FINAL RESULTADO
CURRICULAR PERSONAL
1 [SANTAMARIA DAMIAN JUAN FRANCISCO 46 39.67 85.67 GANADOR/A
2 |CRUZ DUENAS MIGUEL ZENON 50 - - NO APTO*
3 |ELERA MELENDRES CARLOS ENRIQUE 50 - - NO APTO*
4 |GUTIERREZ FARJE LUIS ENRIQUE 50 - - NO APTO*
5 |SUCLUPE HERRERA DENNIS MOISES 50 - - NO APTO*
6 |SANCHEZ CORTEZ CARLOS CESAR 46 - - NO APTO*
7 |JUAN CARLOS LAVADO RONDON 50 - - NO APTO*
8 |CHECA ALVARADO CHELVY OFAEL 44 - - NO APTO*
9 |SANGAY PORTAL GILMER 42 - - NO APTO*
10 [REYES MEZA JAIRO JESUS 38 - - NO APTO*
11 [CACERES RODRIGUEZ GIANCARLO SANTINO 38 - - NO APTO*

* El /La candidato no alcanzé el puntaje minimo solicitado en las bases.
**El/La candidato no se presentd o se presenté fuera del horario establecido.
** Se presentd pero no llego a concluir la entrevista virtual.

El/lla GANADOR/A serd comunicado mediante correo electrénico (seleccion.cas@sucamec.gob.pe) al correo electrénico que declaré en el Anexo
N° 2 Ficha de Postulacién, las indicaciones para la suscripcion y registro de contratacion

Magdalena del Mar, 30 de Setiembre de 2025
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