‘ Ministerio del Interior

RESULTADOS FINALES

Gerencia General

PROCESO DE SELECCION CAS N° 101-2025-SUCAMEC

ASISTENTE DE AUDITORIA

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

Oficina de Recursos Humanos

Ne APEL;.(I)E)((]:;?] LZS(ZA)BRES E\ll:’AULNUTCJII(E')N E\ll:’:L'\lIJT(\:]IEON EI\T'IEJIL\E—GJSI'EI'A PUNTAJE FINAL RESULTADO
CONOCIMIENTO CURRICULAR PERSONAL
1 [ABURTO PALOMINO YENI 24 30 31.00 85.00 GANADOR/A
2 |GASPAR PAUCAR SANDRO AMADOR 22 30 30.33 82.33 ACCESITARIO/A 1
3 |TADEO ARMAS RENZO ANTHONY 24 25 29.67 78.67 ACCESITARIO/A 2
4 |NAKAYAMA PORTILLA JULIO AKIO 22 28 27.67 77.67 ACCESITARIO/A 3
5 |QUISPE ROJAS YANINA 26 22 28.00 76.00 ACCESITARIO/A 4
6 |ORDINOLA GABRIEL MARISSELA ROXANA 20 22 - - NO APTO/A**

* El /La candidato no alcanzé el puntaje minimo solicitado en las bases.
**El/La candidato no se presentd o se presenté fuera del horario establecido.
** Se presentd pero no llego a concluir la entrevista virtual.

El/la GANADOR/A sera comunicado mediante correo electrénico (seleccion.cas@sucamec.gob.pe) al correo electrénico que declaré en el Anexo N° 2 Ficha de
Postulacion, las indicaciones para la suscripcién y registro de contratacion.

Magdalena del Mar, 12 de Setiembre de 2025
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS




