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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
"ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA"

RESULTADOS DE LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

PROCESO DE SELECCION CAS N° 064-2025-SUCAMEC
ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN GESTION DE LEGAJOS

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

Ne APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIJE SUEEEL
APTO/NO APTO

1 |DIAZ DELGADO JOSE LEYSER 30 APTO/A

2 |INCA FACHO CARLOS ALFREDO 22 APTO/A

3 |MARTINEZ BELLIDO FRED SAYHID 22 APTO/A

4 |MENDOZA VARGAS KAREN YESENIA 22 APTO/A

5 |CENTURION MURNOZ EDINSON HUGO 20 APTO/A

6 |TORNERO MEDINA NOEMI ROSALIA 20 APTO/A

7 |CABALLERO MORAN PAUL CHRISTIAN 18 NO APTO/A*
8 |FLORES PINARES SONIA 18 NO APTO/A*
9 |NOVOA VILCHEZ JORGE 16 NO APTO/A*
10 |HUAMAN PALOMINO HUGO SALVADOR 14 NO APTO/A*
11 |CHUQUIHUANGA HUAMAN JORDAN MIGUEL - NO APTO/A**
12 |DEL CARPIO LLERENA NADITHZA DASSHIELL - NO APTO/A**
13 |FIALLEGA CARDENAS CARLOS FELIPE - NO APTO/A**
14 |FLORES INONAN JULIO GIANPIER - NO APTO/A**
15 |GUERRA VIZCARRA FRANK PIERRE - NO APTO/A**
16 |LICERA POMIANO CRISTHIAN ENRIQUE - NO APTO/A**
17 |OLORTEGUI TORRES LETY - NO APTO/A***
18 |QUIROZ BURGOS FREDDY CHRISTIAN - NO APTO/A**

*El/la candidato/a no alcanzé el puntaje minimo solicitado en las bases del proceso.

** El/la candidato/a no se presentd al examen de conocimiento, no se presenté en el horario establecido y/o no presenté su examen de conocimiento
en el margen de tiempo establecido, y/o no presento el "Acuerdo de consentimiento y confidencialidad de la evaluacion de conocimientos".

*** Es obligatorio que el/la candidato/a mantenga encendida la cdmara web durante el desarrollo de la evaluacion respectiva y cumpla con las
indicaciones brindadas antes del inicio de la evaluacion de conocimientos caso contrario serd declarado como DESCALIFICADO/A.

Estimado/a candidato/a:

'Para la presentacion virtual de documentos para Evaluacion Curricular (detallado en las bases del proceso) se debera enviar la
documentacion via correo electrénico (hasta 11MB) en un sélo archivo PDF a la siguiente direccidon(*):
etapacurricular@sucamec.gob.pe

FECHA Y HORA: PRESENTACION DE DOCUMENTOS PARA EVALUACION CURRICULAR:

Fecha de envio de documentos: 05 DE AGOSTO DE 2025

Hora de envio de documentos: desde las 00:00 hasta las 16:30 horas

Se deberan adjuntar los siguientes documentos(**):

- Anexo N° 2: Ficha de Postulacion

- Anexo N° 3: Declaraciones Juradas firmadas por el candidato

- Copia del DNI o Carné de Extranjeria (C.E.) vigente o Pasaporte (para el caso de ciudadanos peruanos) vigente.
- Copia simple de los documentos que acrediten lo declarado en la ficha de postulacion.

(*) Recibird una respuesta automatica que confirma la recepcion de correo.
(**) Los anexos estan disponibles en nuestra pagina web para ser descargados.

Para consultas durante el proceso, los/las postulantes pueden comunicarse al siguiente correo electrénico:
consultasseleccioncas@sucamec.gob.pe

Magdalena del Mar, 1 de Agosto de 2025
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