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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
"ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA"

RESULTADOS DE LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

PROCESO DE SELECCION CAS N° 049-2025-SUCAMEC
DOS (02) INSPECTOR

JEFATURA ZONAL UCAYALI
LIFICACION
Ne APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CALIFICACIO
APTO/NO APTO
1 |MIXCAN MARTINEZ JORDAN DORIAN 12 NO APTO/A*
2 |LAROSA BERROCAL ALBERTO LUIS 0 NO APTO/A**

*El/la candidato/a no alcanzé el puntaje minimo solicitado en las bases del proceso.
** El/la candidato/a no se presentd al examen de conocimiento, no se presentd en el horario establecido y/o no presenté su examen de conocimiento
en el margen de tiempo establecido, y/o no presento el "Acuerdo de consentimiento y confidencialidad de la evaluacién de conocimientos" y/o no se

identifico durante la evaluacion.
*** Es obligatorio que el/la candidato/a mantenga encendida la cdmara web durante el desarrollo de la evaluacién respectiva, caso contrario sera

declarado como DESCALIFICADO/A.

Se declara DESIERTO el Proceso CAS N° 049-2025-SUCAMEC, de acuerdo a lo indicado en el inciso c) del item 1 del numeral X de las
bases del proceso CAS. Cuando no se cuente con candidatos “Aptos” en cada etapa del proceso.

Para consultas durante el proceso, los/las postulantes pueden comunicarse al siguiente correo electrénico:
consultasseleccioncas@sucamec.gob.pe
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