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FE DE ERRATAS

PROCESO DE SELECCION CAS N.° 058-2025-SUCAMEC
ANALISTA LEGAL

DIRECCION DE SANCIONES

La Oficina de Recursos Humanos comunica a las/los postulantes la siguiente fe de erratas,
en las bases del proceso de convocatoria CAS 058-2025-SUCAMEC, publicada el 01 de
julio de 2025, segun el siguiente detalle:
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