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ﬁ PERU | Ministerio del Interior Gerencia General Oficina de Recursos Humanos

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
"ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA"

RESULTADOS DE EVALUACION DE FICHA DE POSTULACION
PROCESO DE SELECCION CAS N° 041-2025-SUCAMEC

ESPECIALISTA LEGAL
DIRECCION DE ARMAS, MUNICIONES Y MATERIALES RELACIONADOS
CALIFICACION
Ne APELLIDOS Y NOMBRES HORARIO
APTO/NO APTO
1 |ALONSO SANTAMARIA GEOVANI APTO/A
2 |ARBAIZA HERNANDEZ HAROLD IVAN APTO/A
3 |[CARDOZO OSORIO NATALI KAREN APTO/A
4 |DE LA RIVA QUISPILLO LIZ PIERINA APTO/A
5 |FAJARDO FERRER MARTHA LUZ APTO/A
6 |GAMARRA JEREMIAS MARCO APTO/A Martes 01 de julio de 2025 -
7 |PAZ ALVAREZ PAUL MAGNO APTO/A 10:00 horas
8 |[RIVERA PRADO KARIL ALBERTO APTO/A
9 |RODRIGUEZ ARTEAGA KAREN ELIZABETH APTO/A
10 [SILVA GUANILO ANDRES APTO/A
11 [SOTO OROSCO LIZBETH FELICITA APTO/A
12 |VASQUEZ VARGAS ZAIRA STEFFI APTO/A
13 |ANTICONA ROMERO VICTOR EDWARD STIWARD NO APTO/A -
14 |ARRIETA MEZA ALEXANDER RONALD NO APTO/A -
15 [CANOLA RIVAS LUIS FERNANDO NO APTO/A -
16 |CORNEJO PEREZ ANTERO JAVIER NO APTO/A -
17 |DINOS TITO SERGIO JESUS NO APTO/A -
18 |GALLARDO ACOSTA CHRISTIAN NO APTO/A -
19 |[RIVERO GAYOSO MARIA FERNANDA NO APTO/A -

*E|/La Postulante no consigna cabal cumplimiento de los requisitos minimos solicitados en el perfil del puesto.
** El/La Postulante no remitié adecuadamente el formato hoja de vida (anexo N2 02).

Estimado/a candidato/a:

De ser considerado APTO/A deberd realizar el llenado de la DJ, "Acuerdo de consentimiento y confidencialidad de la evaluacion de
conocimientos, de los procesos de Contratacion CAS 2025" la cual se encuentra adjunta a la presente publicacion (Gltima hoja); y deberd
necesario para continuar con la etapa de evaluacidn de conocimientos del proceso de Contratacién CAS 2025 de no ser remitido se
considerara que el candidato/a no participara en el proceso de conocimiento.

Para la etapa evaluacidon de conocimientos del proceso de Contratacion CAS 2025, encontrara algunas recomendaciones e indicaciones]
que debera tener en cuenta:

- Tener una computadora o laptop o tablet o smartphone con sus respectivos sistemas de carga o bateria, con conexion estable a internet
y datos de navegacion o Wifi.

- De perderse la sefial o conexién de internet el/la postulante no podra volver a acceder a la evaluacidn, en consecuencia, sera declarado}
como DESCALIFICADO/A.
- El equipo tecnoldgico que use, debera de contar con una cdmara web estable y con un sistema de audio parlante integrado (prohibido elf
uso de micréfonos y auriculares o handsfree externos al equipo a utilizar).
- Es obligatorio que el/la candidato/a mantenga encendida la cdmara web durante el desarrollo de la evaluacidn respectiva, casof
contrario serd declarado como DESCALIFICADO/A.

- Tener una cuenta de gmail activa en el momento de ingreso del examen de conocimiento.

- Contar con su Documento Nacional de Identidad — DNI o Carnet de Extranjeria o Pasaporte, de no contar con alguno de los documentos|
mencionados por pérdida o robo deberd presentar la denuncia realizada en la Comisaria y presentar su Certificado de Inscripcion (C4)
tramitado en el Registro Nacional de Identificacién y Estado Civil — RENIEC a la mano para poder realizar el control de asistencia para |g
prueba de conocimiento.

- Debera ingresar al LINK 10 minutos antes del horario establecido, permaneciendo en la SALA DE ESPERA hasta que el ANFITRION de el
acceso de ingreso al EXAMEN DE CONOCIMIENTO.

- Al ingresar al LINK renombrarse con sus APELLIDOS Y NOMBRES completos y el CAS que postula a fin que el ANFITRION pueda verifica
en SALA DE ESPERA y pueda brindar el acceso para la prueba de conocimiento.

Tema : CONVOCATORIAS CAS 2025 - EVALUACION DE CONOCIMIENTOS
Hora : 1 jul 2025 10:00 a. m. Lima

ID de reunién : 880 5402 4774

Clave de acceso : 137683

Enlace de invitacién https://us02web.zoom.us/j/88054024774?pwd=triwFJbrSLwtdkremDevSHgnzT4rj1.1

Para consultas durante el proceso, los/las postulantes pueden comunicarse al siguiente correo electrénico:
consultasseleccioncas@sucamec.gob.pe

Magdalena del Mar, 30 de Junio de 2025
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS



ACUERDO DE CONSENTIMIENTO Y CONFIDENCIALIDAD DE LA EVALUACION
DE CONOCIMIENTOS, DE LOS PROCESOS DE CONTRATACION CAS 2025

Y O e (Nombres y Apellidos),
identificado/a con DNI (), CE (), Otros () No.. i , con
AOMICIIO BN e - Distrito
..................................... - Provincia ..........................ooe... - departamento

ertiteiiiiiiiiiieieiiiieieenen..... Habiendo sido informado (mediante correo electrénico,
llamada telefénica, publicacién o mensaje) que se realizara un registro de audio y/o
video y/o imagen, con la finalidad de contar con un registro documentario digital, del
proceso realizado y para los fines que se estime pertinente, ante ello:

1. Otorgo mi consentimiento para el registro de audio y/o video y/o imagen, durante la
evaluacion de conocimientos.

2. Asimismo me comprometo a no realizar ningun tipo de registro en audio y/o video y/o
imagen, durante la evaluacién de conocimientos, guardando completa reserva de la
informacion o actuaciones que se realicen durante la misma.

En caso la entidad o los interesados detecten la transgresién de dicho acuerdo, podran
realizar las acciones que estimen pertinente, de acuerdo a la normativa vigente.

Ciudad y fECha: ...

1 =
(Idéntica al DNI)



