Ministerio del Interior de Segu Armas 1 ‘ Gerencia General Oficina de Recursos Humanos

RESULTADOS FINALES

PROCESO DE SELECCION CAS N° 036-2025-SUCAMEC

ANALISTA ADMINISTRATIVO ESTADISTICO
DIRECCION DE CONTROL Y FISCALIZACION

N° APEL&;?&?L:&T)BRES E\f:LNU-I;\ACJIEON E:‘:’J:;G‘;iA PUNTAJE FINAL RESULTADO
CURRICULAR PERSONAL
1 |[PANCA PORCELA VICTOR HUGO 46 18.33 64.33 NO APTO*
2 |CHAVEZ ALARCON SARITA 40 18.33 58.33 NO APTO*
3 |CORTIJO SALINAS ALDO JHORDAN 40 20.33 60.33 NO APTO*
4 |AVILA SALAS JORGE ISAAC 36 - - NO APTO**
5 |OBESO CERNA JIMMY JEFFERSON 34 - - NO APTO**
6 |RODRIGUEZ SEGURA ESAU BENJAMIN 34 - - NO APTO**

* El /La candidato no alcanzé el puntaje minimo solicitado en las bases.
**El/lLa candidato no se presentd o se presento fuera del horario establecido.
*** Se presentd pero no llego a concluir la entrevista virtual.

Se declara DESIERTO el Proceso CAS N° 036-2025-SUCAMEC, de acuerdo a lo indicado en el inciso c) del item 1 del numeral X de las bases
del proceso CAS.
Cuando no se cuente con candidatos “Aptos” en cada etapa del proceso.

Magdalena del Mar, 11 de Junio de 2025
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS




