
Nº
APELLIDOS Y NOMBRES

(Orden de Mérito)
PUNTAJE CALIFICACIÓN FECHA Y HORA DE ENTREVISTA

1 CASTELLANOS CACERES CARLOS ALBERTO 46 APTO/A MARTES 03/06/2025-10.00 HRS.

2 DAVAN RIVERA BETSY ELIANA 46 APTO/A MARTES 03/06/2025-10.10 HRS.

3 GUTIERREZ CHAVEZ MEENA KETTY 46 APTO/A MARTES 03/06/2025-10.20 HRS.

4 SOTELO JUZCAMAITA KAROL STEFANI 46 APTO/A MARTES 03/06/2025-10.30 HRS.

5 ACUÑA VERAMENDI DAYSI 42 APTO/A MARTES 03/06/2025-10.40 HRS.

6 AGUILAR MEJIA VANNIA DEL ROSARIO 42 APTO/A MARTES 03/06/2025-10.50 HRS.

7 ALVA MEZA KEIKO LOURDES 42 APTO/A MARTES 03/06/2025-11.00 HRS.

8 CERVANTES VICTORIA MARÍA ROSARIO 42 APTO/A MARTES 03/06/2025-11.10 HRS.

9 CHECA ALVARADO CHELVY OFAEL 42 APTO/A MARTES 03/06/2025-11.20 HRS.

10 ESPINAL COLQUI CHRISTIAN JEFF 42 APTO/A MARTES 03/06/2025-11.30 HRS.

11 FACHIN PEREZ BIVLIANA ROCIO DEL PILAR 42 APTO/A MARTES 03/06/2025-11.40 HRS.

12 GUTIERREZ MESIAS NESTOR 42 APTO/A MARTES 03/06/2025-11.50 HRS.

13 MIRANDA FLORES NANCY YOVANA 42 APTO/A MARTES 03/06/2025-12.00 HRS.

14 MONTES TORRES YONATAN POWER 42 APTO/A MARTES 03/06/2025-12.10 HRS.

15 NAVARRO CORDOVA FATIMA LIZ 42 APTO/A MARTES 03/06/2025-12.20 HRS.

16 NUÑEZ LÓPEZ CARLOS FRANCISCO 42 APTO/A MARTES 03/06/2025-12.30 HRS.

17 PALOMINO VALVERDE ALEXIS 42 APTO/A MARTES 03/06/2025-15.00 HRS.

18 RABANAL ESPINOZA BERNABE ROLLIER 42 APTO/A MARTES 03/06/2025-15.10 HRS.

19 RAMOS DIAZ EVELYN VANESSA 42 APTO/A MARTES 03/06/2025-15.20 HRS.

20 RODRIGUEZ CABELLO SILVANA INGRID 42 APTO/A MARTES 03/06/2025-15.30 HRS.

21 RODRIGUEZ SANCHEZ ELVIS 42 APTO/A MARTES 03/06/2025-15.40 HRS.

22 RUIZ RUIZ RABINDRANATH ULISES 42 APTO/A MARTES 03/06/2025-15.50 HRS.

23 VARGAS VASQUEZ CUSTODIO 42 APTO/A MARTES 03/06/2025-16.00 HRS.

24 VELASQUEZ GONZALES VICTORIA SOFIA 42 APTO/A MARTES 03/06/2025-16.10 HRS.

25 VERGARA GONZALES MARCOS ANTONIO 42 APTO/A MARTES 03/06/2025-16.20 HRS.

26 YACHACHIN VALLEJO TANIA JAQUELIN 42 APTO/A MARTES 03/06/2025-16.30 HRS.

27 ENCINA ROJAS RUTH AIME 36 APTO/A MIERCOLES 04/06/2025-10.00 HRS.

28 MALLQUI HINOSTROZA JANETH 36 APTO/A MIERCOLES 04/06/2025-10.10 HRS.

29 VILLANUEVA HERRERA JOSE ROLANDO 36 APTO/A MIERCOLES 04/06/2025-10.20 HRS.

30 ZEVALLOS DE LA SOTA RAPHAEL JULIUS 36 APTO/A MIERCOLES 04/06/2025-10.30 HRS.

31 GUTIERREZ JULCA ALEXANDER CESAR 30 APTO/A MIERCOLES 04/06/2025-10.40 HRS.

32 LEON COLLAHUACHO BRENDA ARACELLI 30 APTO/A MIERCOLES 04/06/2025-10.50 HRS.

33 MANTURANO AQUINO MARIN 30 APTO/A MIERCOLES 04/06/2025-11.00 HRS.

34 SAENZ GUERRERO NAYSHA MELANIE 30 APTO/A MIERCOLES 04/06/2025-11.10 HRS.

35 SAMANIEGO MENDEZ PABLO 30 APTO/A MIERCOLES 04/06/2025-11.20 HRS.

36 SANCHEZ LESCANO MANUEL ALEXANDRO 30 APTO/A MIERCOLES 04/06/2025-11.30 HRS.

37 AVILA SALAS JORGE ISAAC _ NO APTO/A *

38 CRUZ CORTEZ LUIS ARTEMIO _ NO APTO/A *

39 CURE SEVILLANO SILVIA _ NO APTO/A *

40 LARA TELLO HOSNI JOSAFAT _ NO APTO/A *

41 LUI TINEO ANGELO MARCO _ NO APTO/A *

42 MEDINA LLOCCLLA FRANKLIN _ NO APTO/A *

43 SANCHEZ COPIA WIMAN NATIVIDAD _ NO APTO/A *

44 BARRAGAN PILCO HUMBERTO PABLO _ NO APTO/A **

45 BERLANGA PARDAVE IRENE ANTONIA _ NO APTO/A **

46 BOHORQUEZ ORDOÑEZ ANGEL ALBERTO _ NO APTO/A **

47 CAPUÑAY SALAS YSSELA MARYLIN _ NO APTO/A **

48 HIDALGO REY MILUNKA ANGELA _ NO APTO/A **

49 LEVANO MURILLO PAMELA VANESSA _ NO APTO/A **
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50 LOZA PEÑA EDGAR ARMANDO _ NO APTO/A **

51 MARCELO RIOS MELISSA DANIELA _ NO APTO/A **

52 MENDOZA GUILLEN GLORIA MARIA _ NO APTO/A **

53 MERA SILUPU ROSA GIANELLA _ NO APTO/A **

54 ORTIZ CORDOVA CHRISTIAN VIERI _ NO APTO/A **

55 PALACIOS MENDOZA DIEGO AARON JOSUE _ NO APTO/A **

56 PEREZ ORTIZ STEPHANIE MILAGROS _ NO APTO/A **

57 RAMOS CHUNGA KARINA DEL PILAR _ NO APTO/A **

58 RODRIGUEZ SOTELO ALEXANDER _ NO APTO/A **

59 ROMAN BULLON RUTH ISABEL _ NO APTO/A **

60 RUIZ IRIGOÍN DONNA ELIZABETH _ NO APTO/A **

61 SARMIENTO DOMINGUEZ BELEN _ NO APTO/A **

62 SEDANO MONTERO BLANCA YASMIN _ NO APTO/A **

63 TICONA SEQUEIROS KARY _ NO APTO/A **

64 TUYA CASTRO YSABEL NABETSE _ NO APTO/A **

65 VALER JAUREGUI ALMENDRA _ NO APTO/A **

66 VERA RIVAS RONALD _ NO APTO/A **

67 VILLANUEVA GRADOS LUZ MARIBEL _ NO APTO/A **

68 ZAMORA SANTIAGO MAYRA ASTRID _ NO APTO/A **
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Con el fin de proceder de manera ordenada deberán ingresar a la sala virtual identificándose con su nombre y apellido completos junto con Nº de CAS al que

postulan.

ENTREVISTA VIRTUAL: La plataforma a utilizar será ZOOM:

Tema : ENTREVISTAS CAS

Hora : 3 jun 2025 09:00 a. m. 

ID de reunión : 898 5713 0795

Clave de acceso : 710903

Enlace de invitación https://us02web.zoom.us/j/89857130795?pwd=XJPKHbbWYDD0ch9h43DwodaaVfVdfh.1

Tema : ENTREVISTAS CAS

Hora : 4 jun 2025 10:00 a. m. 

ID de reunión : 882 0474 3137

Clave de acceso : 487776

Enlace de invitación https://us02web.zoom.us/j/88204743137?pwd=56nxRYn4CbbCPc4IMoU5tdUfsnkEnk.1

Debera ingresar al LINK   15 minutos antes de su horario de entrevista.

Se tomará asistencia una vez ingresado/a la sala de espera, la cual será mediante una captura de imagen de su documento de identidad y persona. Verificada

su identidad se les dará el acceso a la sala virtual donde estará el Comité de Evaluación para la correspondiente entrevista.

Durante el tiempo de entrevista, deberá estar conectado mediante la cámara web, con el sistema de audio y sonido activo.

No se permite ningún tipo de pausa de ninguna naturaleza durante la entrevista.

Es responsabilidad del/la candidata/a cumplir con las recomendaciones e indicaciones mencionadas.

Magdalena del Mar, 2 de Junio de 2025

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

* El /La candidato no cumplio con algunos de los requisitos  requerido en el perfil solictado en las bases del proceso.

**El/La candidato no cumplio con algunas de las formalidades en la presentacion del expediente de postulacion requeridas en las bases del proceso, o no presentó su documentación.

Estimado/a candidato/a:

Para esta última evaluación del proceso de Contratación CAS, encontrará a continuación algunas recomendaciones e indicaciones que deberá tener en cuenta para

la entrevista personal:

Ubicar un ambiente adecuado para la realización de esta actividad, de preferencia un lugar donde no se sienta interrumpido por agentes externos.

Tener una computadora o laptop o tablet o smartphone con sus respectivos sistemas de carga o batería, con conexión estable a internet y datos de

navegación o Wifi 

El equipo tecnológico que use, deberá de contar con una cámara web estable y con un sistema de audio parlante.

Contar con su Documento Nacional de Identidad – DNI o Carnet de Extranjería o Pasaporte, de no contar con alguno de los documentos mencionados por

pérdida o robo deberá presentar la denuncia realizada en la Comisaría y presentar su Certificado de Inscripción (C4) tramitado en el Registro Nacional de

Identificación y Estado Civil – RENIEC a la mano para poder realizar el control de asistencia.


