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Gerencia General Oficina de Recursos Humanos

PERU] | Ministerio del Interior

RESULTADOS FINALES

PROCESO DE SELECCION CAS N° 006-2025-SUCAMEC

ANALISTA EN INVESTIGACION Y CONTROL
UNIDAD FUNCIONAL DE INTEGRIDAD

PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE
N° APELE_CI)?(::;?'I LZS(';A)BRES EVALUACION EVALUACION ENTREVISTA PUNTAJE FINAL RESULTADO
CONOCIMIENTO CURRICULAR PERSONAL
1 |NUNEZ GRADOS WILDER JORGE 22 20 23,00 65,00 NO APTO/A*
2 |CARDENAS RIVAS KAREN DENISSE 20 25 _ _ NO APTO/A**

* El /La candidato no alcanzé el puntaje minimo solicitado en las bases.
**El/La candidato no se presentd o se presenté fuera del horario establecido.
** Se presentd pero no llego a concluir la entrevista virtual.

Se declara DESIERTO el Proceso CAS N° 006-2025-SUCAMEC, de acuerdo a lo indicado en el inciso c) del item 1 del numeral X de las bases del proceso CAS.
Cuando no se cuente con candidatos “Aptos” en cada etapa del proceso.

Magdalena del Mar, 10 de abril de 2025
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS



