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RESULTADOS DE LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

PROCESO DE SELECCION CAS N° 176-2024-SUCAMEC

ASISTENTE LEGAL

DIRECCION DE SANCIONES

Ne APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIJE A(::\I'I;;II\(I:S(I:-:S'?O
1 |MEMENZA VEGA, PAOLA LISSET 28 APTO/A

2 |OSORIO TAVERNIE, FROILAN ALFONSO 28 APTO/A

3 |De Lama Espinoza José Guillermo 26 APTO/A

4 |Quispe Santos Pamela 26 APTO/A

5 |salinas Lazo, Diego Rodolfo 26 APTO/A

6 |ASENCIOS ARENAS KARINA PATRICIA 22 APTO/A

7 |BEGAZO ARCOS ENRIQUE HECTOR 22 APTO/A

8 |FUSTER NEIRA MARIA ALEXANDRA 22 APTO/A

9 [PAUCAR SEGURA DANIEL AMILCAR 22 APTO/A
10 |MENDOZA MARCOS CRISTHOFER GIANCARLO 20 APTO/A
11 |Ortiz Sanchez Rosemarie Marina 20 APTO/A
12 |PEREZ VASQUEZ CYNTIA FIORELA 20 APTO/A
13 |RAMIREZ DONAYRE RICHARD ABEL 20 APTO/A
14 |SANCHEZ VILCA JOSE KEVIN 20 APTO/A

15 |VILLANUEVA MANRIQUE ANTUANETTE OLENKA 20 APTO/A
16 |[PAREDES SOTO KIARA YANITH 18 NO APTO/A*
17 |TIRADO ZENA IVANNA ROXANA ISABELLE 18 NO APTO/A*
18 |MAMANI LARICO SILVIA SANDRA 16 NO APTO/A*
19 |BECERRA MENDOZA DEOSSEMAR ELI 12 NO APTO/A*
20 |RAMIREZ CRUZ ANA 8 NO APTO/A*
21 |ROSSO ALBINO JORGE ERICH 6 NO APTO/A*
22 [ABANTO QUIROZ, ALFREDO SEBASTIAN _ NO APTO/A**
23 |ADRIANZEN AVILA JAZMIN _ NO APTO/A**
24 |Ccérdova Ramos, Mirian _ NO APTO/A**
25 |D4vila Garcia Andrea Cristina _ NO APTO/A**
26 |DE LA CRUZ ELIAS JOHAN BRIAN _ NO APTO/A**
27 |DIAZ PORTILLO RUBEN _ NO APTO/A**
28 |FERNANDEZ MALDONADO CARLOS ALEX _ NO APTO/A**
29 |FERNANDEZ PACHERRES JUAN ANDRES _ NO APTO/A**
30 |JUNIOR AUGUSTO LLONTOP DIAZ _ NO APTO/A**
31 |LOPEZRIOS ALISSON CONYFER _ NO APTO/A**
32 [MARTINEZ CAMACHO MARIO JESUS _ NO APTO/A**
33 [MORENO MATOS YESY _ NO APTO/A**
34 |Najera Huaman, Angie Geraldine _ NO APTO/A**
35 |OLIVA MARIMON GABRIEL ALEXANDER _ NO APTO/A**
36 |PATILLA CARRASCO, KOLVER RICARDO _ NO APTO/A**
37 |PEREZ HUAMAN, EDDIE JOY _ NO APTO/A**
38 |POMAHUACRE LUPU BRYAN CARLOS _ NO APTO/A**




39 [PUMALLOCLLA FLORES JUAN CARLOS _ NO APTO/A**
40 |RODAS MINAYA DIANA YASMN _ NO APTO/A**
41 |RUIZ HUANCA LUCERO SULAMITA _ NO APTO/A**
42 |SEGURA FLORES, CHAVELI MIRIAM _ NO APTO/A**
43 |SILUPU PRADO JESUS ALBERTO NOE _ NO APTO/A**
44 |vargas Moron, Arleth Andrea _ NO APTO/A**
45 |YATACO CERVANTES DIANA STEFANY _ NO APTO/A**
46 |YONG FLORES LUCIANA _ NO APTO/A**

*El/la candidato/a no alcanzd el puntaje minimo solicitado en las bases del proceso.
** El/la candidato/a no se presentd al examen de conocimiento, no se presentd en el horario establecido y/o no presentd su examen de conocimiento
en el margen de tiempo establecido

Estimado/a candidato/a:

'Para la presentacion virtual de documentos para Evaluacidon Curricular (detallado en las bases del proceso) se debera enviar la
documentacion via correo electréonico (hasta 11MB) en un sélo archivo PDF a la siguiente direccion(*):
etapacurricular@sucamec.gob.pe

FECHA Y HORA: PRESENTACION DE DOCUMENTOS PARA EVALUACION CURRICULAR:

Fecha de envio de documentos: 23 de diciembre de 2024

Hora de envio de documentos: desde las 00:00 hasta las 16:30 horas

Se deberdn adjuntar los siguientes documentos(**):

- Anexo N° 2: Ficha de Postulacion

- Anexo N° 3: Declaraciones Juradas firmadas por el candidato

- Copia del DNI o Carné de Extranjeria (C.E.) vigente o Pasaporte (para el caso de ciudadanos peruanos) vigente.
- Copia simple de los documentos que acrediten lo declarado en la ficha de postulacion.

(*) Recibira una respuesta automética que confirma la recepcion de correo.
(**) Los anexos estan disponibles en nuestra pagina web para ser descargados.

Para consultas durante el proceso, los/las postulantes pueden comunicarse al siguiente correo electrénico:
consultasseleccioncas@sucamec.gob.pe

Magdalena del Mar, 20 de Diciembre de 2024
OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS




