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Superintendencia Nacional de Control de Oficina General de Recursos

Humanos

Servicios de Seguridad, Armas, Municiones
y Explosivos de Uso Civil- SUCAMEC

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
"ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO"

RESULTADOS DE EVALUACION DE FICHA DE POSTULACION
PROCESO DE SELECCION CAS N° 173-2024-SUCAMEC

ASISTENTE ADMINISTRATIVO
DIRECCION DE ARMAS, MUNICIONES Y MATERIALES RELACIONADOS

CALIFICACION

Ne APELLIDOS Y NOMBRES HORARIO

APTO/NO APTO
1 |AGUILAR MORALES JORGE LUIS APTO
2 |ALARCON VASQUEZ DANIEL DALI APTO
3 |AMAYA PINGO JORGE ANDRES APTO
4 |AREVALO OLIVAS VERONICA APTO
5 |AROAPAZA TEVES NELSON DAIL APTO
6 |BERLANGA LOAYZA JORGE LADISLAO APTO
7 |CAMASCA MENDIETA SUELI DIANA APTO
8 |CAMONES NAVARRO BRIGITTE MILAGROS APTO
9 |CARUAJULCA CALDERON ARNOLD BRAYAN APTO
10 |CHAMORRO CHAMORRO TERESA ALEJANDRINA APTO
11 |CRUZ ANCHAY JIMMY FRANCIS APTO
12 |CUTISACA SALINAS BRANDON ROY APTO
13 |DE LA CRUZ HERNANDEZ MAGDA BEATRIZ APTO
14 |ECOS VASQUEZ RITA ISABEL APTO
15 |GALVEZ ARELA GIANELLA NURIA APTO
16 |HUAPAYA MATA JOSE RENATO APTO
17 [JAVIER SONCCO ROCIO AURORA APTO
18 |MALDONADO TINEO SIDNEY EDSON APTO lunes 16 de diciembre -
19 |MAMANI MAMANI HENRY APTO 16:00 hrs (duracion del
20 |MANSILLA CCAHUANAMIRIAN ROSA APTO examen 30 minutos)
21 |MANTURANO AQUINO MARIN APTO
22 |MATEO ROMERO VALERIE STEFANY APTO
23 |MEJIAS CAVERO FABIOLA MELISSA APTO
24 |NAPURI PEREA OSCAR FRANCISCO APTO
25 |OLIVAREZ RIVERA EVELYN LISSETE APTO
26 |PEREZ ALVARADO RICARDO ANTONIO APTO
27 |RAMIREZ MOCHCCO JEFERSSON ROGERS APTO
28 |REINOSO FIGUEROA RAUL MARTPIN APTO
29 |ROJAS MURAYARI GLENI ALELI APTO
30 [SAYAN MONTEZA TANIA GIANELLA APTO
31 [SOTELO AVALOS JIMMY DAVID APTO
32 |TADEO OTOS LAWRENCIA CRISTINA APTO
33 |TRONCOSO TAMARA BYRON YADER APTO
34 |VALER VEGA KATHERINE JESUS APTO
35 |VASQUEZ DIAZ PIERRE JUNIOR APTO
36 |VEGA DEUDOR JOSHELYN BELEN APTO
37 |ZAVALA ASTETE EDWIN JOHN APTO
38 |ACHO INSAPILLO FRECIA ELENA NO APTO/A* _
39 |ANGULO VENTURA MARIEL CAROLA NO APTO/A* _
40 |ARROYO RIVERA ARNOLD IVAN NO APTO/A* _
41 |BARRAZA SIMEON CARLOS NO APTO/A* _
42 |CUBA CUBA JOSUE JADIRT NO APTO/A* _
43 |HIDALGO MUNOZ KAROLYNE KATHERINE NO APTO/A* _
44 |HUALLPA LEON SANTOS NO APTO/A* _
45 |KONG CUAREZ ROBERTO PABLO NO APTO/A* _
46 |LEON LEON MARLENI BEATRIZ NO APTO/A* _
47 |LOAYZA SANOMAMANI DANIEL RICARDO NO APTO/A* _
48 |MALLUQUISH MENDOZA ESTHER CAROLINA NO APTO/A* _
49 |MARTINEZ SUAREZ MICHAEL ELVIS NO APTO/A* _
50 |MENDOZA MARCOS CRISTHOFER GIANCARLO NO APTO/A* _
51 |MONROY QUISPE HENRY MAX NO APTO/A* _




52 |ORE FLORES WENDY STEPHAN NO APTO/A* —
53 |ORE GARVAN MANUEL NO APTO/A* —
54 |PACHECO SILVA CARLOS ENRIQUE NO APTO/A* _
55 |POMA PANTOJA VLADIMIR ISIDRO NO APTO/A* —
56 |PONCE SALDIVAR JORGE EDUARDO NO APTO/A* —
57 |RIOS ARROYO SANDRA CECILIA NO APTO/A* —
58 |RIVERA LAURA JAJAYRA KEILA NO APTO/A* —
59 |RODRIGUEZ AGUIRRE JUAN JESUS NO APTO/A* —
60 |RODRIGUEZ VILLANUEVA RONY ALEXANDER NO APTO/A* —
61 |ROJAS FRANCO ANGELA TERESA NO APTO/A* —
62 |SEMINARIO GARCIA SHIRLEY PAOLA NO APTO/A* —
63 |SIU HUACACOLQUI AZUCENA SOLEDAD NO APTO/A* _
64 |SOLIS SALAS AARON FABIAN NO APTO/A* —
65 |TORRES ROMERO LAYDI CATERIN NO APTO/A* —
66 |VARGAS RISCO, GISELLE GUADALUPE NO APTO/A* —
67 |VIGO ABANTO KARLO NICOLAS NO APTO/A* —
68 |VASQUEZ UCHUYPUMA VICTORIA BEATRIZ NO APTO/A** —

*El/La Postulante no consigna cabal cumplimiento de los requisitos minimos solicitados en el perfil del puesto.
** El/La Postulante no remitié adecuadamente el formato hoja de vida (anexo N2 02).

Estimado/a candidato/a:

De ser considerado APTO/A deberd realizar el llenado de la DJ, "Acuerdo de consentimiento y confidencialidad de la evaluacién de
conocimientos, de los procesos de Contratacion CAS 2024" la cual se encuentra adjunta a la presente publicacién (ultima hoja); y
deberd ser remitido al correo seleccion.cas@sucamec.gob.pe hasta las 12.00 horas del 16/12/2024; se precisa que la DJ es un
documento necesario para continuar con la etapa de evaluacion de conocimientos del proceso de Contratacion CAS 2024 de no ser
remitido se considerara que el candidato/a no participara en el proceso de conocimiento.

Para la etapa evaluaciéon de conocimientos del proceso de Contratacion CAS 2024, encontrara algunas recomendaciones e
indicaciones que deberd tener en cuenta:

- Tener una computadora o laptop o tablet o smartphone con sus respectivos sistemas de carga o bateria, con conexion estable a
internet y datos de navegacion o Wifi.

- De perderse la sefial o conexion de internet el/la postulante no podrd volver a acceder a la evaluacién, en consecuencia, sera
declarado como DESCALIFICADO/A.

- El equipo tecnoldgico que use, deberd de contar con una cdmara web estable y con un sistema de audio parlante integrado
(prohibido el uso de micréfonos y auriculares o handsfree externos al equipo a utilizar).

- Es obligatorio que el/la candidato/a mantenga encendida la cdmara web durante el desarrollo de la evaluacién respectiva, caso
contrario serd declarado como DESCALIFICADO/A.

- Tener una cuenta de gmail activa en el momento de ingreso del examen de conocimiento.

- Contar con su Documento Nacional de Identidad — DNI o Carnet de Extranjeria o Pasaporte, de no contar con alguno de los
documentos mencionados por pérdida o robo deberd presentar la denuncia realizada en la Comisaria y presentar su Certificado de
Inscripcién (C4) tramitado en el Registro Nacional de Identificacién y Estado Civil — RENIEC a la mano para poder realizar el control de
asistencia para la prueba de conocimiento.

- Debera ingresar al LINK 10 minutos antes del horario establecido, permaneciendo en la SALA DE ESPERA hasta que el ANFITRION de
el acceso de ingreso al EXAMEN DE CONOCIMIENTO.

- Al ingresar al LINK renombrarse con sus APELLIDOS Y NOMBRES completos y el CAS que postula a fin que el ANFITRION pueda
verificar en SALA DE ESPERA y pueda brindar el acceso para la prueba de conocimiento.

Fecha y hora: 16/12/2024 a las 16:00 horas
Tema: EVALUACION CAS 173

Entrar Zoom Reunidon
https://zoom.us/j/95917821122?pwd=bdCAQjztist8jtKQUVFNvOj8ShUeal.1

ID de reunién: 959 1782 1122
Cddigo de acceso: 707813

Para consultas durante el proceso, los/las postulantes pueden comunicarse al siguiente correo electrénico:
consultasseleccioncas@sucamec.gob.pe

Magdalena del Mar, 13 de Diciembre de 2024
OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS




ACUERDO DE CONSENTIMIENTO Y CONFIDENCIALIDAD DE LA EVALUACION
DE CONOCIMIENTOS, DE LOS PROCESOS DE CONTRATACION CAS 2024

Y O e (Nombres y Apellidos),
identificado/a con DNI (), CE (), Otros () No.. i , con
AOMICIIO BN e - Distrito
..................................... - Provincia ..........................ooe... - departamento

ertiteiiiiiiiiiieieiiiieieenen..... Habiendo sido informado (mediante correo electrénico,
llamada telefénica, publicacién o mensaje) que se realizara un registro de audio y/o
video y/o imagen, con la finalidad de contar con un registro documentario digital, del
proceso realizado y para los fines que se estime pertinente, ante ello:

1. Otorgo mi consentimiento para el registro de audio y/o video y/o imagen, durante la
evaluacion de conocimientos.

2. Asimismo me comprometo a no realizar ningun tipo de registro en audio y/o video y/o
imagen, durante la evaluacién de conocimientos, guardando completa reserva de la
informacion o actuaciones que se realicen durante la misma.

En caso la entidad o los interesados detecten la transgresién de dicho acuerdo, podran
realizar las acciones que estimen pertinente, de acuerdo a la normativa vigente.

Ciudad y fECha: ...

1 =
(Idéntica al DNI)



