P
ﬁ PERU] | Ministerio del Interior Gexencla General

Oficina de Recursos Humanos

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
"ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO"

RESULTADOS DE EVALUACION DE FICHA DE POSTULACION

PROCESO DE SELECCION CAS N° 118-2024-SUCAMEC

ASISTENTE ADMINISTRATIVO
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACION
N2 APELLIDOS Y NOMBRES APTO/NO APTO HORARIO
1 |AGUILAR ALVAREZ KARLA MERCEDES APTO/A
2 |ALBAN ZAPATA ANA MARIA APTO/A
3 |ANAMPA BRAVO YHOANI ANTONELLA APTO/A
4 |ANDRADE MURILLO NATHALY ROSSE APTO/A
5 |ARROYO CHURA DIEGO RICARDO APTO/A
6 |BARDALES MORANTE ANA CLAUDIA APTO/A
7 |BARRETO VALENZUELA KAREN ESTEFANIA APTO/A
8 |CABANA CUEVA RAUL MICHEL APTO/A
9 |CARHUALLANQUI CARHUALLANQUI EDWIN YAMIL APTO/A
10 |CONDORI RAMOS LUZ MARINA APTO/A
11 |ESCALANTE SANCHEZ GIANCARLO ANDRES APTO/A
12 |ESQUICHA ROMERO ERICK FREDY APTO/A
13 |GUARDIA RAMON KETY LINA APTO/A
14 |GUERRERO YAYA MAGALY APTO/A
15 |HUAMAN ALVARADO MARIA ROSSANA APTO/A
16 |JENIFER LIZET ALBURQUEQUE CARRILLO APTO/A » .
17 |JIMENEZ CAMPEAN JANET TANIA APTO/A miércoles %5 d: setiembre -
18 |LUQUE LOAYZA RICHARD ALEJANDRO APTO/A 1>:30 horas
19 |MANSILLA CCAHUANA MIRIANROSA APTO/A
20 |MEJIA ALFARO MIGUEL ANGEL APTO/A
21 |NINA COLQUE MARLENI NOEMI APTO/A
22 |PACHAS GUILLEN YORDAN JESUS APTO/A
23 |PAIVA SAAVEDRA MILAGROS DEL PILAR APTO/A
24 |RAMIREZ NUNEZ FRANKLIN CRISTIAN APTO/A
25 |SALVATIERRA CHUCHON KAREN KATIUSKA APTO/A
26 |SARAVIA CARDENAS PEDRO MIGUEL APTO/A
27 |Torres Gutierrez Patricia Carmen APTO/A
28 |UNTIVEROS JAMANCA SHARON VICTORIA APTO/A
29 |VARGAS CASTRO GUSTAVO FABIAN APTO/A
30 |VELARDE AYBAR MIGUEL ANGEL APTO/A
31 |VELASQUEZ VIRREYRA MARITZA YSABEL APTO/A
32 |VILLAVERDE MAMANI IVETLILA APTO/A
33 |YACTAYO VASQUEZ MIGUEL AUGUSTO APTO/A
34 |AHON BUSTILLOS ALONSO NO APTO/A* _
35 |ANICETO QUINTANILLA FRANKLIN MAXIMO NO APTO/A* _
36 |ARBOLEDA GUEVARA LUIS ANGEL NO APTO/A* _
37 |ARIAS LEYTON MIGUEL ANGEL NO APTO/A* _
38 |AYLAS OLARTE KIARA SHANTAL NO APTO/A* _
39 |CAMAS HUERTA MARIA GRECIA NO APTO/A* _
40 |CHAVEZ ESPINO BRILSY DEL ROCIO NO APTO/A* _
41 |CHIRINOS ALVARADO PATRICIA NO APTO/A* _
42 |DAVALOS LA TORRE MIGUEL ANGEL NO APTO/A* _
43 |Herrera Lopez Tania Janet NO APTO/A* _
44 |HINOSTROZA ANGUIZ MERICK JHARIDA NO APTO/A* _
45 |LOPEZ PACUA DANIEL FERMIN NO APTO/A* _
46 |MENDOZA GAMBOA LIA JENY NO APTO/A* _
47 |MENDOZA MARCOS CRISTHOFER GIANCARLO NO APTO/A* _
48 |NINO MALAVE GABRIELA ANDREINA NO APTO/A* _
49 |ORE VARGAS CESAR MANUEL NO APTO/A* _
50 |ORTIZ ROJAS FIORELA LILIANA NO APTO/A* _
51 |PLASENCIA FLORES MAX ANDRE NO APTO/A* _
52 |PONCE SALDIVAR JORGE EDUARDO NO APTO/A* _
53 |Pumacayo Marca Mrarisol NO APTO/A* —
54 |QUESQUEN MANRIQUE YAHAIRA BELEN NO APTO/A* _
55 |ROSELLO ECHE SILVIA LEONOR NO APTO/A* _
56 |SAMANAMUD RODRIGUEZ JOSE ENRIQUE NO APTO/A* _




57 |SAMANIEGO MENDEZ PABLO NO APTO/A* _
58 |SAUCEDO PIZARRO JESUS ALBERTO NO APTO/A* _
59 |SUAREZ LLATAS LEYDI LILI NO APTO/A* _
60 |TRUJILLANO BURGOS JEAN PAUL NO APTO/A* _
61 |Villarreal Murillo Alison Eugenia NO APTO/A* _
62 |WONG FALCON GRAZZIA ROSSANA NO APTO/A* _
63 |Berrd Roman Vivian Anahi NO APTO/A** _
64 |MALPARTIDA ALEJO INES KATERIN NO APTO/A** _

*El/La Postulante no consigna cabal cumplimiento de los requisitos minimos solicitados en el perfil del puesto.
** El/La Postulante no remitié adecuadamente el formato hoja de vida (anexo N2 02).

Estimado/a candidato/a:

De ser considerado APTO/A debera realizar el llenado de la DJ, "Acuerdo de consentimiento y confidencialidad de la evaluacién de
conocimientos, de los procesos de Contratacion CAS 2024" la cual se encuentra adjunta a la presente publicacion (Gltima hoja); y debera
ser remitido al correo seleccion.cas@sucamec.gob.pe hasta las 12.00 horas del 25/09/2024; se precisa que la DJ es un documento
necesario para continuar con la etapa de evaluacidon de conocimientos del proceso de Contratacién CAS 2024 de no ser remitido se
considerard que el candidato/a no participara en el proceso de conocimiento.

Para la etapa evaluacidon de conocimientos del proceso de Contratacion CAS 2024, encontrara algunas recomendaciones e indicaciones
que debera tener en cuenta:

- Tener una computadora o laptop o tablet o smartphone con sus respectivos sistemas de carga o bateria, con conexion estable a internet
y datos de navegacion o Wifi.

- De perderse la sefial o conexidn de internet el/la postulante no podra volver a acceder a la evaluacion, en consecuencia, sera declarado
como DESCALIFICADO/A.

- El equipo tecnoldgico que use, debera de contar con una cdmara web estable y con un sistema de audio parlante integrado (prohibido el
uso de microfonos y auriculares o handsfree externos al equipo a utilizar).

- Es obligatorio que el/la candidato/a mantenga encendida la cdmara web durante el desarrollo de la evaluacién respectiva, caso
contrario sera declarado como DESCALIFICADO/A.

- Tener una cuenta de gmail activa en el momento de ingreso del examen de conocimiento.

- Contar con su Documento Nacional de Identidad — DNI o Carnet de Extranjeria o Pasaporte, de no contar con alguno de los documentos
mencionados por pérdida o robo deberd presentar la denuncia realizada en la Comisaria y presentar su Certificado de Inscripcion (C4)
tramitado en el Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil — RENIEC a la mano para poder realizar el control de asistencia para la
prueba de conocimiento.

- Debera ingresar al LINK 10 minutos antes del horario establecido, permaneciendo en la SALA DE ESPERA hasta que el ANFITRION de el
acceso de ingreso al EXAMEN DE CONOCIMIENTO.

- Al ingresar al LINK renombrarse con sus APELLIDOS Y NOMBRES completos y el CAS que postula a fin que el ANFITRION pueda verificar
en SALA DE ESPERA y pueda brindar el acceso para la prueba de conocimiento.

Fecha y hora: 25/09/2024 a las 15:30 horas

Tema: EVALUACION CAS 118

Entrar Zoom Reuniéon
https://zoom.us/j/99406587495?pwd=k2hrbvyav54ICly6a8t14a59vYs80b.1

ID de reunidn: 994 0658 7495
Cdédigo de acceso: 097418

Para consultas durante el proceso, los/las postulantes pueden comunicarse al siguiente correo electrénico:
consultasseleccioncas@sucamec.gob.pe

Magdalena del Mar, 24 de Setiembre de 2024
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS




ACUERDO DE CONSENTIMIENTO Y CONFIDENCIALIDAD DE LA EVALUACION
DE CONOCIMIENTOS, DE LOS PROCESOS DE CONTRATACION CAS 2024

Y O e (Nombres y Apellidos),
identificado/a con DNI (), CE (), Otros () No.. i , con
AOMICIIO BN e - Distrito
..................................... - Provincia ..........................ooe... - departamento

ertiteiiiiiiiiiieieiiiieieenen..... Habiendo sido informado (mediante correo electrénico,
llamada telefénica, publicacién o mensaje) que se realizara un registro de audio y/o
video y/o imagen, con la finalidad de contar con un registro documentario digital, del
proceso realizado y para los fines que se estime pertinente, ante ello:

1. Otorgo mi consentimiento para el registro de audio y/o video y/o imagen, durante la
evaluacion de conocimientos.

2. Asimismo me comprometo a no realizar ningun tipo de registro en audio y/o video y/o
imagen, durante la evaluacién de conocimientos, guardando completa reserva de la
informacion o actuaciones que se realicen durante la misma.

En caso la entidad o los interesados detecten la transgresién de dicho acuerdo, podran
realizar las acciones que estimen pertinente, de acuerdo a la normativa vigente.

Ciudad y fECha: ...

1 =
(Idéntica al DNI)



