
Nº
APELLIDOS Y NOMBRES

(Orden de Mérito)
PUNTAJE CALIFICACIÓN FECHA Y HORA DE ENTREVISTA

1 HUANCA BRONCANO CLAUDIA YSABEL 20 APTO/A 11/07 - 15:00 hrs

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”

"AÑO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACIÓN DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACIÓN DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNÍN Y AYACUCHO"

RESULTADO DE EVALUACIÓN CURRICULAR

ANALISTA DE SEGURIDAD PRIVADA

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 064-2024-SUCAMEC

GERENCIA DE SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA

* El /La candidato no cumplio con algunos de los requisitos  requerido en el perfil solictado en las bases del proceso.

**El/La candidato no cumplio con algunas de las formalidades en la presentacion del expediente de postulacion requeridas en las bases del proceso.

Estimado/a candidato/a:

Para esta última evaluación del proceso de Contratación CAS, encontrará a continuación algunas recomendaciones e indicaciones que deberá tener en cuenta para la

entrevista personal:

El/la candidato/a deberá ingresar portando DNI

El/la candidato/a deberá registrar en puerta la hora de llegada y firmar el acta de control de asistencia.

Lugar: Jr. Contralmirante Montero (antes Av. Alberto del Campo) 1050 – Magdalena del Mar –SEDE CENTRAL SUCAMEC

Día: 11/07/2024

HORARIO: De acuerdo al Cronograma, estar presente 15 minutos antes para su registro correspondiente, de no encontrarse presente en el horario se colocará en el ACTA 

"NO SE PRESENTO" y se declarará como NO APTO/A.

Magdalena del Mar, 9 de Julio de 2024

Oficina General de Recursos 

Humanos

Superintendencia Nacional de Control de

Servicios de Seguridad, Armas, Municiones

y Explosivosde Uso Civil - SUCAMEC
PERÚ


