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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”

Superintendencia Nacional de Control de

Servicios de Seguridad, Armas, Municiones
y Explosivos de Uso Civil- SUCAMEC

Oficina General de Recursos
Humanos

"ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO"

RESULTADOS DE LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

PROCESO DE SELECCION CAS N° 022-2024-SUCAMEC
ANALISTA DE AUTORIZACIONES

GERENCIA DE SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA

Ne APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIJE AL
APTO/NO APTO
1 [DAVIRAN TURIZO ENZO ENRIQUE 14 NO APTO/A*
2 [SANCHEZ CIEZA CARLOS WILLIAMS 12 NO APTO/A*
3 |ARANGO HUAMAN KELY EVELIN 10 NO APTO/A*
4 |HUACHACA RODRIGUEZ DARWIN DAMIAN _ NO APTO/A**
5 |MANSILLA MELGAREJO ORLANDO WEYMAR _ NO APTO/A**
6 |[PUCHURI QUISPE, GLEN ELOY _ NO APTO/A**
7 |VILLASANTE PARIONA ANA MARIA NO APTO/A**

*El/la candidato/a no alcanzd el puntaje minimo solicitado en las bases del proceso.

** El/la candidato/a no se presentd al examen de conocimiento, no se presentd en el horario establecido y/o no presentd su examen de conocimiento

en el margen de tiempo establecido

Se declara DESIERTO el Proceso CAS N° 022-2024-SUCAMEC, de acuerdo a lo indicado en el inciso c) del item 1 del numeral X de las

bases del proceso CAS.

Cuando no se cuente con candidatos “Aptos” en cada etapa del proceso

Para consultas durante el proceso, los/las postulantes pueden comunicarse al siguiente correo electrénico:

consultasseleccioncas@sucamec.gob.pe

Magdalena del Mar, 20 de Mayo de 2024
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