
Nº
APELLIDOS Y NOMBRES

(Orden de Mérito)
PUNTAJE CALIFICACIÓN FECHA Y HORA DE ENTREVISTA

1 CASTILLO MAMANI EDUARDO - NO APTO/A * _

2 SAENZ PALOMINO KATHERINE ROSARIO - NO APTO/A * _

3 AMPUERO GODO SAUL ENRIQUE ALFONSO - NO APTO/A ** _

Magdalena del Mar, 24 de Mayo de 2024

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 019-2024-SUCAMEC

GERENCIA DE SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA

* El /La candidato no cumplio con algunos de los requisitos  requerido en el perfil solictado en las bases del proceso.

**El/La candidato no cumplio con algunas de las formalidades en la presentacion del expediente de postulacion requeridas en las bases del proceso.

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”

"AÑO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACIÓN DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACIÓN DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNÍN Y AYACUCHO"

RESULTADO DE EVALUACIÓN CURRICULAR

COORDINADOR EN PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS SANCIONADORES 

Se declara DESIERTO el Proceso CAS N° 019-2024-SUCAMEC, de acuerdo a lo indicado en el inciso c) del ítem 1 del numeral X de las bases del proceso CAS.

Cuando no se cuente con candidatos “Aptos” en cada etapa del proceso.

Oficina General de Recursos 

Humanos

Superintendencia Nacional de Control de

Servicios de Seguridad, Armas, Municiones

y Explosivosde Uso Civil - SUCAMEC
PERÚ


