
Nº
CALIFICACIÓN 

APTO/NO APTO
HORARIO

1 APTO/A

2 APTO/A

3 APTO/A

4 APTO/A

5 APTO/A

6 APTO/A

7 APTO/A

8 APTO/A

9 APTO/A

10 APTO/A

11 APTO/A

12 APTO/A

13 APTO/A

14 APTO/A

15 NO APTO/A*

16 NO APTO/A*

17 NO APTO/A*

18 NO APTO/A*

Lugar:
Jr. Contralmirante Montero (antes Av. Alberto del Campo) 1050 - Magdalena del Mar - SEDE CENTRAL - AUDITORIO

SUCAMEC

Fecha: martes, 12 de Diciembre de 2023

Hora:

* De acuerdo al Cronograma, estar presente 15 minutos antes para su registro correspondiente, de no encontrarse

presente en el horario se colocará en el ACTA "NO SE PRESENTO" y se declarará como NO APTO/A.

* El postulante deberá registrar en puerta la hora de llegada y firmar el acta de  control de asistencia.

Estimado/a candidato/a: 

De ser considerado "APTO/A", se deberá apersonar a rendir la evaluación de conocimientos de manera PRESENCIAL de acuerdo al

siguiente detalle:

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”

"AÑO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO"

RESULTADOS DE EVALUACIÓN DE FICHA DE POSTULACIÓN

ANALISTA LEGAL

 LLONTOP MEZONES ANGELA DE ROSARIO

POMAHUACRE LUPU, BRYAN CARLOS

ZAVALETA CUSIRRAMOS, CAMILA MARTHA ANDREA

CORDOVA RAMOS, MIRIAN

SUAREZ SAAVEDRA, FREY

VENTOCILLA JIMÉNEZ, WENDY JOHANY

VILA CARBAJAL, SANDRA ELIZABETH

YBAÑEZ CHALA, CAROLINE ESTEFANIA

YNCA HUAMAN, JESUS HERNAN

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 237-2023-SUCAMEC

GERENCIA DE ARMAS, MUNICIONES Y ARTÍCULOS CONEXOS

Presencial: 

Martes 12 de 

diciembre - 15:30 hrs 

(duración del 

examen 30 minutos)

*El/La Postulante no consigna cabal cumplimiento de los requisitos mínimos solicitados en el perfil del puesto.                                                                                                                                                                                                           

** El/La Postulante no remitió adecuadamente el formato hoja de vida (anexo Nº 02).

AQUINO CONDORI, JUDITH MIRIAM

LUDEÑA GUTIERREZ, JULY GREACE

OCHOA QUISPE, LUIS ERNESTO

QUISPE YANGALI, ENVER

APELLIDOS Y NOMBRES

ARENAS RIOS, BERNARD SIVORE

CARPIO VALENCIA, LUIS MANUEL

ECHEVARRIA HUACHO, EDGARD JHUOFRED

GALVEZ TEVES, ANGÉLICA MELANY

SANCHEZ ZEGARRA, JEAN CARLOS

Oficina General de Recursos 

Humanos

Superintendencia Nacional de Control de

Servicios de Seguridad, Armas, Municiones

y Explosivosde Uso Civil - SUCAMEC
PERÚ



Indicaciones:

Para la etapa evaluación de conocimiento del proceso de Contratación CAS 2023, tener en cuenta las siguientes

recomendaciones e indicaciones:

- Contar con su Documento Nacional de Identidad – DNI o Carnet de Extranjería o Pasaporte, de no contar con alguno de

los documentos mencionados por pérdida o robo deberá presentar la denuncia realizada en la Comisaría y presentar su

Certificado de Inscripción (C4) tramitado en el Registro Nacional de Identificación y Estado Civil – RENIEC a la mano para

poder realizar el control de asistencia para la prueba de conocimiento.

- Queda terminantemente prohibido el uso de teléfonos móviles, smartwatches o de cualquier otro medio electrónico en

el examen de conocimiento, caso contrario será declarado como DESCALIFICADO/A. 

- Es responsabilidad del/la candidata/a cumplir con las recomendaciones e indicaciones mencionadas.

Para consultas durante el proceso, los/las postulantes pueden comunicarse al siguiente correo electrónico: 

consultasseleccioncas@sucamec.gob.pe

Magdalena del Mar, 12 de Diciembre de 2023

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS


