EPUBLICA DEL Peg

O

Superintendencia Naciona de Control de Oficifia Gariefal de Recursos

Humanos

Servicios de Seguridad, Armas, Municiones
y Explosivos de Uso Civil- SUCAMEC

PROCESO DE SELECCION CAS N° 0174-2023-SUCAMEC

RESULTADOS PRELIMINARES DE LA EVALUACION DE FICHA DE POSTULACION

ANALISTA OPERATIVO
Ne APELLIDOS Y NOMBRES Aiﬁg;ﬁ:ﬂgro HORARIO
1 |ALTAMIRANO HUAMAN ERICK LEONEL APTO/A
2 |ANAYA PORTAL LIZARDO ROGELIO APTO/A
3 |BARBOZA DELGADO JOSE ALONSO APTO/A
4 |CASAHUAMAN VILLANUEVA JORGE LUIS APTO/A
5 |CELIS CUZCO ROXANA APTO/A
6 |CHAVARRI ROJAS JENNY JANET APTO/A
7 |CHOQUEHUANCA CARI YHOVANNY APTO/A
8 |CRUZADO ABANTO YAN DUBER APTO/A
9 |CUEVA CHOMBA ROCIO DEL PILAR APTO/A
10 |GLENDA MARDELI ALFARO PAREDES APTO/A
11 |HUAMAN QUISPE GISSELA APTO/A
12 |HUARCAYA RAMOS, REYSON PERCY APTO/A
13 |LLACSAHUANGA GALLO MANUEL APTO/A
14 |LLOVERA ALCANTARA JOHN PAUL APTO/A
15 |MAILSON ALEJANDRO ODAR MESTA APTO/A
16 |MARIN AGUSTI VILMA MARIANELA APTO/A
17 |RAMOS CHUNGA LUIS ENRIQUE APTO/A
18 |REY ANGULO ERICK DANIEL APTO/A
19 |REYES SALAZAR DANY NELSON APTO/A
20 |RUIZ CERNA YESSICA VIVIANA APTO/A
21 |SECLEN SORALUZ JORGE ENRIQUE APTO/A
22 |VASQUEZ DIAZ JOSE LIDE APTO/A
23 |COLUNCHE GUEVARA LILIANA NO APTO/A *
24 |COTRINA GIL ROEL NO APTO/A *
25 |GARRIDO CERNA KARINA TATIANA NO APTO/A *
26 [JACAY SANTISTEBAN JULY REYDA NO APTO/A * ,\:E\r/ifntz:ede
27 | JULCA NOVOA WILMAN NO APTO/A * 12:00 hrs
28 |JULCAMORO CHUQUILIN SANDRA MARIA NO APTO/A * (d“radénzd;'
29 |MARIN RODRIGUEZ ELENA DEL PILAR NO APTO/A * e:i:r:ftr;s)
30 |MARTOS VILCA SANDRA FIORELLA NO APTO/A *
31 |MICHA CORREA CARLOS NO APTO/A *
32 |MIRES GONZALES LUIS ALBERTO NO APTO/A *
33 |MUSAYON LABRIN JHERLLY PAUL NO APTO/A *
34 |NATALY CHRIS ISABEL VEGA ALCOCER NO APTO/A *




35 |NURNEZ CAMPOS JORDAN BRYAN NO APTO/A *
36 |INUNEZ VARGAS, RULI NO APTO/A *
37 |PAREDES ALARCON EDUARDO FELIPE NO APTO/A *
38 |PAREDES CRUZADO CARLOS EDUARDO NO APTO/A *
39 |PASTOR ABANTO, ROSSMERY NO APTO/A *
40 |PEREZ BRIONES HENRY JULIO NO APTO/A *
41 |SANCHEZ BERNILLA RUBEN DARIO NO APTO/A *
42 |SANCHEZ GASTELO DANIEL EDUARDO NO APTO/A *
43 [SANCHEZ LINARES GARY ENRIQUE NO APTO/A *
44 |SANCHEZ VASQUEZ FERNANDO ALFREDO NO APTO/A *
45 |sOTO VELIZ CARLOS ALBERTO NO APTO/A *
46 |TAFUR MOLINA CARMEN DEL PILAR NO APTO/A *
47 |TORRES HUAYHUA CARLOS ALBERTO NO APTO/A *
48 |TORRES TERAN JUAN CARLOS NO APTO/A *
49 |ZAVALETA BAZAN STEVE JESUS NO APTO/A *
50 |CUEVA BERNAL MIGUEL HUMBERTO NO APTO/A **
51 |GONZALES ROJAS ANGELA NO APTO/A **
52 |LANDERAS VALERA CLAUDIA ANTUANET NO APTO/A **
53 |TASILLA ANGULO, WILLIAM ALEXANDER NO APTO/A **
54 |VASQUEZ TACILLA, ANDREZ BALDEMAR NO APTO/A **

*El/La Postulante no consigna cabal cumplimiento de los requisitos minimos solicitados en el perfil del puesto
** El/La Postulante no remiti6é adecuadamente el formato hoja de vida (anexo N2 02)

Estimado/a candidato/a:

De ser considerado APTO/A deberé realizar el llenado de la DJ, "Acuerdo de consentimiento y confidencialidad de la evaluacién de conocimientos, de los procesos de Contratacion CAS
2023" la cual estard adjunta a la presente publicacion; y deberd ser remitido al correo seleccion.cas@sucamec.gob.pe hasta las 10:00 am del 14/11/2023 "ASUNTO: DJ CAS N2 174 -
APELLIDOS Y NOMBRES; se precisa que la DJ es un documento necesario para continuar con la etapa de conocimiento del proceso de Contratacion CAS 2023 de no ser remitido se
considerard que el candidato/a no participara en el proceso de conocimiento.

Para la etapa evaluacion de conocimiento del proceso de Contratacion CAS 2023, encontraras algunas recomendaciones e indicaciones que deberas tener en cuenta:

- Tener una computadora o laptop o tablet o smartphone con sus respectivos sistemas de carga o bateria, con conexion estable a internet y datos de navegacion o Wifi.

- De perderse la sefial o conexién de internet el/la postulante no podra volver a acceder a la evaluacidn, caso contrario serd declarado como DESCALIFICADO/A

- El equipo tecnoldgico que use, debera de contar con una camara web estable y con un sistema de audio parlante integrado (prohibido el uso de micréfonos y auriculares o
handsfree externos al equipo a utilizar).

- Es obligatorio que el/la que el candidato/a debera mantener encendida la cdmara web durante el desarrollo de la evaluacién respectiva, caso contrario sera declarado como
DESCALIFICADO/A.

- Tener una cuenta de gmail activa en el momento de ingreso del examen de conocimiento.
- Contar con su Documento Nacional de Identidad — DNI o Carnet de Extranjeria o Pasaporte, de no contar con alguno de los documentos mencionados por pérdida o robo debera
presentar la denuncia realizada en la Comisaria y presentar su Certificado de Inscripcion (C4) tramitado en el Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil — RENIEC a la mano para

poder realizar el control de asistencia para la prueba de conocimiento.

- Debera ingresar al LINK 10 minutos antes del horario establecido y deberd esperar en la SALA DE ESPERA hasta que el ANFITRION de el acceso de ingreso al EXAMEN DE
CONOCIMIENTO.

- Se recomiendo que al ingresar al LINK renombrar su NICK con sus APELLIDOS Y NOMBRES completos y el CAS que postula a fin que el ANFITRION pueda verificar en SALA DE ESPERA
y pueda brindar el acceso para la prueba de conocimiento.




Se tomard asistencia una vez ingresado/a la sala de prueba de conocimiento, la cual serd mediante una captura de imagen de su documento de identidad y persona. Verificada su
identidad se les brindara el link en el CHAT de la sala ZOOM, a fin de poder ingresar al examen de conocimiento.

- La plataforma a utilizar serd ZOOM
Tema: EXAMEN DE CONOCIMIENTOS CAS 2023

Unirse a la reunién Zoom
https://us02web.zoom.us/j/86572192749?pwd=RXdvWDFyVWFBUEJOTEF2ejNBOXBZZz09

ID de reunién: 865 7219 2749
Codigo de acceso: 508817

- Es responsabilidad del/la candidata/a cumplir con las recomendaciones e indicaciones mencionadas.

Magdalena del Mar, 13 de noviembre de 2023

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS



ACUERDO DE CONSENTIMIENTO Y CONFIDENCIALIDAD DE LA

EVALUACION DE CONOCIMIENTOS, DE LOS PROCESOS DE CONTRATACION CAS

2023
D o T PR (Nombres y Apellidos),
identificado/a con DNI (), CE (), Otros ( ) Nt , con
dOMICIlIO BN e - Distrito
..................................... - Provincia .............cccoceieiiiiiiene. - departamento

Habiendo sido informado (mediante correo electrénico, llamada telefénica, publicacién o
mensaje) que se realizara un registro de audio y/o video y/o imagen, con la finalidad
de contar con un registro documentario digital, del proceso realizado y para los fines
gue se estime pertinente, ante ello:

1. Otorgo mi consentimiento para el registro de audio y/o video y/o imagen,
durante la evaluacion de conocimientos.

2. Asimismo me comprometo a no realizar ningun tipo de registro en audio y/o
video y/o imagen, durante la evaluacién de conocimientos, guardando completa
reserva de la informacién o actuaciones que se realicen durante la misma.

En caso la entidad o los interesados detecten la transgresién de dicho acuerdo, podran
realizar las acciones que estimen pertinente, de acuerdo a la normativa vigente.

L1 112>
(Idéntica al DNI)



