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ASISTENTE ADMINISTRATIVO

CALIFICACION
N2 APELLIDOS Y NOMBRES APTO/NO APTO HORARIO
1 [ALVAREZ GUTIERREZ LIZ RAQUEL APTO/A
2 |VERAROSELL RUTH LILIAN APTO/A
3 |AEDO PAZ MARCELO STEFANO APTO/A
4 [NIETO DURAND BIANKA ANDREA APTO/A
5 |SOLALIGUE PACHECO JESSENIA ROXANA APTO/A
6 |HANCCO CCOLQUE YANET APTO/A
7 |CABRERA VARGAS DENIS EDWIN APTO/A
8 |CONDORI QUISPE ROSMERY APTO/A
9 |MORALES QUINTANILLA MARIETA APTO/A
10 |ARQQUE QUISPE CARLOS JESUS APTO/A
11 |BARRIENTOS HUERTA WILVER ANDRE APTO/A
12 |BENGOA SOTELO JOHN MAX APTO/A
13 |CALSINA PACHECO ELVIS APTO/A
14 |CALVO FARFAN LUIS ANGELO APTO/A
15 |CAMPANA SERRANO DANNY DIEGO APTO/A
16 |CAYCHO TERAN YOSSELYN LISSET APTO/A
17 |CERVANTES DURAND SEBASTIAN DILEAM APTO/A
18 |CHOQUENEIRA FERNANDEZ EDWIN FREBEL APTO/A
19 |CONTRERAS CONDORI NEIL LITMAN APTO/A
20 |CORREA PONTE SILVIA CARITO APTO/A
21 [CORTUO JULCA KATERIN ROSA APTO/A
22 |CRUZ PFUNO DENNIS DANTE APTO/A
23 [CURO TAPIA CELINA DEL ROSARIO APTO/A
24 |CURSE QUISPE REYNALDO APTO/A
25 | DEL PEZO TORRES DIANA CAROLINA APTO/A
26 | ECHEGARAY PAIVA CESAR LUIS APTO/A
27 | FERNANDEZ BERRIO LUCIEL APTO/A
28 |FLORES MAMANI CARLA PAOLA APTO/A
29 |[GALIANO RAMOS LISSETH STEFANNY APTO/A
30 |CHOQUEMAMANI TOROBEO GARY APTO/A
31 [HUARACHA CASTRO GEISSA NAYDU APTO/A
32 |GINCHE SINCHE GILMER HEMERSON APTO/A
33 [HERRERA ATAUCHI ANDRE ALEX APTO/A
34 |HERRERA VARGAS MICHAELL APTO/A
35 [HUAMAN ICHILLUMPA EDGAR JONATHAN APTO/A
36 |HUAMAN PENA LEO APTO/A
37 [HUANCA CABALLERO SOFIA APTO/A
38 |LEO ALAGON FERNANDO RONY APTO/A
39 [LOPEZ AUQUIS SHEYLLA ERICA APTO/A
40 [LUJAN MENDOZA YESMI ANDREA APTO/A
41 |MARIANELA PANDURO CARDOZO APTO/A
42 |MARMANILLO ESPINOZA ANGEL JOSUE APTO/A
43 |MESTANZA PINTO YVES MARCEL APTO/A
44 |SONCCO CONDORI MICHAEL JUNIOR APTO/A
45 |MONGE BANON JESUS DAVID APTO/A
46 |MORMONTOY MALPARTIDA PAOLA XIMENA APTO/A
47 |NAVARRO DIAZ CARMEN LUZ APTO/A
48 |OLIVERA APAZA KRISTEL APTO/A




49 |PACCO PALOMINO VICKY APTO/A
50 [HUARACA HUAMAN PAMELA APTO/A
51 |PFUNIO CONDORI DAYSI EVELIN APTO/A
52 [PINO QUISPE LEIDY ESTHEFANIE APTO/A
53 |QUISPE CHAHUA KELY JOHANA APTO/A
54 [QUISPE GIBAJA ALEJANDRO APTO/A
55 |QUISPE TITO MILAGROS APTO/A
56 [QUISPE VALLES JHULIAN AARON APTO/A
57 |RAMOS CALDERON ABEL JOHANN APTO/A
58 [RAMOS SULLCA MONICA LISSET APTO/A
59 |SALAZAR CCAHUANA ANTONY BRIAN APTO/A
60 [SALVATIERRA SACHA KAREN LIZBETH APTO/A
61 |SANTOS HUAMAN KARLA DENISSE APTO/A
62 [TACO HUALLPA SONIA APTO/A
63 |TORRES NINA YERICA APTO/A
64 |URBINA BALLON ABIGAIL YORNET APTO/A
65 |VALDERRAMA PEREZ YESSENIA APTO/A
66 [VALLE ALARCON INGRID LISSET APTO/A
67 |VARGAS QUISPE JULIO CESAR APTO/A
68 [HANCCO CCOLQUE YANET APTO/A
69 |SAMALE ARTETA BELTRAN APTO/A
70 [ALVITES SEGURA LESLYE NO APTO/A *
71 |KATY PATRICIA MAMANI QUISPE NO APTO/A *
72 [BARBA PALOMINO ADRIANA ZARETH NO APTO/A *
73 |SULLCA PALOMINO EDY JOEL NO APTO/A *
74 |ANICAMA BULEJE ROMINA NO APTO/A *
75 |ARANA UMERES KARLA STEFANY NO APTO/A *
76 |AUCCA SAIRE ZORAIDA ALCIRA NO APTO/A *
77 |BENAVENTE RIOS VALERIA INES NO APTO/A *
78 |CARBAJAL CONZA KAREN YADIRA NO APTO/A *
79 |CORI DEL MAR CHRISTIAN NO APTO/A *
80 [COTERA GUTIERREZ RHANDY NO APTO/A *
81 |QUISPE HUACCACHI DORIS NO APTO/A *
82 |CCORIMANYA QQUEHUE EFRAIN NO APTO/A *
83 | FERNANDEZ ORTEGA YULISSA TATIANA NO APTO/A *
84 [GUILLEN VALENZUELA MAXWEL EDUARDO NO APTO/A *
85 |HUAMAN MANCILLA NANCY NO APTO/A *
86 [HUAMANCULI SUMARI LUIS ENRIQUE NO APTO/A *
87 |HUICHI BATALLANOS INDIRA NO APTO/A *
88 [HUILLCA CARBAJAL ARACELI ISABEL NO APTO/A *
89 |LIMA YUCRA ROSA MERCEDES NO APTO/A *
90 [MELENDEZ QUISPE FRANCO ROSELL NO APTO/A *
91 |MENDOZA HUALLPA LOYDA RAQUEL NO APTO/A *
92 [OCON TORRES ROSMY MELINA NO APTO/A *
93 |PAREJA LANAO INGRID ELIZABETH NO APTO/A *
94 |PENA CARMONA CHRISTIAN NO APTO/A *
95 |PUMA LIMA RUTH MARITZA NO APTO/A *
96 [QUISPE RAMOS LUIS FELIPE NO APTO/A *
97 |QUISPE SOLIS KIABETH NO APTO/A *
98 [RODRIGUEZ YAMPI GUSTAVO EDWARD NO APTO/A *
99 |ROMERO QUISPE LUIS ALBERTO NO APTO/A *
100 |SERRANO CISNEROS KEVIN NO APTO/A *
101 [SONCCO CONDORI NORMA NO APTO/A *
102 |TINCO RAMOS KARINA YESSICA NO APTO/A *
103 [TODELANO QUISPE LIZ MARIBEL NO APTO/A *
104 |TORRES GIRALDO MARIA ANJHELA NO APTO/A *
105 [TORRES VALDIVIA JUAN DIEGO NO APTO/A *
106 |VILCAHUAMAN TTITO ALEXIS NO APTO/A *
107 [YAQUELIN SOTO GARCIA NO APTO/A *
108 |CALA ANCORI MARILUZ NOHEMI NO APTO/A *
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109 [ACHAHUANCO MONTESINOS PAOLA IVETH NO APTO/A **
110 |CHERELYN SILVA ROMERO NO APTO/A **
111 [RODRIGUEZ FARFAN MAYLY LUCILA NO APTO/A **
112 |ARCA ALBARRACIN DAKINSHON NO APTO/A **
113 |[ALCCA SONCCO DANIELA NO APTO/A **
114 [VERA LAURA DANNY NO APTO/A **
115 | FLORES CALDERON STELLA MARIS NO APTO/A **
116 |HUAMAN FANOLA GABRIELA NO APTO/A **
117 [MEZA HUAMANI LIZBETH NO APTO/A **

*El/La Postulante no consigna cabal cumplimiento de los requisitos minimos solicitados en el perfil del puesto
** El/La Postulante no remitié adecuadamente el formato hoja de vida (anexo N2 02)

Estimado/a candidato/a:

De ser considerado APTO/A debera realizar el llenado de la DJ, "Acuerdo de consentimiento y confidencialidad de la evaluacién de conocimientos, de los procesos de Contratacion CAS
2023" |a cual estard adjunta a la presente publicacion; y deberd ser remitido al correo seleccion.cas@sucamec.gob.pe hasta las 10:00 am del 31/10/2023; se precisa que la DJ es un
documento necesario para continuar con la etapa de conocimiento del proceso de Contratacién CAS 2023 de no ser remitido se considerara que el candidato/a no participara en el
proceso de conocimiento.

Para la etapa evaluacion de conocimiento del proceso de Contratacion CAS 2023, encontraras algunas recomendaciones e indicaciones que deberas tener en cuenta:

- Tener una computadora o laptop o tablet o smartphone con sus respectivos sistemas de carga o bateria, con conexion estable a internet y datos de navegacion o Wifi.

- De perderse la sefial o conexién de internet el/la postulante no podra volver a acceder a la evaluacién, caso contrario serd declarado como DESCALIFICADO/A

- El equipo tecnoldgico que use, debera de contar con una cdmara web estable y con un sistema de audio parlante integrado (prohibido el uso de micréfonos y auriculares o
handsfree externos al equipo a utilizar).

- Es obligatorio que el/la que el candidato/a debera mantener encendida la cdmara web durante el desarrollo de la evaluacion respectiva, caso contrario sera declarado como
DESCALIFICADO/A.

- Tener una cuenta de gmail activa en el momento de ingreso del examen de conocimiento.
- Contar con su Documento Nacional de Identidad — DNI o Carnet de Extranjeria o Pasaporte, de no contar con alguno de los documentos mencionados por pérdida o robo debera
presentar la denuncia realizada en la Comisaria y presentar su Certificado de Inscripcion (C4) tramitado en el Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil = RENIEC a la mano para

poder realizar el control de asistencia para la prueba de conocimiento.

- Debera ingresar al LINK 10 minutos antes del horario establecido y debera esperar en la SALA DE ESPERA hasta que el ANFITRION de el acceso de ingreso al EXAMEN DE
CONOCIMIENTO.

- Se recomiendo que al ingresar al LINK renombrar su NICK con sus APELLIDOS Y NOMBRES completos y el CAS que postula a fin que el ANFITRION pueda verificar en SALA DE ESPERA
y pueda brindar el acceso para la prueba de conocimiento.

Se tomard asistencia una vez ingresado/a la sala de prueba de conocimiento, la cual serd mediante una captura de imagen de su documento de identidad y persona. Verificada su
identidad se les brindara el link en el CHAT de la sala ZOOM, a fin de poder ingresar al examen de conocimiento.

- La plataforma a utilizar serda ZOOM
Tema: EXAMEN DE CONOCIMIENTOS CAS 2023

Unirse a la reunién Zoom
https://us02web.zoom.us/j/88088057475?pwd=VHVMYOVOCEFIcjBBTmJUWEZsMnBrdz09

ID de reunidn: 880 8805 7475
Codigo de acceso: 777572

- Es responsabilidad del/la candidata/a cumplir con las recomendaciones e indicaciones mencionadas.

Magdalena del Mar, 30 de octubre de 2023

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS




ACUERDO DE CONSENTIMIENTO Y CONFIDENCIALIDAD DE LA

EVALUACION DE CONOCIMIENTOS, DE LOS PROCESOS DE CONTRATACION CAS

2023
D o T PR (Nombres y Apellidos),
identificado/a con DNI (), CE (), Otros ( ) Nt , con
dOMICIlIO BN e - Distrito
..................................... - Provincia .............cccoceieiiiiiiene. - departamento

Habiendo sido informado (mediante correo electrénico, llamada telefénica, publicacién o
mensaje) que se realizara un registro de audio y/o video y/o imagen, con la finalidad
de contar con un registro documentario digital, del proceso realizado y para los fines
gue se estime pertinente, ante ello:

1. Otorgo mi consentimiento para el registro de audio y/o video y/o imagen,
durante la evaluacion de conocimientos.

2. Asimismo me comprometo a no realizar ningun tipo de registro en audio y/o
video y/o imagen, durante la evaluacién de conocimientos, guardando completa
reserva de la informacién o actuaciones que se realicen durante la misma.

En caso la entidad o los interesados detecten la transgresién de dicho acuerdo, podran
realizar las acciones que estimen pertinente, de acuerdo a la normativa vigente.

L1 112>
(Idéntica al DNI)



