
Nº APELLIDOS Y NOMBRES NOTA 
CALIFICACIÓN 

APTO/NO APTO

1 CORDOVA DOMINGUEZ DAILY JHOSEFA 30 APTO/A

2 HORNA TEMBLADERA AARON EMILIO 18 NO APTO/A

3 SALOME SULLCA SAUL GUSTAVO 18 NO APTO/A

4 GUTARRA MEDINA MARTHA PATRICIA 12 NO APTO/A

5 MEJIA ALVITES ANWAR OCTAVIO 12 NO APTO/A

6 ROMERO ESCUDERO ANNY VICTORIA 6 NO APTO/A

7 TORRES BERNAOLA JORGE ARMANDO 6 NO APTO/A

8 HUAMAN CRUZ HENRY FRANKLIN 3 NO APTO/A

9 CASTRO GARCIA HUGO FREY NSP NO APTO/A

10 SALAZAR SIFUENTES RAUL JESUS NSP NO APTO/A

11 ZARATE CORDOVA CAROLINA EDELMITH NSP NO APTO/A

Magdalena del Mar, 12 de setiembre de 2023

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

LA SIGUIENTE ETAPA DEL PROCESO SE REALIZARÁ COMO SIGUE:

Presentación del expediente para la evaluación curricular de acuerdo al cronograma de las bases.

-	Las personas declaradas como Aptos/as en la evaluación de la ficha de postulación y/o evaluación de 

conocimientos, deberán ingresar a la página web institucional 

https://www.sucamec.gob.pe/web/index.php/cas-2023/, y descargar el anexo Nº 3: Formato de 

Declaraciones Juradas

-	Se deberá enviar, vía correo electrónico, a la dirección etapacurricular@sucamec.gob.pe, en un solo 

archivo PDF (de hasta 11 MB). Debiendo contener la siguiente documentación: 

o	 Ficha de Postulación (Anexo Nº 2), firmada por el candidato. Tiene carácter de Declaración Jurada. 

(ficha enviada en la etapa de postulación)

o	 Declaraciones Juradas firmadas por el candidato (Anexo Nº 3).

o	 Copia del DNI o Carné de Extranjería (C.E.) vigente o Pasaporte (para el caso de ciudadanos peruanos) 

vigente.

o	 Copia simple de documentos que acrediten lo declarado en la ficha de postulación.

-	El archivo PDF debe estar rotulado de la siguiente forma: APELLIDOS Y NOMBRES – CAS N°XXX 

(ejemplo: RODRIGUEZ SOTO CARLOS_CAS 001)

Para consultas durante el proceso, los/las postulantes pueden comunicarse al siguiente correo 

electrónico: consultasseleccioncas@sucamec.gob.pe
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