Superintendencia Nacional de Control

Servicios de Seguridad, Armas, Municiones
y Explosivos de Uso Civil- SUCAMEC

de

OficinaGeneral de Recursos

Humanos

PROCESO DE SELECCION CAS N° 053-2023-SUCAMEC

RESULTADOS PRELIMINARES DE LA EVALUACION CURRICULAR

INSPECTOR

¥ orden i) ) D e
1 |CARBAJAL CHAVEZ DELIA EMPERATRIZ 50 APTO 25/08 - 8:40 hrs
2 |FALCON ALVARADO FRANCISCO LENIN 50 APTO 25/08 - 8:50 hrs
3 |GONZALES REYES MANUEL TEODORO 43 APTO 25/08 - 9:00 hrs
4 |PANTA MORALES ALEXIS ISMAEL 38 APTO 25/08 - 9:10 hrs
5 |RUBINOS VASQUEZ YOWAR LANDER 38 APTO 25/08 - 9:20 hrs
6 |FARROMEQUE LOPEZ CRISTIAN JHOSSIMAR 33 APTO 25/08 - 9:30 hrs
7 |GILYLLA EDSON SALUSTIO 33 APTO 25/08 - 9:40 hrs
8 |JIMENEZ CAMPEAN JANET TANIA 33 APTO 25/08 - 9:50 hrs
9 |LAVADO SOVERO, CARLOS LUCIO 33 APTO 25/08 - 10:00 hrs
10 |DIAZ CARDALDA ANA MARIA 30 APTO 25/08 - 10:10 hrs
11 |BLAS VALLADARES MIGUEL HERMINIO - NO APTO* -

12 |DIAZ HILARIO RODOLFO SILVIO - NO APTO* -

13 |GAMARRA CASTILLA KARL ANDRE - NO APTO* -

14 |GONZALES CARBONEL LUIS ALBERTO - NO APTO* -

15 |MENDOZA JARA CRISTIAN ALEJANDRO - NO APTO* -

16 |MIRAVAL ASTO SAIDA ISABEL - NO APTO* -

17 |MIRO ROMERO LUIS EMILIO - NO APTO* -

18 |ROJAS FLORES JOSE ANTONIO - NO APTO* -

19 |SARMIENTO ROCA FRANK HOMERO - NO APTO* -

20 |UBILLUS ALVAREZ LUIS ALBERTO - NO APTO* -

21 |VALVERDE LA ROSA ANGEL REYNALDO - NO APTO* -

22 |ARTEAGA VILLEGAS JULIO CESAR - NO APTO** -

23 |CARLOS CHILIN JOSE LUIS - NO APTO** -

24 |CRUZ ESQUIVEL OMAR MARTIN - NO APTO** -

25 |ECHEVARRIA ANGULO JESUS - NO APTO** -

26 |GUEVARA CAMACHO MARCO GERARDO - NO APTO** -

27 |REATEGUI VELASCO LINDON JOSE - NO APTO** -

28 |RUBINOS REYES FABIOLA GUADALUPE - NO APTO** -

29 |VALENTIN LINARES RONALD - NO APTO** -

30 |VASQUEZ MORA CARLOS ENRIQUE - NO APTO** -

31 |VELIZ YAMPI PAULO CESAR - NO APTO** -

32 |ELERA MISAJEL ROLANDO GABRIEL - NO APTO** -

33 |FALCONI ALIAGA CARLOS OSCAR - NO APTO** -

34 |FLORES RODRIGUEZ EDUARDO - NO APTO** -

35 [HOYOS ANTUNANO RAFAEL ENRIQUE - NO APTO** -

36 |IBARRA ZEGARRA JORGE - NO APTO** -

37 |ORBEGOZO SIHUINCHA MARCO ANTONIO - NO APTO** -

38 |QUIQUIA MIRANDA MISHELL VICTORIA - NO APTO** -

39 |SAMANAMUD ZAVALETA CARLOS ALEXANDER - NO APTO** -

40 |VASQUEZ MAMANI ANDRES - NO APTO** -

41 |YARANGA VASQUEZ ALFREDO - NO APTO** -

42 |ZUNIGA LOPEZ RUBEN DARIO - NO APTO** -

* I /La candidato no cumplio con algunos de los requisitos requerido en el perfil solictado en las bases del proceso.
**El/La candidato no cumplio con algunas de las enlapi

del

de

requeridas en las bases del proceso.




Estimado/a candidato/a:

que deberas tener

Para esta ultima evaluacidon del proceso de Contratacién CAS, encontraras algunas r
en cuenta para la entrevista personal:

- Ubicar un ambiente adecuado para la realizacion de esta actividad, de preferencia un lugar donde no se sienta interrumpido por
agentes externos.

- Tener una computadora o laptop o tablet o smartphone con sus respectivos sistemas de carga o bateria, con conexién estable a
internet y datos de navegacién o Wifi

- El equipo tecnoldgico que use, debera de contar con una cdmara web estable y con un sistema de audio parlante (micréfono y
auriculares o handsfree, etc).

- Contar con su D ional de idad — DNI o Carnet de Extranjeria o Pasaporte, de no contar con alguno de los
documentos mencionados por pérdida o robo debera presentar la denuncia realizada en la Comisaria y presentar su Certificado de
Inscripcion (C4) tramitado en el Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil - RENIEC a la mano para poder realizar el control de
asistencia.

- Debera ingresar al LINK registrando su APELLIDO Y NOMBRES, 15 minutos antes de su horario de entrevista y permanecer en espera
hasta que se le brinde el acceso de acuerdo al cronograma.

- Se tomarad asistencia una vez ingresado/a la sala de espera, la cual sera mediante una captura de imagen de su documento de
identidad y persona. Verificada su identidad se les dara el acceso a la sala virtual donde estara el Comité de Evaluacion para la
correspondiente entrevista

- La plataforma a utilizar serd ZOOM

Tema: SALA DE ENTREVISTA PERSONAL COMITE - PROCESOS CAS

Hora: 25 agosto, desde las 08:00 a. m. en adelante de acuerdo a cronograma.

Unirse a la reunién Zoom
https://us02web.zoom.us/j/89602310602?pwd=SVVQN0Od1ZXFXNWVRN1AyZWhJbEtZdz09

ID de reunién: 896 0231 0602

Codigo de acceso: 889827

- Durante el tiempo de entrevista, debera estar conectado mediante la cdmara web, con el sistema de audio y sonido activo.
- No se permite ningun tipo de pausa de ninguna naturaleza durante la entrevista.

- Esr bilidad del/la i /a cumplir con las r

- Con el fin de que se proceder de manera ordenada deberan ingresar a la sala virtual identificindose con su nombre y apellido
completos junto con N2 de CAS al que postulan

Magdalena del Mar, 23 de Agosto de 2023

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS



