AEPUBLICA DEL pejy,

PERU

Supernintendencia Nacional de Control de

Servicios de Segurnidad, Armas, Municiones

Oficina General de Recursos

y Explosivos de Uso Civil- SUCAMEC blupiano
PROCESO DE SELECCION CAS N° 026-2023-SUCAMEC
RESULTADOS PRELIMINARES DE LA EVALUACION CURRICULAR
INSPECTOR

o | cnmcacon | P
1 |RAMOS YAVE EDWARDS VICENTE 50 APTO/A 11/07 - 12:00 hrs
2 |VELIZ YAMPI PAULO CESAR 50 APTO/A 11/07 - 12:10 hrs
3 [VILLEGAS LLERENA ALVARO MARTIN 50 APTO/A 11/07 - 12:20 hrs
4 |CAILLAHUA TAIPE HERBERT EDU 42 APTO/A 11/07 - 12:30 hrs
5 [CRUZADO CRISOLOGO JULIO ANTONIO 42 APTO/A 11/07 - 12:40 hrs
6 |DELGADILLO CARITIMARY BILLY LUIS 42 APTO/A 11/07 - 12:50 hrs
7 |DELGADO ZARATE JOSE 42 APTO/A 11/07 - 13:00 hrs
8 |DIAZ CORNEJO EDUARDO SEBASTIAN 42 APTO/A 11/07-13:10 hrs
9 [FLORES FLORES LEANDRO 42 APTO/A 11/07 - 14:00 hrs
10 [GILYLLA EDSON SALUSTIO 42 APTO/A 11/07 - 14:10 hrs
11 |GUTIERREZ PENA EDINSON ALEXIS 42 APTO/A 11/07 - 14:20 hrs
12 [JIMENEZ CAMPEAN JANET TANIA 42 APTO/A 11/07 - 14:30 hrs
13 [LAZO ROIJAS GIL AUGUSTO 42 APTO/A 11/07 - 14:40 hrs
14 [MAMANI NINA MARCO ANTONIO 42 APTO/A 11/07 - 14:50 hrs
15 [ORBEGOZO SIHUINCHA MARCO ANTONIO 42 APTO/A 11/07 - 15:00 hrs
16 |[RIVERA ESPINOZA LUIS ENRIQUE 42 APTO/A 11/07 - 15:10 hrs
17 |RODRIGUEZ MERINO JUAN CARLOS 42 APTO/A 11/07 - 15:20 hrs
18 [SALDANA NUNEZ JUNIORS FAUSTINO 42 APTO/A 11/07 - 15:30 hrs
19 |Sanchez Castillo Victoria Isabel 42 APTO/A 11/07 - 15:40 hrs
20 [SUXE MOREANO MARIA YSABEL 42 APTO/A 11/07 - 15:50 hrs
21 |VALDIZAN OCAMPO OSWALDO 42 APTO/A 11/07 - 16:00 hrs
22 [VAUPEL RODRIGUEZ CHRISTIAN FRIEDRICH-CAS 42 APTO/A 11/07 - 16:10 hrs
23 |VAZQUES TRELLES CESAR ANTONIO 42 APTO/A 11/07 - 16:20 hrs
24 [CORREA RAYMUNDO LUIS ENRIQUE 42 APTO/A 11/07 - 16:30 hrs
25 |CHUNGA VILLALTA DAVID JUNIOR 35 APTO/A 11/07 - 16:40 hrs
26 |[DEGOLLAR CHUPICA EDDIE DANIEL 35 APTO/A 11/07 - 16:50 hrs
27 |CHAVEZ AVILA JOSE ANTONIO 30 APTO/A 11/07 - 17:00 hrs
28 [CHUNGA RAMIREZ LUIS 30 APTO/A 11/07 - 17:10 hrs
29 |PENA ROJAS CHRISTIAN JOSE 30 APTO/A 11/07 - 17:20 hrs
30 |VERONA NEIRA JOEL LEONARDO HERNAN 30 APTO/A 11/07 - 17:30 hrs
31 |BALLENA RODRIGUEZ EDWARD SANTOS 30 APTO/A 11/07 - 17:40 hrs
32 |CUBAS VASQUEZ CARLOS ALBERTO ANTONY - NO APTO/A*
33 |[GENSOLLEN URIBE CESAR - NO APTO/A*
34 |PALOMINO CUEVA EDWIN - NO APTO/A*
35 |PONCE VALLES JUAN - NO APTO/A*
36 |PRADO CASTANEDA GIAN DARLY - NO APTO/A*
37 |[SOTELO ALCALA ELOY ANTONIO - NO APTO/A*
38 |SOTOMAYOR SOTOMAYOR DAVID DARIO - NO APTO/A*
39 |[TORRES ANGULO RONALD - NO APTO/A*
40 |VASQUEZ MORA CARLOS ENRIQUE - NO APTO/A*
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41 [VELASQUEZ SANDOVAL LUIS HENRY - NO APTO/A*
42 |ALBA CADILLO JAIME RODRIGO - NO APTO/A*
43 [CARRION AREVALO ANTONIO - NO APTO/A*
44 |CONTRERAS ANGELES ADAN EUGENIO - NO APTO/A*
45 [HUANCA CUTIPA - NO APTO/A*
46 [LOAYZA CASTILLO JOSE VLADIMIR - NO APTO/A*
47 |MINAYA EUFRACIO JOFFRE GUSTAVO - NO APTO/A*
48 [MONTALVAN SANCHEZ IVAN - NO APTO/A*
49 |Porras Rojas Jonathan Alexis - NO APTO/A*
50 [TORRES ESPINOZA, RAQUEL PAOLA - NO APTO/A*
51 [VALVERDE RAMIREZ JOSE LUIS - NO APTO/A*
52 [ARRIOLA CASTILLO MARKO MITCHEL - NO APTO/A*
53 [CARDENAS BENDEZU MARI CLUS - NO APTO/A*
54 [CERNA MENDOZA ISRAEL - NO APTO/A*
55 [DE LOS HEROS RONDINEL FERNANDO - NO APTO/A*
56 |ENRIQUE MENDOZA ALEJANDRO LUIS - NO APTO/A*
57 |ESCUDERO SOTOMAYOR RICARDO - NO APTO/A*
58 [GALIANO CARDENAS JULIO ANTONIO - NO APTO/A*
59 [HOYOS ROJAS PERCY PAUL - NO APTO/A*
60 |IBARRA ZEGARRA JORGE EDUARDO - NO APTO/A*

* El /La candidato no cumplio con algunos de los requisitos requerido en el perfil solictado en las bases del proceso.
**El/La candidato no cumplio con algunas de las for i enlapr ion del expediente de postulacion requeridas en las bases del proceso.

Estimado/a candidato/a:

Para esta ultima evaluacion del proceso de Contratacion CAS, encontraras algunas recomendaciones e indicaciones que deberas tener
en cuenta para la entrevista personal:

- Ubicar un ambiente adecuado para la realizacion de esta actividad, de preferencia un lugar donde no se sienta interrumpido por
agentes externos.

- Tener una computadora o laptop o tablet o smartphone con sus respectivos sistemas de carga o bateria, con conexion estable a
internet y datos de navegacion o Wifi

- El equipo tecnolégico que use, debera de contar con una camara web estable y con un sistema de audio parlante (micréfono y
auriculares o handsfree, etc).

- Contar con su Documento Nacional de Identidad — DNI o Carnet de Extranjeria o Pasaporte, de no contar con alguno de los
documentos mencionados por pérdida o robo debera presentar la denuncia realizada en la Comisaria y presentar su Certificado de
Inscripcién (C4) tramitado en el Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil — RENIEC a la mano para poder realizar el control de
asistencia.

- Debera ingresar al LINK registrando su APELLIDO Y NOMBRES, 15 minutos antes de su horario de entrevista y permanecer en espera
hasta que se le brinde el acceso de acuerdo al cronograma.
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- Se tomara asistencia una vez ingresado/a la sala de espera, la cual serda mediante una captura de imagen de su documento de
identidad y persona. Verificada su identidad se les dara el acceso a la sala virtual donde estara el Comité de Evaluacion para la
correspondiente entrevista

- La plataforma a utilizar sera ZOOM

Tema: ENTREVISTA CAS

https://us02web.zoom.us/j/88968295228?pwd=NTdjR0c3anFnb09YVk82TjNSQnZ3UT09

Meeting ID: 889 6829 5228

Passcode: 493153

- Durante el tiempo de entrevista, debera estar conectado mediante la cdmara web, con el sistema de audio y sonido activo.
- No se permite ningun tipo de pausa de ninguna naturaleza durante la entrevista.

- Es responsabilidad del/la candidata/a cumplir con las recomendaciones e indicaciones mencionadas.

- Con el fin de que se proceder de manera ordenada deberan ingresar a la sala virtual identificindose con su nombre y apellido
completos junto con N2 de CAS al que postulan

Magdalena del Mar, 06 de julio de 2023

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS




