AEPUBLICA DEL pejy,

Supernintendencia Nacional de Control de

Oficina General de Recursos

PERU Servicios de Seguridad, Armas, Municiones Humanos

y Explosivos de Uso Civil- SUCAMEC

PROCESO DE SELECCION CAS N° 024-2023-SUCAMEC

RESULTADOS PRELIMINARES DE LA EVALUACION CURRICULAR

ANALISTA EN INSPECCION, CONTROL Y FISCALIZACION

rowe | cuncacon | e
1 |ANTONIO SANTISTEBAN FULGENCIO 50 APTO/A 10/07 - 9:00 hrs
2 [CASTELLANOS FERNANDEZ LUIS 50 APTO/A 10/07 - 09:10 hrs
3 |CORDOVA ESPINOZA ANTONIO LUIS 50 APTO/A 10/07 - 09:20 hrs
4 |ELERA MISAJEL ROLANDO GABRIEL 50 APTO/A 10/07 - 09:30 hrs
5 |ESTRADA TERRONES JOHN 50 APTO/A 10/07 - 09:40 hrs
6 [JIMENEZ PALMA LUIS MIGUEL 50 APTO/A 10/07 - 09:50 hrs
7 |LA TORRE PATRICIO LUIS ABELARDO 50 APTO/A 10/07 - 10:00 hrs
8 [LAGUNA APARICIO ELBER BALTAZAR 50 APTO/A 10/07 - 10:10 hrs
9 [MANSILLA PENARANDA JUAN AUGUSTO 50 APTO/A 10/07 - 10:20 hrs
10 |MARKOVINOVIC RAMOS JOSIP IVAN 50 APTO/A 10/07 - 10:30 hrs
11 [NUNEZ LI JOSE LUIS 50 APTO/A 10/07 - 10:40 hrs
12 |PEREIRA ARENAS WILLBER 50 APTO/A 10/07 - 10:50 hrs
13 |VALLEJOS ZEVALLOS ERICK SMITH 50 APTO/A 10/07 - 11:00 hrs
14 |AGUIRRE CHAUCA ARTURO 45 APTO/A 10/07 - 11:10 hrs
15 |APARICIO FLORES MANUEL ANIBAL 45 APTO/A 10/07 - 11:20 hrs
16 |JHON TRISOLINI ALEX 45 APTO/A 10/07 - 11:30 hrs
17 |AGUILAR ALVAREZ KARLA MERCEDES 42 APTO/A 10/07 - 11:40 hrs
18 |APOLAYA GUEVARA YESENIA 42 APTO/A 10/07 - 11:50 hrs
19 |BEJARANO ROMERO MIGUEL ANGEL 42 APTO/A 10/07 - 12:00 hrs
20 |BRIONES PAREDEZ PETER 42 APTO/A 10/07 - 12:10 hrs
21 |CASTILLA ALFARO ELVIRA NARCISA 42 APTO/A 10/07 - 12:20 hrs
22 |ENCINAS MEDEROS SERGIO ROMANO 42 APTO/A 10/07 - 12:30 hrs
23 [LOPEZ PATTERSON OLIVER 42 APTO/A 10/07 - 12:40 hrs
24 |MONTALVAN DOMINGUEZ MIGUEL ANGEL 42 APTO/A 10/07 - 12:50 hrs
25 |PADILLA AMAYA Gilmer Roberto 42 APTO/A 10/07 - 13:00 hrs
26 |PALOMINO MORALES PAUL 42 APTO/A 10/07- 13:10 hrs
27 |SALCEDO GARCIA PAUL PETER 42 APTO/A 10/07 - 14:00 hrs
28 |SOTO PAREJA JORGE LUIS 42 APTO/A 10/07 - 14:10 hrs
29 |[SUELDO CACERES JAIME ARTURO 42 APTO/A 10/07 - 14:20 hrs
30 |[VARGAS BLANCO JUAN FRANCISCO CARLOS 42 APTO/A 10/07 - 14:30 hrs
31 |VILLARRIEL PRADO HILARIO ARTURO 42 APTO/A 10/07 - 14:40 hrs
32 |ZENTENO ROSALES ARTURO ALFREDO 42 APTO/A 10/07 - 14:50 hrs
33 |ALTAMIRANO MAURICIO PAU ANDERSON 35 APTO/A 10/07 - 15:00 hrs
34 |FLORES TRIGOSO CAROLA CRISTINA 35 APTO/A 10/07 - 15:10 hrs
35 |GARCIA BRAVO AMADOR JUAN 35 APTO/A 10/07 - 15:20 hrs
36 |[MAQUERA LLAMPAZO IVAN DENIS 35 APTO/A 10/07 - 15:30 hrs
37 |CABALLERO CASTILLO MIGUEL ANGEL - NO APTO/A*

38 |[CASARETTO MOSTACERO OSCAR - NO APTO/A*

39 |CHUDAN ROSALES JAHNSI LISETTE - NO APTO/A*

40 |(GRANDEZ VAQUERO SINTHYA PATRICIA - NO APTO/A*
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41 |HERRERA ARROYO RAUL YURI - NO APTO/A*
42 |[INFANTAS CASTILLO MAYELI PEGGI - NO APTO/A*
43 |INGA ACUNA WILLIAN - NO APTO/A*
44 [JUNCO SILVA JULIO CESAR - NO APTO/A*
45 |LINARES TORRES CESAR RAYMUNDO - NO APTO/A*
46 [MARINOS ROSARIO LUIS MIGUEL - NO APTO/A*
47 |MEDINA ALEMAN JULIO ERNESTO MARTIN - NO APTO/A*
48 |(ORE MARREROS LUIS AGAPO - NO APTO/A*
49 |POMA CCORA EBER YONY - NO APTO/A*
50 [RETUERTO DURAN ANNIE LISSET - NO APTO/A*
51 |TEJADA GALESSIO JAIME - NO APTO/A*
52 |WHITTEMBURY BIANCHI BRATZO - NO APTO/A*
53 |ALDO RAY ATUNCAR VELIZ - NO APTO/A*
54 |ALVARADO MORI JOSE MARIA - NO APTO/A*
55 |ATUNCAR VELIZ ALDO - NO APTO/A*
56 |[CHACALIAZA FALCONI CHRISTIAN - NO APTO/A*
57 |LA RIVA QUIROZ CLAUDIA JACQUELINE - NO APTO/A*
58 |[PIMENTEL VALDIVIA LUIS ALBERTO - NO APTO/A*
59 [SANCHEZ ALIAGA JHOAN RAUL - NO APTO/A*
60 |TAQUIRE DE LA CRUZ MILAGROS DEL CARMEN - NO APTO/A*

* El /La candidato no cumplio con algunos de los requisitos requerido en el perfil solictado en las bases del proceso.
**El/La candidato no cumplio con algunas de las for i enlapr ion del expediente de postulacion requeridas en las bases del proceso.

Estimado/a candidato/a:

Para esta ultima evaluacion del proceso de Contratacion CAS, encontraras algunas recomendaciones e indicaciones que deberas tener
en cuenta para la entrevista personal:

- Ubicar un ambiente adecuado para la realizacion de esta actividad, de preferencia un lugar donde no se sienta interrumpido por
agentes externos.

- Tener una computadora o laptop o tablet o smartphone con sus respectivos sistemas de carga o bateria, con conexion estable a
internet y datos de navegacion o Wifi

- El equipo tecnolégico que use, debera de contar con una camara web estable y con un sistema de audio parlante (micréfono y
auriculares o handsfree, etc).

- Contar con su Documento Nacional de Identidad — DNI o Carnet de Extranjeria o Pasaporte, de no contar con alguno de los
documentos mencionados por pérdida o robo debera presentar la denuncia realizada en la Comisaria y presentar su Certificado de
Inscripcién (C4) tramitado en el Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil — RENIEC a la mano para poder realizar el control de
asistencia.

- Debera ingresar al LINK registrando su APELLIDO Y NOMBRES, 15 minutos antes de su horario de entrevista y permanecer en espera
hasta que se le brinde el acceso de acuerdo al cronograma.
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- Se tomara asistencia una vez ingresado/a la sala de espera, la cual serda mediante una captura de imagen de su documento de
identidad y persona. Verificada su identidad se les dara el acceso a la sala virtual donde estara el Comité de Evaluacion para la
correspondiente entrevista

- La plataforma a utilizar sera ZOOM

Tema: ENTREVISTA CAS

https://us02web.zoom.us/j/88968295228?pwd=NTdjR0c3anFnb09YVk82TjNSQnZ3UT09

Meeting ID: 889 6829 5228

Passcode: 493153

- Durante el tiempo de entrevista, debera estar conectado mediante la cdmara web, con el sistema de audio y sonido activo.
- No se permite ningun tipo de pausa de ninguna naturaleza durante la entrevista.

- Es responsabilidad del/la candidata/a cumplir con las recomendaciones e indicaciones mencionadas.

- Con el fin de que se proceder de manera ordenada deberan ingresar a la sala virtual identificindose con su nombre y apellido
completos junto con N2 de CAS al que postulan

Magdalena del Mar, 06 de julio de 2023

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS




