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PROCESO DE SELECCION CAS N° 033-2022-SUCAMEC

RESULTADOS FINALES

ANALISTA EN INVERSION PUBLICA PARA LA OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

PUNTAJE DE
PUNTAJE PUNTAJE ENTREVISTA PUNTAJE FINAL
Ne APE'—'—(')DC?S LN‘?IMBRES EVALUACION | ENTREVISTA | personaLcon | BONTASE  |cONBONIFICACION|  RESULTADO
(Orden Meérito) CURRICULAR PERSONAL |BONIFICACION LEY LEY N° 31533
N° 31533
1 |CONDE FANOLA STEFANY FABIOLA 30 38,33 42,16 68,33 72,16 Ganador/a

* El /La candidato no alcanzé el puntaje minimo solicitado en las bases.
**El/La candidato no se presentd o se presento fuera del horario establecido.

indicaciones para la suscripcion y registro de contrato.

El/la ganador/a serd comunicado mediante correo electrénico (seleccion.cas@sucamec.gob.pe) al correo electronico que declard en el Anexo N° 2 Ficha de Postulacion, las

Magdalena del Mar, 28 de noviembre de 2022

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS




